ACTA
REUNION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL XV
CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE HOSTELERIA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS, DE FECHA 22 DE

JUNIO DE 2021, POR LA QUE SE ACUERDA LA REVISION Y

MODIFICACION DEL TEXTO CONVENCIONAL EN MATERIA RETRIBUTIVA

, Y OTROS.
(CODIGO CONVENIO 07000435011982)

ASISTENTES En Palma (llles Balears), siendo las
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES: 10.15 horas del dia 22 de junio de 2021,
F reunidas las personas relacionadas en
Por FEDERACION EMPRESARIAL HOTELERA DE T
MALLORCA (FEHM) el margen izquierdo  del ] acta,
presencialmente y a través de
mar[ajRQ"}\T(';EmgégsgﬁAARD videoconferencia segun se indica en
aria Jose H
Carmen MART CASAR cada caso, comparemen_do' en
Carlos SEDANO ALMINANA (asesor) representacion de las organizaciones

Por FEDERACION HOTELERA DE MENORCA (ASHOME) | @Simismo  se indican, al objeto de
celebrar una reunion extraordinaria de la

AzucenaplIMENEZROIS(elSmatied) Comision negociadora del Convenio
Por FEDERACION EMPRESARIAL HOTELERA DE IBIzA | colectivo  arriba  resenado, de
Y FORMENTERA (FEHIF) conformidad a lo previsto en los

articulos 86, 87, 88 y concordantes de la

Manuel SENDINO LOPEZ (telematico) )
Ley del Estatuto de los Trabajadores (en

Por ASSOCIACIO MALLORQUINA DE CAFETERIES, adelante’ ET), y en concreto con lo
BARS | RESTAURANTS (Restauracion CAEB) dispuesto en el segundo pérrafo del
Alfonso ROBLEDO PLANET apartado 1 del articulo 86 del referido
Mg el AN A S RONIN(F5Esor) texto estatutario, que establece que
durante la vigencia del convenio
ORGANIZACIONES SINDICALES: colectivo, los sujetos que reunan los
Por FEDERACION DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y requisitos de legitimacion previstos en
CONSUMO (FeSMC-UGT) de la Union General de los articulo 87 y 88 ET podran negociar
Trabajadores su revision.
José GARCIA RELUCIO ) ) o
Esther MARTIN MOLINA Excusa su asistencia la Asociacion
Patricia AVILES CAMPOS (telematico) Menorquina de Cafeterias. Bares y
Rosa FITENI CASTILLO (telemético) ——

\ Rafael HUETE CARRION (telematico) Restaurantes; y la Asociacion Balear de
Cecilia BRIZUELA MOSQUERA (telematico) Ocio Nocturno y Entretenimiento
é°sed“’:a”a RgQUE,\;gSQNSAge'emat'cm (ABONE) delega su representacién en

uadalupe LOPEZ DERO(telematico) L . i
Xavier BESTARD GARAU (telematico) la Asociacion Mallorquina de Cafeteries,
' Bars i Restaurants (Restauracion
Por FEDERACIO DE SERVEIS DE COMISIONS OBRERES | ~ ) Fp
DE LES ILLES BALEARS (FS-CCOO) ).
gg‘;ﬁg%"iﬁh’g’:‘f\ AL T En cuanto a la legitimidad de la
Angeles SANCHEZ UBEDA Comisidén negociadora, se deja

constancia que la misma esta formadg
por las mismas partes legitimadas
constituyentes de la misma, en fecha 31 de enero de 2014, con el reparto previsto
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Registro de Associacions de la Conselleria d’Economia i Competitivitat y que acordo el
dia 18 de diciembre de 2014 la unién con la Associacié Mallorquina de Cafeteries,
Bars i Restaurants. Dichas circunstancias determinan la composicion de la Comision
negociadora, en lo que respecta al banco empresarial, en los términos acordados en
Acta de fecha 21 de mayo de 2021, pendiente de publicacion en el BOIB
correspondiente.

Cabe sefialar que las partes acordaron el mismo dia 21 de mayo de 2021 la
inaplicacion del incremento salarial previsto en el Convenio colectivo para el periodo 1-
4-2021 a 31-5-2021.

Por otra parte, el pasado 27 de mayo de 2021 la Mesa de Dialogo Social de les llles
Balears, integrada por el Govern de les llles Balears, y los interlocutores sociales,
alcanz6 el ACUERDO SOCIAL PARA LA PROTECCION DEL EMPLEO Y DEL
SECTOR PRODUCTIVO DE LAS ILLES BALEARS, en virtud del cual se recomienda a
las mesas sectoriales de negociacion colectiva la adopcién de determinadas medidas
que permitan a las empresas afrontar la reactivacion de su actividad econémica y la
preservacion de los puestos de trabajo, todo ello en un contexto todavia de
incertidumbre sobre la evolucién de la temporada turistica, por razones vinculadas a la
pandemia provocada por el COVID-19.

Por tal razén, se ha considerado por los miembros de la Mesa negociadora que
procede la celebracién de la presente reunién, a fin de explorar la posibilidad de
adoptar los acuerdos necesarios en linea con las recomendaciones efectuadas por la
Mesa de Dialogo Social de las llles Balears.

Tras abrirse un debate en el que los participantes exponen sus puntos de vista, por los
presentes se llega a los siguientes acuerdos:

1.- Las partes acuerdan que los incrementos salariales convencionales previstos a

partir del 1 de junio de 2021 podran satisfacerse en los meses a los que correspondan,

0 a opcidn del empresario, como maximo el dia 31 de diciembre de 2021. Aquellas

personas trabajadoras que finalicen su contrato de trabajo o lo vean interrumpido con

( anterioridad a dicha fecha, los percibiran junto a su liquidacién de haberes. El abono

I de dichos incrementos en fecha posterior a su devengo, sera sin perjuicio de que la

' cotizacion a la Seguridad Social se efectue en la mensualidad a la que corresponda el

b incremento. Las empresas que hagan uso de dicha facultad deberan notificarlo a la
representacion legal de los trabajadores o, en su defecto, a estos mismos.

2.- Para el afio 2021 las garantias minimas de ocupacion, para aquellas personas
trabajadoras fijas discontinuas que tengan una garantia superior, seran de cuatro

. meses. En el supuesto de que los centros de trabajo mantengan actividad mas alla del

] )} treinta de septiembre, se estara a lo establecido en el articulo 8°.5.1.b), parrafo cuarto,

: __< del Convenio colectivo, en cuanto a las condiciones de la interrupcion del contrato de

trabajo.
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Por los presentes se acuerda designar a D. Carlos Sedano Almifiana, asesor de la
FEHM, para que proceda a inscribir en el registro de convenios colectivos (REGCON)
de la autoridad laboral de esta Comunidad Auténoma la presente acta, solicitando a la
vez su publicacion en el «BOIB».

El Acta, en prueba de conformidad, es redactada, leida, aprobada y firmada en un
anico ejemplar, en todas y cada una de sus hojas, por un solo miembro de cada una
de las organizaciones empresariales y sindicales asistentes, junto con el Secretario de
actas designado, quien queda habilitado para certificar las copias que se requieran.

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 10.45 horas, se da por finalizada la
reunion, en el lugar y fecha ut supra. .
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