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Datos Basicos de Movilidad es la publicacién que, desde hace mas de una década, presenta una sintesis de
los principales indicadores de movilidad geografica de los trabajadores en Espafia, basada en el analisis de
todos los contratos realizados a lo largo del afo. Se enmarca en la linea de trabajo que tiene el Observatorio de
las Ocupaciones con objeto de dar a conocer dicho fendmeno en el mercado de trabajo espafiol y es el com-
plemento a la informacién que trimestralmente proporciona a través de la web del Servicio Publico de Empleo
Estatal (www.sepe.es).

La movilidad geografica por motivos laborales se ha consolidado en Espafna a lo largo de los ultimos afos. El
estudio que se presenta incluye informacion de los flujos entre los ambitos geograficos provinciales y autoné-
micos, con referencia a las actividades econdémicas, sectores, ademas de los perfiles de los trabajadores que
se desplazan.

Entre las novedades que se han introducido este afio hay que resaltar el resumen anual de cada una de las
provincias, con especial referencia a los sectores econémicos y a los grupos ocupacionales de cada una de
ellas. Este afio también se han contemplado otras fuentes estadisticas que se pueden utilizar para analizar la
movilidad geografica en Espafia.

Desde el Observatorio de las Ocupaciones se considera que la difusion de este tipo de informacién puede con-
tribuir a un mejor conocimiento de la realidad laboral espafola facilitando la adopcién de criterios, ayudando a
desarrollar acciones eficaces, asi como a la toma de decisiones, tanto de los responsables publicos como de
los ciudadanos en general.

Julio Angel Martinez Merofio
Director General del Servicio
Publico de Empleo Estatal

Junio de 2017
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NOTAS METODOLOGICAS

El objetivo de este estudio es describir la movilidad geogréfica por motivos laborales en Espafia. En él se tienen
en cuenta distintos factores que intervienen en el mercado de trabajo como son el perfil de los trabajadores que
se desplazan, las actividades econdmicas de las empresas que los contratan, las ocupaciones en que son
contratados y los diferentes ambitos geograficos en los que se mueven los trabajadores. Para su realizacion se
han contemplado los datos de la contratacion a lo largo de todo el afio 2016 y referencias a afios anteriores.

La fuente utilizada ha sido la base de datos de contratos registrados en los servicios publicos de empleo de
Espaia. Esta fuente presenta una serie de puntos fuertes:

¢ Incluye todas las contrataciones realizadas en el conjunto del estado para el periodo analizado.

e Ademas del domicilio del trabajador, recoge el domicilio del centro de trabajo en el que éste ha sido
contratado.

e Contiene informaciéon sobre género, edad, nivel formativo, nacionalidad y ocupacién de cada
trabajador, asi como la actividad econémica de la empresa contratante.

La definicion operativa de movilidad geografica que se ha utilizado viene dada por las propias caracteristicas de
la base de datos de contratos. En este sentido se considera que hay movilidad cuando no coincide la localidad
del domicilio del trabajador y la del centro de trabajo; por lo tanto, necesariamente se tiene que producir un
desplazamiento, con independencia de que éste sea de caracter temporal o permanente. Obviamente, este
desplazamiento se considera para el afio en el que se referencia la informacion de la contratacion.

Con este criterio se han analizado los movimientos entre provincias y comunidades auténomas. Asimismo, se
ha contemplado el nivel estatal como ambito global dentro del cual se producen los desplazamientos. Teniendo
en cuenta lo anterior, es necesario aclarar algunos aspectos para facilitar la interpretacion de los datos que se
presentan en esta investigacion:

e Quedan excluidos los desplazamientos por razones laborales que no vayan acompafiados de un
contrato laboral registrado.

e No aparecen las relaciones laborales sometidas a una regulacion distinta de la del Estatuto de los
Trabajadores. Este es el caso, por ejemplo, de los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de
Auténomos.

e Quedan excluidas las relaciones laborales a las que, por falta de datos, no se puede asociar un
domicilio del contratante o del contratado.

Los datos se han recogido segun las siguientes clasificaciones:

e Las ocupaciones se presentan segun la Clasificacién Nacional de Ocupaciones (CNO 11), a cuatro
digitos y se presentan con los literales del grupo ocupacional.

e Las secciones econdmicas se han recogido segun la Clasificacion Nacional de Actividades
Econdmicas (CNAE 09) y se presentan con los literales correspondientes a las secciones.

Para describir la movilidad a lo largo del estudio se utilizan una serie de términos e indicadores que quedan
definidos de la siguiente manera:

e Entran: Son los contratos de trabajo que implican el desplazamiento de trabajadores a la provincia o
comunidad estudiada, teniendo su residencia en otra diferente.

e Salen: Son los contratos de trabajo que implican el desplazamiento de trabajadores, desde su
provincia o comunidad de residencia a otro territorio donde esta ubicado su puesto de trabajo.
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Permanecen: Son los contratos de trabajo en los que la provincia o comunidad de residencia del
trabajador coincide con la del puesto de trabajo del contratado.

Total de contratos: Representa el total de contratos relacionados con una provincia o comunidad. La
suma de los contratos realizados a los trabajadores que permanecen mas los que se realizan a los
trabajadores que entran.

Se mueven: Se refiere a los contratos realizados a los trabajadores cuya provincia o comunidad de
residencia no coincide con la del puesto de trabajo.

Flujo de trabajadores: Es la direccidn y sentido de los desplazamientos de trabajadores que entran y
salen de los distintos ambitos territoriales. Se han elaborado una serie de indicadores para
caracterizar los diferentes ambitos territoriales.

Tasa de movilidad: Es la proporcién de contratos que implican desplazamiento (entran y salen) sobre
los contratos que afectan al territorio (permanecen, entran y salen). La suma de entran y salen se ha
tomado por su valor medio.

Tasa de entrada: Es el porcentaje de contratos realizados a trabajadores que entran en un ambito
territorial en relacion al total de contratos realizadas en el mismo.

Tasa de salida: Es el porcentaje de contratos concertados con trabajadores que salen de una
provincia o comunidad en relacién a los contratos que permanecen y salen de la misma.

Saldo: Es la diferencia entre el nUmero de contratos que se realiza a los trabajadores que entran en
una provincia o comunidad auténoma y el nimero de contratos que se realiza a los que salen. El
signo positivo o negativo de este saldo define a una provincia o comunidad como emisora o
receptora.

12
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1. ASPECTOS GENERALES DE LA MOVILIDAD GEOGRAFICA EN ESPANA

En Espafia, la movilidad geografica de los trabajadores relacionada con la contrataciéon se define por una serie
de desplazamientos entre diversos ambitos territoriales cuya intensidad esta relacionada con factores como la
proximidad entre provincias, la pertenencia a la misma comunidad auténoma o la relacién con Madrid, factores
que en algunos casos son coincidentes. Asi, los flujos mas significativos se producen entre distintas provincias
con la capital del estado -casi una cuarta parte tiene Madrid como origen o destino-, entre las provincias
mediterraneas, entre algunas andaluzas, en la vertiente atlantica de Galicia y en el triangulo comprendido entre
La Rioja, Navarra y el Pais Vasco; por ultimo, un tercio de los desplazamientos se han producido entre
provincias de la misma comunidad auténoma.

TABLA 1. MOVILIDAD INTERAUTONOMICA E INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION. (2016)
Contratos con desplazamiento Tasa de movilidad
n° contratos % var. 2016/15 Tasa de movilidad % var. 2016/15
Interprovincial 2.627.075 10,22 13,17 2,41
Interautondmica 1.774.231 11,22 8,90 3,37

Nota: En 2016 se registraron en Espafa 19.941.655 contratos en los que se conocia el domicilio del trabajador y el del puesto de
trabajo, lo que supuso el 99,81 % del total de los contratos.

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

También son determinantes variables como la edad, el sexo, el nivel formativo y la nacionalidad las cuales,
asociadas con la actividad econémica de la empresa y la ocupacién del trabajador, permiten dibujar el perfil de
los trabajadores que se desplazan. Asi, de forma general, se puede decir que la movilidad esta protagonizada
por hombres con edades entre 25 y 45 afnos, de ellos casi un tercio son extranjeros y dos de cada tres no han
superado la educacion secundaria; principalmente han sido contratados en empresas del sector agricola o del
sector servicios y en ocupaciones elementales —peonajes- 0 en otras de servicios de restauracion, personales,
proteccion y vendedores. No obstante considerando la tasa de movilidad, en lugar del volumen de
desplazamientos, la mas elevada se registra entre los grupos profesionales de mayor cualificacion y, en el caso
de los niveles formativos, se polariza en los dos extremos: titulados universitarios y trabajadores sin estudios.

GRAFICO 1. EVOLUCION DE LOS CONTRATOS CON MOVILIDAD INTERAUTONOMICA E INTERPROVINCIAL.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 - 13




Servicio Publico de Empleo Estatal

Durante 2016 la movilidad se ha incrementado tanto entre comunidades autbnomas como entre provincias,
alcanzando las mayores tasas de la serie histérica y encadenando cuatro afios consecutivos de aumentos. La
tasa interautonémica se ha situado en 8,90 %, lo que ha supuesto un incremento de tres décimas con respecto
al afo anterior. Comportamiento similar ha experimentado la tasa interprovincial, que se ha situado en 13,17 %,
aumento que ha estado impulsado por las mujeres, los menores de 25 afos y los mayores de 45 afos,
contratados por empresas del sector terciario especialmente hosteleria, comercio, transporte y actividades
deportivas en las ocupaciones de camareros, peones, personal de limpieza, conductores, monitores de
actividades recreativas y cocineros.

GRAFICO 2. EVOLUCION DE LAS TASAS DE MOVILIDAD INTERAUTONOMICA E INTERPROVINCIAL.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

La tasa de movilidad de una autonomia o provincia indica el peso que sus entradas y salidas tiene en relacién
con el numero de personas que permanecen en ella:

Las dos comunidades autdbnomas que tienen mayor tasa de movilidad son La Rioja y Castilla-La
Mancha y en ambas su saldo es negativo. Las siguientes son la Region de Murcia y la Comunidad de
Madrid, con saldo positivo. Las tasas mas bajas se localizan en Canarias, Galicia y Andalucia que
presentan, a su vez, saldos negativos. Mencion aparte merece Catalufia ya que, a pesar de ser la
tercera con mayor saldo positivo, sin embargo es la cuarta comunidad con la tasa de movilidad mas
baja.

Por provincias, las diez con mayor tasa son de interior, bien del centro peninsular (Cuenca,
Guadalajara, Toledo, Albacete, Avila y Segovia) o del cuadrante nordeste (Huesca, Lleida, La Rioja,
Araba y Teruel). Por el contrario las diez con menor tasa tienen un caracter periférico y bien son
insulares (Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas), pertenecen a la franja del norte (Principado de
Asturias, Cantabria, A Corufia y Pontevedra), al sur peninsular (Cadiz y Malaga) o a la costa
mediterranea (Barcelona y Valencia); de este grupo tan sélo Badajoz es de interior.

El saldo -la diferencia entre el nimero de contratos registrados que implican desplazamiento de entrada o de
salida del ambito geografico referido- es lo que marca el caracter emisor o receptor de una comunidad
auténoma o provincia:

En 2016 seis comunidades han presentado mas contratos de entrada que de salida; por lo tanto, su
saldo ha sido positivo y se pueden considerar receptoras netas. Destaca con el saldo mas elevado la
Comunidad de Madrid, seguida de llles Balears, Catalufia y Regiéon de Murcia. En todas ellas su saldo
se ha incrementado en el ultimo afio.

14
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- Entre las comunidades emisoras la andaluza es la que presenta, desde principios de siglo, el saldo
negativo mas acusado y en el ultimo afo, junto con Extremadura, ha sido en las que mas se ha
agudizado el caracter emisor. Castilla-La Mancha es la segunda comunidad con mayor saldo negativo
aunque en el Ultimo afo lo ha reducido. Otras comunidades emisoras que han intensificado su caracter
emisor han sido Comunitat Valenciana, Castilla y Ledn, Galicia, Cantabria, Principado de Asturias y La
Rioja.

- Las provincias con mayor saldo positivo en la ultima década han sido siempre Madrid y Barcelona; sin
embargo, mientras el saldo resultante en la capital de Espafia es tres veces superior en numeros
absolutos, el mayor incremento en el Ultimo afo lo ha protagonizado la provincia catalana. llles Balears
ha sido por cuarto afio consecutivo la tercera provincia mas receptora y también ha experimentado una
fuerte subida. La cuarta provincia con mayor saldo positivo ha sido Murcia, continuando asi con su
perfil de los ultimos afios.

- Entre las provincias con saldo negativo la ténica general durante el ultimo afio ha sido la de
intensificacion del caracter emisor: las provincias mas emisoras han mantenido el saldo negativo
durante los ultimos afos, incrementandolo en 2016. Este ha sido el caso de Cadiz que, desde
comienzos de siglo, es la provincia espafiola con mayor saldo emisor; le siguen Toledo y Sevilla. En
este grupo se incluyen también otras dos provincias andaluzas -Coérdoba y Granada- y las dos
extremenas.

El flujo, es decir la direccién y la intensidad de los desplazamientos entre trabajadores, traza un mapa
significativo de intercambios entre comunidades auténomas o provincias:

- Entre las comunidades auténomas, los diez flujos que han presentado mayor volumen de contratos han
sido los que se han producido entre la Comunidad de Madrid y Castilla-La Mancha; la Region de
Murcia y la Comunitat Valenciana y entre la Comunidad de Madrid y Catalufa. En los tres casos la
intensidad ha sido en ambas direcciones. Destacan también los originados en Andalucia hacia
Catalufa y Madrid; desde Castilla y Ledn hacia la Comunidad de Madrid y desde la Comunitat
Valenciana hacia Catalufa.

En el caso de la movilidad interprovincial, los flujos mas intensos se han producido entre Madrid y Barcelona;
Madrid con Toledo y Guadalajara; Barcelona con Girona y Tarragona e llles Balears. También son significativos
los producidos entre las provincias del sudeste levantino: Valencia, Alicante, Murcia, Castellén y Almeria y
entre las provincias andaluzas de Sevilla, Cadiz, Cérdoba, Huelva y Malaga. En el norte de Espana destacan
los flujos entre Gipuzkoa y Bizkaia; Pontevedra y A Corufia y de La Rioja hacia Navarra.
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2. MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

En 2016 los contratos que han implicado desplazamiento entre comunidades autbnomas se han incrementado
en un 11,22 %. Este aumento ha sido superior al del conjunto de la contratacién, lo que ha provocado un
incremento en la tasa de movilidad interautonémica, la cual ha alcanzado el mayor nivel desde comienzos de
siglo. No obstante no ha sido tan elevado como lo fue en los dos afios anteriores. Los hechos mas significativos
han sido los siguientes:

- Extremadura y Cantabria han sido las Unicas comunidades que durante el uUltimo afio han reducido el
numero de entradas. Por el contrario, Canarias y Aragén han sido las que han experimentado un mayor
incremento.

- Todas las comunidades autonomas han aumentado las salidas pero el mayor incremento lo han tenido
Extremadura y Andalucia, mientras que el menor ha sido el de Aragon y Castilla-La Mancha.

- En cuanto a los trabajadores que han permanecido en la misma comunidad auténoma en la que estan
domiciliados, el mayor incremento lo han experimentado Cantabria y Aragén y el menor, Extremadura y
Comunidad Foral de Navarra.

La Comunidad de Madrid es la que tiene mayor protagonismo en la movilidad interautonémica ya que
interviene en el 17,76 % de los desplazamientos, ya sea como origen o como destino. No obstante, en los
ultimos diez afios ha perdido peso, ya que en 2007 suponia el 18,70 %, lo cual se ha debido a la disminucion
de su presencia en las salidas dado que en las entradas lo ha incrementado.

La segunda comunidad con mas peso en el conjunto de la movilidad es Andalucia. Durante la ultima década ha
tenido un comportamiento inverso al de la comunidad madrilefia ya que ha aumentado su presencia, pasando
de suponer un 12,77 % a un 13,46 %, incremento que se ha producido tanto en las entradas como en las
salidas.

Hay otras tres comunidades que superan el 10 % en el global de los origenes y destinos: Catalufa, Castilla-La
Mancha y Comunitat Valenciana. Las dos comunidades mediterrdneas han perdido peso durante la ultima
década: en el caso de la catalana lo ha hecho tanto en las entradas como en las salidas y en el de la
valenciana, el aumento de las entradas no ha compensado la disminucion en las salidas. En cuanto a Castilla-
La Mancha, ha sido la comunidad que mayor protagonismo ha cobrado desde 2007 ya que ha pasado de
suponer el 8,82 % al 10,20 % y aunque, ha aumentado tanto en entradas como en salidas, ha sido en estas
ultimas en las que ha mostrado mayor intensidad.

La Region de Murcia representa el 7,42 % en el conjunto de la movilidad y ha incrementado su presencia en la
ultima década, tanto en su peso en las entradas como en las salidas. Castilla y Ledn y el Pais Vasco, que
tienen un peso en torno al 4 %, han disminuido su peso durante la ultima década; ambos lo han hecho en las
salidas pero la comunidad castellana lo ha hecho también en las entradas mientras que el Pais Vasco las ha
incrementado.

Aragon e llles Balears, que suponen en torno al 3 %, también han aumentado su peso en la ultima década pero
mientras, la comunidad aragonesa lo ha hecho por el aumento de su presencia en las salidas, la balear lo ha
incrementado en las entradas.

Extremadura supone el 2,72 % y la Comunidad Foral de Navarra el 2,40 %; ambas han aumentado su peso,
tanto en las entradas como en las salidas.

La comunidad que durante la ultima década ha experimentado una mayor reduccién de su presencia en la
movilidad ha sido Galicia, que ha pasado del 3,59 % al 2,39 %, perdiendo presencia tanto en las entradas
como en las salidas, pero especialmente en estas ultimas.

La Rioja, que ha supuesto durante el Ultimo afio el 2,26 % de los desplazamientos, ha aumentado su peso en
esta década por el aumento de su presencia tanto en las entradas como en las salidas.
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Mapa 1. SALDOS POR COMUNIDADES AUTONOMAS Y PROVINCIAS. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

Las comunidades con menor peso en el conjunto de flujos son Canarias, Cantabria y el Principado de Asturias.
La cantabra se ha mantenido con idéntico peso durante la ultima década ya que la reduccién de peso en las
entradas se ha compensado con su aumento de presencia en las salidas. En el caso de las comunidades
asturiana y canaria han reducido su presencia tanto en las entradas como en las salidas.

En 2016 ha habido seis comunidades con mas contratos de entrada que de salida siendo, por lo tanto,
comunidades con saldo positivo, receptoras netas. La que presenta el saldo mas elevado es la Comunidad de
Madrid, seguida de llles Balears, Catalufia, Region de Murcia, Pais Vasco y la Comunidad Foral de Navarra.
Todas ellas han aumentado el saldo durante el ultimo afio, especialmente la comunidad madrilefia y la
catalana.

Entre las comunidades emisoras, Andalucia es la que presenta el saldo negativo mas elevado desde principios
de siglo y, junto con Extremadura, durante el ultimo afo ha sido la que mas han aumentado este caracter
emisor. Castilla-La Mancha, que es la segunda comunidad con mayor saldo negativo, durante el ultimo afio lo
ha reducido. Otras comunidades que han intensificado su caracter emisor han sido: Comunitat Valenciana,
Castilla y Ledn, Galicia, Cantabria, Principado de Asturias y La Rioja. Por el contrario, Aragén y Canarias son
las dos comunidades emisoras con menor saldo negativo que ademas, en ambos casos, se ha reducido en
2016.
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GRAFICO 3. SALDO DE CONTRATOS CON MOVILIDAD INTERAUTONOMICA. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

La evolucion durante los ultimos diez afios pone de manifiesto los siguientes aspectos:

- La mayor parte de las comunidades han mantenido durante este periodo el mismo caracter, ya sea
emisor o receptor.

- Aragoén y Canarias, que habian sido receptoras hasta 2007, a partir de dicho afio han pasado a ser
emisoras.

- La Region de Murcia, que durante los afos centrales de la crisis ha sido emisora, ha vuelto a recuperar
el perfil receptor que tenia durante los afios previos.

- Castilla-La Mancha, Comunitat Valenciana y Cantabria durante este periodo son las comunidades
emisoras que mas han acentuado este perfil.

- Pais Vasco, Comunidad Foral de Navarra e llles Balears son las comunidades con saldo positivo que
mas han acentuado su caracter receptor.
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La comunidad que tiene la tasa de movilidad mas alta es La Rioja, seguida por Castilla-La Mancha, ambas
con saldo negativo. En el primer caso ha ido aumentando progresivamente el caracter emisor desde 2007
mientras que en el caso de Castilla-La Mancha, a pesar de haberlo reducido durante el ultimo afio, es la
segunda comunidad mas emisora. Las siguientes comunidades con mayor tasa de movilidad son la Region de
Murcia y la Comunidad de Madrid, ambas con saldo positivo. En el caso de esta ultima, que es la comunidad
con mayor saldo positivo, durante los dos ultimos afios ha acentuado su perfil receptor.

Canarias, Galicia y Andalucia presentan la tasa de movilidad mas baja, a la vez que saldos negativos. La
cuarta comunidad con menor tasa de movilidad es Catalufia, pero es la tercera con mayor saldo positivo.

Mapa 2. TASA DE MOVILIDAD POR COMUNIDADES AUTONOMAS. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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GRAFICO 4. TASA DE MOVILIDAD INTERAUTONOMICA SEGUN COMUNIDADES AUTONOMAS. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

2.2. PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION

Los principales flujos interautonémicos ' en 2016 (que en conjunto superan el 75 % de los desplazamientos
entre comunidades auténomas) presentan las siguientes caracteristicas:

e Los principales destinos de Andalucia fueron la Comunidad de Madrid, Catalufia, Region de Murcia,
Castilla-La Mancha, Comunitat Valenciana, llles Balears, Extremadura, Castilla y Ledn, Aragon vy
Canarias. Algunas caracteristicas resefiables de estos desplazamientos son las siguientes:

- En todos los casos hay mayoria de hombres, especialmente en los que se dirigen a la
Region de Murcia y Castilla-La Mancha. La presencia femenina es mas alta entre los que
se dirigen hacia Madrid y Castilla y Leén.

- Por tramos de edad, los menores de 30 afios tienen mayor presencia en los flujos que se
dirigen a la Comunidad de Madrid e llles Balears y los mayores de 45 en los que se dirigen
hacia Castilla y Le6n y Aragon.

' Al final del documento se incluye una matriz de doble entrada en la que se incluyen la comunidad auténoma de domicilio del trabajador y
| la comunidad auténoma del centro de trabajo, lo que refleja todos los flujos interprovinciales; ademas de las salidas, entradas y permanen-
cias relacionadas con la contratacion.

20 2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 -




Servicio Publico de Empleo Estatal

Los flujos con mayoria de trabajadores extranjeros son los que se dirigen hacia la Regién
de Murcia, Castilla-La Mancha y Aragdn. En el caso de la Regién de Murcia hay mayoria
de extracomunitarios mientras que en Castilla-La Mancha son comunitarios.

La mayor proporcién de contratos indefinidos se encuentran entre los desplazados a
Madrid y a Cataluna.

Los flujos en los que la mayoria de los contratos se han formalizado en actividades
agricolas son los que se han dirigido hacia la Regién de Murcia, Castilla-La Mancha,
Extremadura y Castilla y Ledn. Los desplazamientos con contratos en actividades de los
servicios su principal destino fue Madrid, Canarias, Cataluna e llles Balears.

e Los principales destinos de Aragon son Catalufa, Madrid y Comunitat Valenciana. Las
caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

En los desplazamientos a la Comunitat Valenciana y Catalufia la mayoria fueron hombres
mientras que hacia Madrid la proporcién esta equilibrada en términos de sexo.

La mayoria de los que se dirigen a la Comunitat Valenciana son extranjeros.

Los desplazamientos hacia Madrid fueron casi en exclusiva para trabajar en actividades de
servicios, al igual que en Catalufia, aunque en este ultimo destino, también tienen peso la
industria y la agricultura. La mayoria de los que se dirigen a Comunitat Valenciana son
para actividades agricolas.

e El principal destino de Canarias es la Comunidad de Madrid, con importante presencia de mujeres y
de menores de 30 afos; sin embargo, aqui los extranjeros son poco representativos. La actividad de
las empresas que han realizado las contrataciones son la mayoria del sector servicios.

e El principal destino de Cantabria es el Pais Vasco. Es un flujo de mayoria masculina, con predominio
de edades entre 25 y 45 afos y con una presencia de extranjeros minima. Las actividades de las
empresas son fundamentalmente de servicios, aunque construccién e industria tienen un peso
superior a la media.

e Los principales destinos de Castilla y Leén son la Comunidad de Madrid, Pais Vasco y Catalufia. Las
caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

En los tres destinos la presencia masculina es mayoritaria pero son unos flujos mas
equilibrados en términos de género que la media de la movilidad.

Entre los que se dirigen al Pais Vasco es importante la presencia de trabajadores con
edades entre 25 a 45 anos mientras que entre los que tienen como destino Cataluia y
Comunidad de Madrid hay predominio de menores de 30 afos.

La presencia de extranjeros tiene cierta significacién en el flujo que se dirige hacia
Catalufia.

En los tres destinos predominan las actividades del sector servicios, aunque en el caso del
Pais Vasco las actividades industriales tienen también cierta relevancia.

e Los principales destinos de Castilla-La Mancha son la Comunidad de Madrid, Andalucia, la
Comunitat Valenciana y la Regién de Murcia. Las caracteristicas mas resefables son las siguientes:

En todos los casos la mayoria de los contratos se han realizado a hombres, especialmente
en los destinos de la Region de Murcia y Andalucia.

Aunque en conjunto predominan las edades entre 25 y 45 afios, los menores de 30 afios
tienen un peso significativo entre los que se dirigen a la Comunitat Valenciana y los
mayores de 45 afos hacia Madrid.
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Los flujos que se dirigen hacia la Regién de Murcia y Andalucia estan compuestos
principalmente por extranjeros. En el caso de Murcia tienen mayor peso los
extracomunitarios y en Andalucia los comunitarios.

Los que se dirigen a la Regién de Murcia y Andalucia lo hacen para trabajar en actividades
agricolas, a la Comunitat Valenciana en actividades del sector agricola y servicios y a
Madrid en el sector servicios.

Los principales destinos de Cataluna son: Comunidad de Madrid, Andalucia, Comunitat Valenciana,
llles Balears, Region de Murcia y Aragon. Las caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

Entre los que se dirigen a la Regién de Murcia, Comunitat Valenciana, Andalucia y Aragon
mas de las tres cuartas partes son hombres; hacia llles Balears y Madrid los flujos son
equilibrados, si bien existe un ligero predominio masculino.

En todos los casos predominan las edades intermedias, pero entre los que se dirigen a la
Comunidad de Madrid e llles Balears tienen fuerte presencia los menores de 30 afios y
entre los que se dirigen a Aragoén los mayores de 45 afios.

Los extranjeros predominan entre los que se dirigen hacia la Regién de Murcia, Comunitat
Valenciana, Andalucia y Aragon y en todos los casos con mayoria de extracomunitarios.

Los que se dirigen hacia la Region de Murcia, Comunitat Valenciana, Andalucia y Aragon
lo hacen principalmente para trabajar en actividades agricolas y los que se dirigen hacia
llles Balears y Madrid, en actividades del sector servicios.

Los principales destinos de la Comunidad de Madrid son: Castilla-La Mancha, Catalufia, Andalucia,
Castilla y Ledn, Comunitat Valenciana e llles Balears. Las caracteristicas mas destacables son las
siguientes:

En todos los casos la mayoria de los contratos se realizaron a hombres y el mayor peso se
da entre los que se dirigen hacia Castilla-La Mancha. Los valores mas equilibrados en
cuanto a sexo son los que se dirigen hacia Catalufia e llles Balears. A pesar de que en
todos predominan las edades intermedias, hacia Catalufia y Andalucia tienen importancia
los menores de 30 afos y hacia Castilla y Le6n y Castilla-La Mancha, los mayores de 45
anos.

Los trabajadores extranjeros tienen cierto peso en los que se dirigen a Andalucia,
Comunitat Valenciana e llles Balears.

Las empresas del sector servicios son el destino mas importante de todos estos flujos y
tiene mayor peso en los que se dirigen a Catalufia e llles Balears. En el caso de Andalucia
y Comunitat Valenciana también tiene relevancia la agricultura, en Castilla-La Mancha la
industria y en Castilla y Ledn, la construccion.

Los principales destinos de la Comunidad Foral de Navarra son el Pais Vasco y La Rioja. Las
caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

Ambos destinos tienen predominio masculino, siendo mas acusado en el caso de La Rioja.
En la mayoria de los casos, los contratos se realizaron a trabajadores entre 25 y 45 afos,
pero entre los que se desplazan al Pais Vasco es importante la presencia de menores de
30 afos y a La Rioja la de mayores de 45 anos.

Casi un tercio de los que se desplazan a La Rioja son extranjeros.

En ambos destinos el mayor peso corresponde a los servicios, pero en el caso de La Rioja
también es importante el peso de la agricultura e industria.
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Los principales destinos de la Comunitat Valenciana son: la Regién de Murcia, Catalufia,
Comunidad de Madrid, Andalucia, Castilla-La Mancha, Aragén e llles Balears. Las caracteristicas
mas resefiables son:

En todos los destinos hay una mayoria de hombres, especialmente los que se dirigen a la
Regién de Murcia. El flujo mas equilibrado en términos de género es el que se dirige a la
Comunidad de Madrid y en menor medida los de llles Balears y Cataluia.

Predominan las edades intermedias, pero los menores de 30 tienen un peso superior a la
media entre los que se desplazan a llles Balears y Catalufia, y los mayores de 45 entre los
que se desplazan a Aragon.

Los extranjeros son mayoria entre los que se desplazan a la Regién de Murcia, Castilla- La
Mancha y Aragoén. Los extracomunitarios tienen especial peso entre los desplazados a la
Region de Murcia.

La mayoria de los desplazamientos hacia la Region de Murcia, Castilla-La Mancha vy
Aragoén son para trabajar en actividades agricolas, y a la Comunidad de Madrid e llles
Balears en el sector servicios. Entre los que se dirigen hacia Catalufia tiene importancia el
sector servicios pero también las actividades agricolas.

Los principales destinos de Extremadura son Andalucia, Comunidad de Madrid y Castilla-La
Mancha. Las caracteristicas mas resefables son las siguientes:

En los tres destinos hay predominio de hombres, pero en el caso de los desplazamientos a
Madrid es mas equilibrado en términos de género.

Casi la mitad de los desplazados a la Comunidad de Madrid tienen menos de 30 afios.
Mas de las dos terceras partes de los desplazados a Castilla-La Mancha son extranjeros

Los desplazamientos hacia Andalucia y Castilla-La Mancha son fundamentalmente para
trabajar en actividades agricolas y los de la Comunidad de Madrid, en el sector servicios.

Los dos principales destinos de Galicia son la Comunidad de Madrid y Cataluia. Los dos presentan
caracteristicas similares: en ambos existe predominio masculino pero la presencia femenina es
superior a la media; los menores de 30 afios tienen un peso significativo entre los desplazados y el
numero de extranjeros es muy reducido. La mayoria son contratados en el sector servicios.

El principal destino de llles Balears es Catalufia. Es un flujo muy equilibrado en términos de género,
con mayoria de menores de 30 afios y en el que una quinta parte son extranjeros. La mayoria son
contratados en empresas del sector servicios.

Los dos principales destinos de La Rioja son el Pais Vasco y la Comunidad Foral de Navarra. Las
caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

Los hombres tienen mayor la presencia en los desplazamientos hacia el Pais Vasco.

La mayoria de los trabajadores tienen entre 25 a 45 afos, pero en ambos flujos los
mayores de 45 afos tienen una presencia superior a la media.

En el caso de los desplazamientos al Pais Vasco los extranjeros suponen una tercera
parte.

Los que se desplazan a la Comunidad Foral de Navarra lo hacen fundamentalmente a
empresas del sector industrial y los que lo hacen al Pais Vasco, a empresas agricolas y del
sector servicios.
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Los principales destinos del Pais Vasco son la Comunidad de Madrid, Catalufia y la Comunidad Foral
de Navarra. Las caracteristicas mas resefables son las siguientes:

- Los tres flujos son equilibrados en términos de género.

- Predominan los trabajadores entre 25 y 45 anos, pero los menores de 30 tienen un peso
importante en la Comunidad de Madrid y los mayores de 45 en la Comunidad Foral de
Navarra.

- Los extranjeros tienen un peso inferior a la media, aunque en el caso de Cataluna los
extracomunitarios tienen mas peso.

- En todos los desplazamientos predomina el sector de servicios, y en la Comunidad Foral
de Navarra tiene también importancia la industria.

El principal destino del Principado de Asturias es la Comunidad de Madrid. Es un flujo equilibrado
en términos de género, en el que predominan las edades intermedias, con escasa presencia de
extranjeros y cuyas principales actividades de destino estan relacionadas con el sector servicios.

Los principales destinos de la Regién de Murcia son Comunitat Valenciana, Andalucia, Castilla-La
Mancha y Comunidad de Madrid. Las caracteristicas mas resefiables son las siguientes:

- En términos de género, la presencia masculina esta por encima de la media, excepto en el
flujo que se dirige a la Comunidad de Madrid, que es equilibrado

- La mayoria de los desplazados tienen edades entre 25 y 45 afios pero, entre los que se
dirigen hacia la Comunidad de Madrid, tienen importancia lo menores de 30 afios.

- La presencia de extranjeros es especialmente intensa en los desplazados a Andalucia y
Castilla-La Mancha e, incluso para la Comunitat Valenciana es el grupo mayoritario. En
todos predominan los extranjeros extracomunitarios.

- La agricultura es la principal actividad de destino entre los desplazados hacia Andalucia,
Castilla-La Mancha y Comunitat Valenciana. En esta ultima también tienen un peso
importante los servicios y, en el caso de la Comunidad de Madrid, el sector servicios es el
mayoritario.
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3. MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

En 2016 los contratos que han implicado desplazamiento entre provincias se han incrementado en un 10,22 %,
incremento que ha sido casi tres puntos superior al del conjunto de la contratacion, lo que ha provocado un
aumento en la tasa de movilidad interprovincial, la cual ha alcanzado el mayor nivel desde comienzos de siglo.
No obstante, el incremento no ha sido tan elevado como lo fue en los dos afios anteriores y también ha sido
inferior al que han experimentado los desplazamientos entre comunidades auténomas. Los hechos mas
significativos han sido los siguientes:

- Unicamente ha habido cinco provincias que han visto reducido el nimero de entradas: Lugo, Badajoz,
Ceuta, Zamora y Cantabria. Por el contrario las que mas las han incrementado han sido Zaragoza, Las
Palmas, Palencia, Santa Cruz de Tenerife y Almeria.

- Todas las provincia han aumentado las salidas pero el mayor incremento lo han tenido Caceres,
Huesca, Ceuta, Salamanca y Cadiz. Los menores incrementos los han experimentado Palencia,
Zaragoza, Bizkaia, Ourense y Teruel.

- Encuanto a los trabajadores que han permanecido en la misma provincia en la que estan domiciliados,
los mayores aumentos se han producido en Las Palmas, Palencia, Cadiz, Zaragoza y Albacete. Por el
contrario los menores incrementos han sido en las provincias de Badajoz, Caceres, Avila, Jaén y
Cérdoba

Mapa 3. SALDOS POR PROVINCIAS. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Las dos provincias con mayor saldo positivo han sido las mismas durante la ultima década: Madrid y
Barcelona. Aunque el de la capital de Espana es tres veces superior, ha sido la provincia catalana la que ha
presentado el mayor incremento en numeros absolutos durante el ultimo afio. La tercera provincia mas
receptora durante este afio fue llles Balears por cuarto afio consecutivo y también ha experimentado un
importante incremento.

La cuarta provincia con mayor saldo positivo ha sido Murcia, manteniendo asi el perfil de los Ultimos afos. Esta
provincia fue emisora desde 2010 hasta 2013 y en los tres ultimos afios ha recobrado el caracter receptor que
habia tenido desde principios de siglo.

Otras provincias con caracter receptor en 2016, y que lo han mantenido de forma ininterrumpida desde
comienzos de siglo, han sido Alava, Malaga, Navarra y Huesca.

El niumero de provincias receptoras en 2016 ha sido de diecisiete, al igual que el afio pasado. Durante el ultimo
afio Unicamente ha habido dos provincias que han cambiado de signo: Vizcaya, que en 2015 habia sido

receptora y en 2016 ha sido emisora, y Huelva que, después de cuatro afios presentando un perfil receptor, ha
vuelto a ser emisora.

GRAFICO 5. SALDO DE CONTRATOS CON MOVILIDAD INTERPROVINCIAL. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Entre las provincias con saldo negativo la ténica general durante el ultimo afio ha sido la de intensificacion del
caracter emisor: las provincias mas emisoras han mantenido el saldo negativo durante los ultimos afios y lo han
incrementado en 2016. Desde el afio 2001 Cadiz es la provincia espafiola que se mantiene con mayor saldo
emisor, lo que se ha acentuado en 2016.

La segunda mas emisora es Toledo que, aunque ha aumentado de forma moderada su saldo durante el ultimo
afo, es la provincia que ha protagonizado uno de los cambios mas acusados durante la ultima década ya que
en 2007 era nitidamente receptora. Sevilla ha experimentado un comportamiento similar, pero mas moderado,
en el sentido de que su caracter receptor era menor y ha pasado a ser emisora, pero no con tanta intensidad.
Entre las provincias mas emisoras es la Unica que ha reducido su saldo en 2016.

Otras dos provincias andaluzas con marcado caracter emisor, Cérdoba y Granada, han incrementado su saldo
negativo durante el ultimo afo. Las dos provincias emisoras que mas han acentuado este caracter durante el
ultimo afo han sido las dos extremefas, ambas han experimentado un incremento por encima del 50 %.

Una elevada tasa de movilidad indica que el peso de las entradas y salidas es elevado en relacion con el
numero de contratos que implican permanencia en la provincia. Las diez provincias con mayor tasa son de
interior, bien del centro peninsular (Cuenca, Guadalajara, Toledo, Albacete, Avila y Segovia) o del cuadrante
nordeste (Huesca, Lleida, La Rioja, Araba y Teruel). Por el contrario, de las diez provincias con menor tasa de
movilidad tan solo Badajoz es de interior, el resto son insulares (Santa Cruz de Tenerife y Las Palmas),
pertenecen a la franja del noroeste (Asturias, Cantabria, A Corufia y Pontevedra), al sur peninsular (Cadiz y
Malaga) o a la costa mediterranea (Barcelona y Valencia).

MAPA 4. TASA DE MOVILIDAD POR PROVINCIAS. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

En general, hay coincidencia entre las bajas tasas de movilidad y un perfil emisor; no obstante, la excepcion
mas significativa es la provincia de Barcelona, que es la segunda provincia mas receptora y, a la vez, la quinta
provincia con menor tasa de movilidad.
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GRAFICO 6. TASAS DE MOVILIDAD INTERPROVINCIAL. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Los mayores incrementos en la tasa de movilidad se han producido en las provincias de Huesca, Caceres Jaén
y Avila. En las cuatro ha sido importante también el incremento de la tasa de salida. Por el contrario, las
mayores reducciones se han producido en Ourense, Teruel y Lugo, en las que han descendido tanto las tasas
de entrada como de salida. Cuenca continlia siendo la provincia con la tasa de entrada mas elevada v,
ademas, la ha incrementado durante el ultimo afio. Su caracteristica como territorio abierto lo acredita el que
mas de un tercio de los contratos registrados se concertaron con trabajadores procedentes de otras provincias.
Entre el resto de provincias que presentan una elevada tasa de entrada, unas tienen saldo positivo (Araba,
Huesca, Albacete y Palencia) y otras negativo (Guadalajara, Lleida, Rioja y Toledo). En cambio, las quince
provincias con la tasa de entrada mas baja presentan saldos negativos con la excepcion de Barcelona que,
teniendo una de las tasas de entrada mas bajas, es la segunda provincia con mayor saldo positivo.

Tres provincias limitrofes con Madrid presentan las mayores tasas de salida: Toledo, Guadalajara y Cuenca.
Otras tres que presentan tasas similares se encuentran en el cuadrante noreste de la peninsula (Huesca,
Lleida y La Rioja). Todas ellas han mantenido un nivel similar durante el ultimo afo. Las tasas de salida mas

bajas estan representadas por las tres provincias insulares, ademas de Barcelona y Madrid. De estas cinco,
unicamente las provincias canarias presenten un caracter emisor.

En 2016 ha habido treinta y tres grandes flujos interprovinciales 2 (mas de 15.000 contratos cada uno de
ellos) ligados a la contratacién de trabajadores:

e Los desplazamientos entre Madrid y Barcelona en ambas direcciones.
e Los flujos entre Madrid y las provincias limitrofes de Toledo y Guadalajara, en ambas direcciones.

e En el sudeste levantino entre Valencia y Alicante, Alicante y Murcia y entre Valencia y Castellon. Los
tres en ambas direcciones y también desde Murcia hacia Albacete y Almeria.

e En Cataluia participan de estos flujos tres provincias: Girona y Tarragona con Barcelona en ambas
direcciones.

e En Andalucia existen flujos en ambas direcciones entre Sevilla Cadiz, Cérdoba y Huelva, ademas de
los de Cadiz y Sevilla hacia Malaga.

e En Galicia se han producido los desplazamientos desde Pontevedra hacia A Corufia.
e En el Pais Vasco, desde Gipuzkoa a Bizkaia.

o Desde Barcelona hacia llles Balears.

e Desde La Rioja hacia Navarra.

e Los flujos desde Sevilla, Valencia y Ciudad Real hacia Madrid.

En el caso de los cuarenta y tres flujos intermedios (entre 7.500 y 15.000 contratos) se pueden sefialar los
siguientes grupos:

2 Al final del documento se incluye una matriz de doble entrada en la que se incluyen la provincia de domicilio del trabajador y la provincia
del centro de trabajo, lo que refleja todos los flujos interprovinciales, ademas de las salidas, entradas y permanecias relacionadas con la
contratacion.
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Las provincias de Madrid, Murcia y Barcelona concentran los destinos de la mitad de estos flujos:

- Madrid es el destino en el que confluyen un mayor nimero de estos desplazamientos
(catorce de ellos) desde: Granada, Malaga, Cadiz, Jaén, Caceres, Badajoz, Alicante,
Asturias, Murcia, Bizkaia, A Coruia, Valladolid, Zaragoza e llles Balears.

- Murcia es el destino de cinco flujos que proceden de Almeria, Valencia, Albacete,
Barcelona y Madrid.

- Barcelona es el destino de cuatro: desde Lleida, Valencia, llles Balears y Zaragoza.

Entre otras provincias de distinta comunidad cabe sefalar los siguientes flujos: de Cantabria a
Bizkaia, de Murcia a Valencia, de La Rioja a Araba, de Navarra a La Rioja y de Madrid a llles Balears.

Flujos intraautonémicos: de Badajoz a Caceres, de Santa Cruz de Tenerife a Las Palmas, de
Barcelona a Lleida, de A Corufia a Pontevedra, de Cérdoba a Malaga y Jaén, de Granada a Malaga,
Almeria y Jaén, de Malaga a Sevilla y Granada y de Jaén a Granada, de Bizkaia a Araba en las dos
direcciones y de Bizkaia a Gipuzkoa.

Durante el ultimo afio, los mayores incrementos en valores absolutos se dieron en los desplazamientos hacia
Sevilla desde otras provincias andaluzas (Cadiz, Huelva y Cérdoba), a Madrid desde Caceres y Sevilla, entre
las provincias de Alicante y Murcia y los de Madrid hacia Barcelona. Por el contrario, los mayores retrocesos en
valores absolutos se dieron desde Pontevedra a Lugo, desde Valencia a Alicante, de Cérdoba a Badajoz, de
Zaragoza a Barcelona y de Bizkaia a Araba. También hay que sefialar las disminuciones en los
desplazamientos de Barcelona a A Corufia, de Sevilla a Cadiz y Badajoz, de Teruel a Madrid y de Madrid a
Albacete.

Movilidad entre provincias dentro de la misma comunidad

Los desplazamientos entre provincias dentro de la misma comunidad auténoma suponen el 32,46 % del total.

En la comunidad de Andalucia el 52,32 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial
se han producido dentro de la comunidad auténoma. En estos desplazamientos tienen un peso mas
acentuado los mayores de 45 afios y los sectores de agricultura y construccion.

Los principales flujos interprovinciales dentro de la comunidad son los siguientes: entre Sevilla y las
provincias de Cadiz, Coérdoba, Huelva y Malaga, todos ellos en ambas direcciones, desde Cadiz,
Granada y Cérdoba hacia Mélaga, desde Cérdoba a Jaén y desde Jaén a Granada.

El de Granada a Sevilla presenta mayor proporcion de mujeres; de Jaén a Méalaga se mueven los
menores de 30 afos mientras que entre Jaén y Codrdoba, los mayores de 45 afios. En los
desplazamientos entre Almeria, Huelva y Jaén predominan los extranjeros y en todos predominan las
actividades agricolas.

En Aragoén el 24,08 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han sido dentro
de la comunidad. En el caso de las mujeres y los sectores de industria y construccién dicha proporcién
supera el 30 %. En cambio, los extranjeros y la agricultura se encuentran por debajo del 13 %.

Los principales flujos interprovinciales se dieron de Huesca y Teruel con Zaragoza, en ambas
direcciones. En cambio los de Huesca con Teruel son minimos y se dieron en actividades agricolas y
con trabajadores extranjeros.

Desde Huesca hacia Zaragoza tiene importante peso la industria y de Zaragoza a Huesca, los
servicios.

El dnico flujo mayoritariamente femenino es el de Huesca hacia Zaragoza; por el contrario, en los que
esta implicado Teruel son principalmente masculinos. En cuanto a la edad, es importante la proporciéon
de jévenes entre los que se dirigen desde Huesca y Teruel hacia Zaragoza.
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En el caso de Canarias el 28,25 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han
sido dentro de la comunidad. En estos desplazamientos tienen un peso mas acentuado los mayores de
45 arios y el sector de la construccion, que superan el 33 %. En cambio, el sector agricola no llega a
superar el 10 %.

Los desplazamientos entre las dos provincias tienen un volumen similar, aunque es superior el que se
dirige de Santa Cruz de Tenerife a Las Palmas. En ambos se da una mayoria masculina (mas intensa
el de Las Palmas a Santa Cruz de Tenerife) con edades intermedias y en el sector servicios.

En el caso de Castilla-La Mancha el 14,65 % de los contratos que han supuesto movilidad
interprovincial lo han sido dentro de la comunidad. En estos contratos tiene un peso mas acentuado el
sector agricola con el 25 %, frente a la construccion que no supera el 9 %.

Los principales flujos se dan entre Ciudad Real y Toledo en ambas direcciones; de Cuenca con Toledo
y Ciudad Real, también en ambas direcciones, y de Cuenca y Ciudad Real hacia Albacete.

En todos los caso hay predominio masculino y de Cuenca y Ciudad Real hacia Albacete es importante
la presencia de menores de 30 afios.

Los flujos entre las tres provincias de Ciudad Real, Cuenca y Albacete son los que presentan una
mayor proporcion de extranjeros y en actividades agricolas. Entre las provincias de Cuenca y Toledo
tiene importancia la industria en ambas direcciones.

En Castilla y Ledn, el 34,99 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han sido
dentro de la comunidad auténoma. En estos contratos tiene un peso mas acentuado el sector de la
industria, que supera el 55 %, frente a la construccion que no alcanza el 9 %. Los tres principales flujos
son los que se producen desde Palencia y Zamora hacia Valladolid y desde Valladolid hacia Segovia.
También son importantes los flujos desde Avila, Salamanca, Ledn, Segovia y Burgos hacia Valladolid,
entre Zamora y Salamanca en ambas direcciones, de Valladolid hacia Burgos y Zamora y desde
Zamora a Ledn.

Los desplazamientos de Avila a Valladolid presentan una mayoria de mujeres que se mueven al sector
industrial. En cambio, entre los de Ledn y Valladolid hacia Palencia, que también tienen fuerte
presencia industrial, los hombres superan el 70 %.

Entre los desplazamientos de Zamora y Burgos hacia Valladolid y de Leon y Burgos hacia Palencia hay
importante presencia de menores de 30 afios. En cambio, en los flujos de Avila a Segovia, de Zamora a
Ledn y de Salamanca a Zamora hay una elevada proporcién de mayores de 45 afios.

Los flujos de Valladolid hacia Avila, Zamora, Burgos y Segovia y de Burgos y Segovia hacia Valladolid
se caracterizan por una importante proporcién de extranjeros y del sector agricola.

En el caso de Cataluiia, el 47,20 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han
sido dentro de la propia comunidad. En estos contratos tienen un peso mas acentuado las mujeres y
los sectores de industria y construccion, que superan el 56 %. En cambio los extranjeros y la
agricultura se encuentran en menor proporcion.

Los principales movimientos se producen entre Barcelona y el resto de provincias, en ambas
direcciones. En un segundo nivel se encuentran los flujos entre Lleida y Tarragona en ambas
direcciones vy, finalmente, los de Girona con Lleida y Tarragona que son menos intensos.

De Girona a Barcelona hay un ligero predominio de mujeres, mientras que los que se dirigen a Lleida
procedentes de Tarragona y Barcelona hay una mayoria de hombres.

De Lleida a Barcelona y de Barcelona a Girona es importante la presencia de menores de 30 afios; de
Barcelona a Tarragona y entre Lleida y Tarragona destaca la de mayores de 45 afios.
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Entre Tarragona y Lleida es importante el numero de extranjeros y el sector de agricultura. Sector que
también es importante en el flujo de Barcelona a Lleida. La industria tiene peso en el los
desplazamientos de Lleida a Tarragona y el sector servicios en el flujo que tiene como destino
Barcelona desde las otras tres provincias de la comunidad.

En el caso de la Comunidad Valenciana, el 29,00 % de los contratos que han supuesto movilidad
interprovincial lo han sido dentro de la comunidad auténoma. En estos contratos tiene un peso mas
acentuado la industria, que supera el 40 %. En cambio entre los extranjeros se encuentra la menor
proporcion.

Los principales flujos se producen entre Valencia y las otras dos provincias en ambas direcciones. En
cambio, entre Castelléon y Alicante los desplazamientos son minimos. De Valencia a Castelléon, los
desplazamientos presentan una importante proporcion de hombres y desde Castellén a Valencia, los
jovenes. Los extranjeros tienen un peso importante en los movimientos de Alicante a Valencia y de
Valencia a Castellon.

En los desplazamientos entre Valencia y Castellén en ambas direcciones y de Alicante hacia Valencia
son las actividades relacionas con la agricultura las que tienen mas peso.

En Extremadura el 19,36 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han sido
dentro de la comunidad auténoma. En estos contratos tienen un peso mas acentuado los mayores de
45 afos y el sector agricola, que superan el 23 %. En cambio, los extranjeros no llegan al 3 %.

En Galicia el 54,91 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han sido dentro de
la comunidad auténoma. En estos contratos tienen un peso mas acentuado los mayores de 45 afios y
el sector industrial, que superan el 60 %. En cambio, los extranjeros y la agricultura presentan la menor
proporcion.

Los principales flujos se dan entre A Corufia y Pontevedra en ambas direcciones y, en menor medida,
entre A Corufia y Lugo y entre Pontevedra y Ourense. Por el contrario, los flujos que presentan menos
intensidad son los que se dan entre Lugo y Ourense en ambas direcciones.

En el Pais Vasco el 47,10 % de los contratos que han supuesto movilidad interprovincial lo han sido
dentro de la comunidad auténoma. Estos contratos tienen un peso mas acentuado en el sector
industrial ya que superan el 72 %. En cambio, la agricultura no llega al 9 % y los trabajadores
extranjeros estan en torno al 24 %.

Los flujos mas intensos son los que se producen entre Bizkaia y Gipuzkoa, en ambas direcciones y el
de Bizkaia hacia Araba. Los flujos de Araba a Bizkaia y de Gipuzkoa a Araba son los menos intensos,
pero presentan la peculiaridad de tener mayor presencia de mujeres. El de Gipuzkoa a Araba, ademas,
es el que presenta mayor proporcién de jévenes y de extranjeros. En cambio, el de Bizkaia a Araba,
que es el segundo mas intenso, esta compuesto por un 74 % de hombres, con mas peso de edades
intermedias y el mas marcadamente industrial.

La actividad econdmica de la empresa a la que se va a trabajar es un factor clave en la dinamica de la
movilidad. No en vano es esa actividad la que genera o no empleo y expectativas. De hecho, las actividades
econdmicas mas dinamicas al respecto son aquellas que generan un volumen importante de trabajo directo e
indirecto de manera puntual en el tiempo, sea por su elevada estacionalidad —hosteleria, turismo, comercio,
transporte, actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento, etc.- o porque responden a campafas
determinadas -agricolas, tanto en sus procesos agrarios como industriales- e, incluso por ser actividades que
debido a su especializaciéon o requerimientos técnicos se ejercen en una determinada zona. En todo caso, lo
que se observa es una elevada concentracion en unas determinadas actividades hasta el punto de que el 90 %
de la contratacion que se mueve lo hace en diez secciones de actividad.
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GRAFICO 7. TASA DE MOVILIDAD INTERPROVINCIAL POR SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

En el ambito sectorial la movilidad interprovincial en 2016 ha presentado el siguiente comportamiento:

e De los contratos que han implicado desplazamiento casi una cuarta parte han sido para trabajar en
empresas del sector agricola. Aunque durante el Ultimo afo este sector ha experimentado una ligera
reduccion, en comparacion con el peso que representaba antes de la crisis se ha duplicado, ya que
en 2007 suponia el 12,47 %. Es también el sector con mayor tasa de movilidad (22,44 %) y el que
mas la ha incrementado durante el ultimo afio.

La agricultura tiene fuerte presencia en el sur y centro peninsular y también en el cuadrante noreste:
el destino de los flujos con mayor proporcidon de contratos agricolas son Jaén, La Rioja, Huelva,
Cuenca y Albacete. Los flujos con mayor numero de contratos se dan entre Alicante y Murcia,
Codrdoba y Sevilla y Murcia y Almeria, todos ellos en ambas direcciones. También estan entre los mas
numerosos los de Murcia a Albacete, de Valencia a Castellén, de Sevilla a Huelva y de Murcia y
Alicante hacia Valencia.

e EIl sector industrial ha mantenido su peso por tercer afio consecutivo, alcanzando el 7,66 %,
proporcién superior en mas de dos puntos a la que tenia durante los afos anteriores a la crisis, en la
que experimentd una significativa reducciéon. En todo caso es el sector que a lo largo de toda la serie
histérica ha presentado menor tasa de movilidad, en 2016 ha sido de 9,95 %.

Los flujos que tienen mayor peso industrial se dan en el norte peninsular: de Cantabria y Valladolid a
Palencia, de Huesca y Lleida a Zaragoza, de La Rioja a Navarra, de Avila a Valladolid y de Bizkaia a
Araba. Por volumen de desplazamientos también son importantes los que se producen entre Toledo y
Guadalajara con Madrid, de Barcelona a Girona y de Gipuzkoa a Bizkaia.
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Construccion ha continuado perdiendo peso en 2016, siguiendo la tendencia de los Ultimos afos. En
este sector se han realizado el 7,23 % de contratos con movilidad, convirtiéndose en el que menos
peso tiene, cuando en 2007 con el 20,97 % era el segundo sector con mayor proporcion. En todo
caso sigue siendo, después del agricola, el sector con una tasa de movilidad mas elevada, 16,09 %.

La construcciéon tiene un importante peso en los flujos entre Ciudad Real y Madrid en ambas
direcciones, de Cadiz a llles Balears, entre Malaga y Granada y de Murcia y Alicante a llles Balears.

El sector servicios es el que mayor peso supone en la movilidad y el unico que lo ha incrementado
durante el ultimo afio, situandose en el 60,79 % de los contratos con movilidad, proporcion similar a la
que presentaba durante los afios anteriores a la crisis, cuando aumentd su peso. En cuanto a la tasa
de movilidad, con el 11,50 % estd casi dos puntos por debajo de la media del conjunto de la
contratacion.

De los treinta y siete flujos que superan el 90 % de los contratos en el sector servicios, veintiuno
tienen como destino Madrid, nueve Barcelona y cuatro llles Balears. Los que mas volumen presentan
son los que se dan entre Toledo, Barcelona y Guadalajara con Madrid, Tarragona y Girona con
Barcelona, de Sevilla y Valencia hacia Madrid y de Pontevedra a A Coruia.

GRAFICO 8. CONTRATOS CON MOVILIDAD INTERPROVINCIAL POR SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA. (2016)
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Seccion de actividad econdmica

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

Las principales caracteristicas de la movilidad interprovincial por actividades econdmicas en 2016 han sido las
siguientes:

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca: los principales destinos han sido Murcia, Jaén,
Valencia, Huelva, Sevilla, Albacete, Cérdoba, Almeria, Granada y Alicante. Es la actividad con mayor
volumen de desplazamientos y la segunda con mayor tasa de movilidad. Entre los que se desplazan
hay predominio de hombres y de extranjeros con importante presencia de mayores de 45 afos. Las
principales ocupaciones son Peones y Trabajadores agricolas.

Industrias extractivas: los principales destinos han sido Huelva, Madrid y Malaga. Es una de las
actividades mas masculinizadas y de mayor edad de los trabajadores que han cambiado de provincia.
Las principales ocupaciones son Mineros y Operarios de maquinaria de movimientos de tierras.
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Industria manufacturera: los principales destinos han sido Madrid, Navarra, Barcelona, Araba,
Bizkaia, Palencia, Zaragoza, Toledo, Tarragona y Girona. Presenta una tasa de movilidad ligeramente
inferior a la media. La principal ocupaciéon es Peén de industrias manufactureras y también tienen
importancia Montadores de estructuras metalicas y Soldadores y oxicortadores.

Suministro de energia, electricidad, gas, vapor y aire acondicionado: los principales destinos han
sido Madrid y Guadalajara. Es una actividad con escaso peso en el conjunto de la movilidad. La
principal ocupacion es la de Trabajadores de la fabricacion de herramientas, mecanico-ajustadores,
modelistas, matriceros y afines.

Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de residuos y descontaminacion: los
principales destinos han sido Madrid, Sevilla y Barcelona. Con escasa presencia en el conjunto de
desplazamientos, las principales ocupaciones son Barrenderos y afines y Recogedores de residuos.

Construccion: los principales destinos han sido Madrid, Malaga, Sevilla, Barcelona, llles Balears,
Alicante, Valencia, Murcia, Bizkaia y Cadiz. La tasa de movilidad esta por encima de la media y se ha
incrementado durante el ultimo afio. Los desplazamientos, como el conjunto de la actividad, estan
protagonizados por hombres y tienen una importante presencia los mayores de 45 afios. Las
principales ocupaciones son Albafiles, Peones de la construccion, Trabajadores de las obras
estructurales de construcciéon y Encofradores y operarios de puesta en obra de hormigén.

Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos de motor y motocicletas: los
principales destinos han sido Madrid, Barcelona, Alicante, Valencia, Sevilla, Malaga, Murcia, llles
Balears, Girona y Bizkaia. Entre los trabajadores que se han desplazado existe una proporcién similar
de hombres y mujeres y los jovenes tienen una presencia superior a la media. La tasa de movilidad
de la actividad esta casi cuatro puntos por debajo de la media. Las ocupaciones que han
protagonizado los desplazamientos han sido Vendedores en tiendas y almacenes, Peones de las
industrias manufactureras, Peones del transporte de mercancias y descargadores y Agentes y
representantes comerciales.

Transporte y almacenamiento: los principales destinos han sido Madrid, Barcelona, Guadalajara,
Toledo, Murcia, Alicante, Almeria, Sevilla, Valencia y Bizkaia. Actividad de predominio masculino y
con importante presencia de trabajadores de méas de 45 afios, presenta una tasa de movilidad
ligeramente por debajo de la media. Las ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos
han sido las de Conductores asalariados de camiones, Peones del transporte de mercancias y
descargadores, Conductores de autobuses y tranvias y Conductores asalariados de automoviles,
taxis y furgonetas.

Hosteleria: los principales destinos han sido Madrid, llles Balears, Barcelona, Malaga, Alicante,
Girona, Sevilla, Cadiz, Valencia y Las Palmas. Es la segunda actividad que ha generado un mayor
numero de desplazamientos y también la que ha experimentado en el ultimo afo un mayor
incremento, aunque su tasa de movilidad esta casi cinco puntos por debajo de la media. Se muestra
equilibrada en términos de género y con importante presencia de jovenes. Las ocupaciones que han
protagonizado los desplazamientos han sido las de Camareros asalariados, Ayudantes de cocina,
Cocineros asalariados y Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares.

Informacién y comunicacion: los principales destinos han sido Madrid, Barcelona, Bizkaia, Sevilla,
Malaga, A Corufa, Girona, Valencia, Gipuzkoa y Santa Cruz de Tenerife. Es una de las actividades
con mayor tasa de movilidad, con mayoria de hombres, importante presencia de jévenes y la segunda
con menor proporcion de extranjeros. Las ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos
han sido las de Actores, Técnicos de grabaciéon audiovisual, Programadores informaticos y Artistas
creativos e interpretativos.

Actividades financieras y de seguros: los principales destinos han sido Barcelona y Madrid. Es una
actividad con mayoria de mujeres y la segunda en la que los jovenes tienen mayor peso; también es
en la que los extranjeros tienen menor presencia. La tasa de movilidad se ha situado tres puntos por
encima de la media. Las ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos han sido las de
Asistentes de direcciéon y administrativos, Empleados de oficina de servicios estadisticos, financieros
y bancarios y Empleados administrativos.
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Actividades inmobiliarias: los principales destinos han sido Madrid y Barcelona. Equilibrada en
términos de género y con una tasa de movilidad mas de tres puntos por debajo de la media, las
ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos han sido las de Empleados administrativos,
Agentes y representantes comerciales y Agentes y administradores de la propiedad inmobiliaria.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas: los principales destinos han sido Madrid,
Barcelona, Valencia, Sevilla, Bizkaia, Cérdoba, A Corufia, Malaga, Las Palmas y Valladolid. Es una
de las actividades con mayor tasa de movilidad, con mayoria de mujeres y fuerte presencia de
jovenes. Las ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos han sido las de Promotores de
venta, Agentes de encuestas, Fildlogos, intérpretes y traductores y Azafatos de tierra.

Actividades administrativas y servicios auxiliares: los principales destinos han sido Madrid,
Barcelona, Sevilla, Valencia, llles Balears, Malaga, Toledo, Bizkaia, Murcia y Alicante. Con una tasa
de movilidad similar a la media, es la tercera actividad con mayor volumen de desplazamientos,
presenta una ligera mayoria de mujeres e importante presencia de jovenes. Las ocupaciones que han
protagonizado los desplazamientos han sido las de Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros
establecimientos similares, Promotores de venta, Azafatos de tierra y Vigilantes de seguridad y
similares habilitados para ir armados.

Administraciéon publica, defensa y seguridad social obligatoria: los principales destinos han sido
Barcelona, Gipuzkoa y Madrid. Es la actividad con la tasa de movilidad mas baja y con menor
proporcion de extranjeros, con mayoria de mujeres y con una presencia de joévenes inferior a la
media. Las ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos han sido las de Monitores de
actividades recreativas y de entretenimiento, Auxiliares de enfermeria hospitalaria, Bafistas-
socorristas y Profesores de ensefianza no reglada de musica y danza.

Educacion: los principales destinos han sido Madrid, Barcelona, Valencia, Sevilla, Bizkaia, Malaga,
Araba, Comunidad Foral de Navarra, La Rioja, Granada. Presenta una tasa de movilidad ligeramente
inferior a la media, mayoria de mujeres y una importante presencia de jovenes. Las ocupaciones que
han protagonizado los desplazamientos han sido las de Profesores y profesionales de la ensefianza,
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento, Profesores de universidades y otra
ensefianza superior, Profesores de ensefianza no reglada de idiomas, Profesores de ensefianza
secundaria.

Actividades sanitarias y de servicios sociales: los principales destinos han sido Barcelona, Madrid,
Bizkaia, Comunidad Foral de Navarra, Sevilla, Malaga, Alicante/Alacant, Valencia, Girona, Tarragona.
Es una actividad con una tasa de movilidad inferior a la media, es la segunda con mayor proporcion
de mujeres y una de las que tiene mayor presencia de jovenes. Las ocupaciones que han
protagonizado los desplazamientos han sido las de Enfermeros no especializados, Auxiliares de
enfermeria hospitalaria, Médicos especialistas y Trabajadores de los cuidados a las personas en
servicios de salud.

Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento: los principales destinos han sido Madrid,
Barcelona, Malaga, A Corufa, Sevilla, llles Balears, Valencia, Alicante, Lugo y Granada. Presenta
una tasa de movilidad cinco puntos superior a la media, mayoria de hombres y una escasa presencia
de mayores de 45 afos y de extranjeros. Las ocupaciones que han protagonizado los
desplazamientos han sido las de Compositores, musicos y cantantes, Monitores de actividades
recreativas y de entretenimiento, Camareros asalariados y Actores.

Otros servicios: los principales destinos han sido Madrid, Barcelona, Sevilla, A Corufia e llles
Balears. Es la actividad con mayor proporcién de menores de 25 afios y con mayoria de mujeres. Las
ocupaciones que han protagonizado los desplazamientos han sido las de Peluqueros, Especialistas
en tratamientos de estética, bienestar y afines, Azafatos de tierra y Monitores de actividades
recreativas y de entretenimiento.

Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico: los principales destinos
han sido Madrid, Barcelona, Bizkaia e llles Balears. Es la actividad con mayor proporcién de mujeres
y de mayores de 45 afios, la segunda con mayor proporcion de extranjeros y una de las que presenta
menor tasa de movilidad. La ocupacidon que han protagonizado los desplazamientos en esta actividad
ha sido la de Empleados domésticos.
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e Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales: el principal destino ha sido
Madrid. Presenta mayoria de mujeres y la que tiene mayor proporcion de jévenes y también es la
actividad con mayor tasa de movilidad. La ocupacién que han protagonizado los desplazamientos en
esta actividad ha sido la de Empleados administrativos.

Las ocupaciones de los trabajadores que se “mueven” se pueden analizar tanto segun la cantidad de
desplazamientos como el porcentaje o tasa que representan. Entre los trabajadores no cualificados (la mayoria
con destino al sector primario) y los pertenecientes a los servicios de restauracion, personales, proteccion y
vendedores (servicios tradicionales de mercado) suman casi el 60 % de la movilidad desde la perspectiva de la
ocupacion. Sin embargo, son las ocupaciones mas cualificadas en las que porcentualmente mas incide la
movilidad, hasta el punto que practicamente duplican a los menos cualificados ya que rondan el que uno de
cada cinco contratos de aquellos participa de movilidad, mientras que los menos cualificados andan por el
12 %.

GRAFICO 9. TASA DE MOVILIDAD INTERPROVINCIAL POR GRUPO PROFESIONAL. (2016)
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-------- Tasa de movilidad nacional (13,17)

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

Las principales caracteristicas de la movilidad interprovincial por grupos profesionales son las siguientes:

o Directores y gerentes: los principales destinos son Madrid y Barcelona. Es el grupo con menor
volumen de contratacion pero el que presenta la mayor tasa de movilidad. Se caracteriza por ser uno
de los grupos con mayor proporcion de hombres, con importante peso de los mayores de 45 afios y
con escasa presencia de trabajadores extranjeros. Las actividades mas frecuentes en las que son
contratados son Comercio al por menor, Comercio al por mayor y Servicios de alojamiento. Las
principales ocupaciones han sido Directores de empresas de abastecimiento, transporte, distribucion
y afines, Directores de politicas y planificacion y de otros departamentos administrativos no
clasificados bajo otros epigrafes y Directores y gerentes de hoteles.
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Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales: los principales destinos son Madrid,
Barcelona, Sevilla, Valencia y Bizkaia. Es el tercer grupo en volumen de desplazamientos y el
segundo en mayor tasa de movilidad; equilibrado en términos de género, es el que tiene mayor
proporcion de contratados en edades entre 25 y 45 afios. Las actividades mas frecuentes en las que
son contratados son Actividades de creacion, artisticas y espectaculos, Educacion, Actividades
sanitarias y Actividades cinematograficas, de video y de programas de televisién. Las principales
ocupaciones han sido Compositores, musicos y cantantes, Actores, Enfermeros no especializados y
Profesores y profesionales de la ensefanza.

Técnicos y profesionales de apoyo: los principales destinos son Madrid, Barcelona, Malaga, Sevilla
y Valencia. Es un grupo con mayoria de hombres, pero estos suponen una proporcion inferior a la
media. Tienen importante presencia los jovenes y es el grupo en el que los extranjeros tienen menor
presencia. Su tasa de movilidad esta tres puntos por encima de la media. Las actividades mas
frecuentes en las que son contratados son Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento,
Actividades cinematograficas, de video y de programas de televisiéon, Educacion y Actividades de
creacion, artisticas y espectaculos. Las principales ocupaciones han sido Monitores de actividades
recreativas y de entretenimiento, Agentes y representantes comerciales, Técnicos de grabacion
audiovisual y Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artisticas.

Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina: los principales destinos son
Madrid, Barcelona, llles Balears, Sevilla y Malaga. Es el grupo en el que las mujeres tienen la mayor
proporcion y los mayores de 45 afios la menor, con una tasa de movilidad dos puntos por debajo de
la media. Las actividades mas frecuentes en las que son contratados son Actividades administrativas
de oficina, Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas,
Actividades de alquiler y Publicidad y estudios de mercado. Las principales ocupaciones han sido
Empleados administrativos, Empleados de control de abastecimientos e inventario, Empleados de
agencias de viajes y Recepcionistas.

Trabajadores de los servicios de restauracion, personales, proteccion y vendedores: los
principales destinos son Madrid, Barcelona, llles Balears, Sevilla y Malaga. Es el segundo grupo en
volumen de desplazamientos, presenta mayoria de mujeres y mas de la mitad de los contratos se ha
hecho a menores de 30 afios. Presenta una tasa de movilidad dos puntos por debajo de la media,
pero es el grupo que durante el ultimo afio ha experimentado un mayor incremento en los
desplazamientos. Las actividades mas frecuentes en las que son contratados son Servicios de
comidas y bebidas, Comercio al por menor, Servicios de alojamiento y Actividades administrativas de
oficina. Las principales ocupaciones han sido Camareros asalariados, Vendedores en tiendas y
almacenes, Promotores de venta, Cocineros asalariados y Azafatos de tierra.

Trabajadores cualificados en el sector agricola, ganadero, forestal y pesquero: los principales
destinos son Jaén, Castellén, Huelva, Valencia y Sevilla. Es el segundo grupo con menor volumen de
desplazamientos, compuesto fundamentalmente por hombres, en el que la mayoria de contratos se
han hecho a extranjeros y en el que la tasa de movilidad esté tres puntos por encima de la media. Es
también el grupo que menos incremento ha tenido en los desplazamientos durante el ultimo afio. Las
actividades mas frecuentes en las que son contratados son Agricultura, ganaderia, caza, Silvicultura y
explotacion forestal y Pesca y acuicultura. Las principales ocupaciones han sido Trabajadores
cualificados en actividades agricolas, Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y
jardines, Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural y Pescadores de
altura.

Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la construccioén: los
principales destinos son Madrid, Barcelona, Sevilla, Malaga e llles Balears. Es el grupo con mayor
proporcion de hombres y de mayores de 45 afios; con una tasa similar a la media, durante el ultimo
afio ha perdido peso debido al moderado incremento que ha experimentado en el volumen de
desplazamientos. Las actividades mas frecuentes en las que son contratados son Actividades de
construccion especializada, Construccién de edificios, Fabricacion de productos metélicos e
Industrias de la alimentacion. Las principales ocupaciones han sido Albafiles, Montadores de
estructuras metélicas, Oficiales, Operarios y artesanos y Otros trabajadores de las obras estructurales
de construccion.
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Operarios de instalaciones y maquinaria: los principales destinos son Madrid, Barcelona, Toledo,
Malaga y Sevilla. Es el segundo grupo con mayor proporcion de contrataciones a hombres y en el que
es importante la proporcion de mayores de 45 afios, presenta una tasa de movilidad similar a la
media y también ha crecido en volumen de desplazamientos en la misma medida que lo ha hecho el
conjunto. Las actividades mas frecuentes en las que son contratados son Transporte terrestre y por
tuberia, Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas y Actividades
administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas. Las principales ocupaciones
han sido Conductores asalariados de camiones, Conductores asalariados de automoviles, taxis y
furgonetas, Montadores y ensambladores, Operadores de carretillas elevadoras y Conductores de
autobuses y tranvias

Ocupaciones elementales: los principales destinos son Murcia, Madrid, Valencia, Sevilla y
Barcelona. Este es el grupo que concentra mayor volumen de desplazamientos, con mayoria de
hombres y de extranjeros, con predominio de edades intermedias y que durante el ultimo afo tanto su
crecimiento como su tasa de movilidad han sido similares a la media. Las actividades mas frecuentes
en las que son contratados son Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas,
Servicios a edificios y actividades de jardineria, Servicios de comidas y bebidas, Industrias de la
alimentacion y Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas.
Las principales ocupaciones han sido Peones agricolas, Peones agricolas en huertas, invernaderos,
viveros y jardines, Peones de las industrias manufactureras, Personal de limpieza, Peones del
transporte de mercancias y descargadores y Peones agropecuarios.

GRAFICO 10. CONTRATOS CON MOVILIDAD INTERPROVINCIAL POR GRUPO PROFESIONAL. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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La movilidad se manifiesta de distinta forma en funcién de las caracteristicas del trabajador (sexo, edad) y su
nivel académico, y se puede analizar tanto por el volumen de desplazamientos como por el de la proporcién
que representan sobre el total de contratos, lo cual ofrece dos perfiles claramente diferenciados. Uno que
representa a una movilidad mas reducida en cuanto a volumen pero con su importancia relativa, que
protagonizan jévenes profesionales con un nivel de cualificacion medio/alto que buscan trabajar en aquello en
que estan formado y se desplazan a los lugares donde hay actividades econémicas que puedan satisfacer esta
demanda. El otro perfil responderia al que realizan personas de edades diversas con niveles de cualificacion
mas bajos que satisfacen una oferta de trabajo masiva y concentrada en el tiempo, sea para satisfacer
servicios de mercado tradicionales como hosteleria, comercio, transporte, etc., o las importantes campanas
agricolas y su industria.

En términos de género, las mujeres tienen mas peso en los flujos entre las provincias de la mitad norte de la
peninsula y los hombres entre las provincias del sur. En la zona del sureste tienen presencia flujos con
importante proporcion de hombres y extranjeros. Los menores de 25 afos tienen una proporcién importante en
los desplazamientos entre Barcelona con llles Balears y el resto de provincias catalanas y los mayores de 45
afos tienen mas representacion en los desplazamientos entre provincias andaluzas y entre provincias del
Cantabrico.

Las mayores tasas de movilidad interprovincial las presentan los hombres, el tramo de edad entre 25 y 45 afios
y los extranjeros:

- Entre los trabajadores contratados que se han desplazado a una provincia distinta de su domicilio en
2016 el 65,48 % eran hombres, proporcion practicamente idéntica a la que suponian en el periodo
previo a la crisis; en cambio, entre los que permanecen en la misma provincia suponen el 54,64 %, dos
puntos por encima de la que suponian en 2007.

- EI'63,09 % tenian una edad comprendida entre los 25 y 45 afios, proporcién similar el periodo previo a
la crisis pero dos puntos por debajo de la que suponian en 2015, mientras que los que han
permanecido en su provincia suponian el 58,07 %.

- ElI 27,28 % de los que se han desplazado son extranjeros, lo que supone un descenso de dos puntos
con respecto a los afos previos a la crisis, mientras que entre los que permanecen en la misma
provincia los extranjeros suponen el 14,70 %.

Las mujeres y los mayores de 45 afnos tienen en la movilidad una presencia inferior a la que tienen entre los
que permanecen en la misma comunidad.

Por niveles formativos, las mayores tasas de movilidad se polarizan en los dos extremos de los niveles
educativos, o sea entre los titulados universitarios y trabajadores sin estudios. Por el contrario, las menores
tasas las presentan los titulados en ESO y en Formacion Profesional. En el Gltimo afo todos los niveles han
incrementado su tasa aunque el mayor aumento se ha producido entre los trabajadores sin estudios y los
universitarios.

Las mujeres presentan las mayores tasas de movilidad entre los niveles universitarios y bachillerato, los
hombres entre los universitarios y ESO y los extranjeros entre ESO e inferiores.

El nivel de grado medio es el que presenta menor tasa de movilidad, pero es el que ha experimentado en 2016
un mayor incremento.
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GRAFICO 11. TASA DE MOVILIDAD INTERPROVINCIAL SEGUN EL PERFIL DE LOS TRABAJADORES QUE SE
DESPLAZAN. (2016)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).

Entre las caracteristicas de los principales flujos cabe destacar las siguientes:
e Los flujos interprovinciales con mayoria de mujeres presentan las siguientes caracteristicas:

- Todos tienen origen o destino en provincias de la mitad norte de la peninsula y provincias
insulares.

- Los principales destinos son las provincias de Madrid y Barcelona.

- Un circuito importante son las provincias vascas, bien dentro de su comunidad, con Madrid
y Barcelona o con las provincias limitrofes de Navarra y Burgos.

- Hay otros flujos en los que no estan implicadas Barcelona, Madrid ni las provincias vascas.
Estos desplazamientos se dan de Huelva a Segovia, de Avila a Valladolid y de Huesca a
Zaragoza.

e Entre los veinte flujos con mas hombres diez tienen como destino Murcia y siete Jaén. Los tres
restantes son Albacete, Ciudad Real y Valencia. El origen de estos flujos, ademas de las provincias
citadas, se encuentra en el sur, la costa mediterranea, Zaragoza, Lleida y Madrid.
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Los principales flujos con un peso de extranjeros por encima del noventa por ciento se encuentran:

Desde Lleida a Jaén, Murcia, Valencia o Huelva.

Desde Huelva a Jaén, Lleida o Segovia.

Desde Badajoz a Albacete o Cuenca.

Desde Girona o Tarragona a Murcia.

Desde Almeria a Huelva, de Castellén a Lleida y de Cérdoba a Cuenca.

Por el contrario en la zona del noroeste peninsular la presencia de desplazamientos de extranjeros es
minima.

Los flujos que practicamente en su totalidad son de hombres extranjeros contratados en empresas
agricolas tienen como destino Jaén y proceden de Lleida, Zaragoza, Huelva y Murcia. También
cumplen esta condicién de Girona a Murcia, de Lleida a La Rioja y de Murcia a Araba.

Los flujos entre las provincias de Alicante, Murcia, Almeria, Albacete y Valencia son contrataciones a
hombres extranjeros de fuera de la Unién Europea y en actividades agricolas.

Los flujos con mayor presencia de espafioles son los que se dan en Andalucia entre Cadiz y Sevilla,
en Extremadura entre Caceres y Badajoz y en Galicia entre A Coruia y Pontevedra.

Los flujos con mayoria de jovenes tienen como principales destinos Barcelona desde llles Balears,
Huesca, Alicante, Castellén o Las Palmas y Madrid desde Burgos, Cuenca o Navarra. También tienen
una presencia alta de jovenes los desplazamientos de Barcelona a llles Balears, de Caceres a
Salamanca y de Girona a Valencia. En general estos movimientos son equilibrados en términos de
género, incluso con mas peso de mujeres como es el caso desde Navarra y Burgos a Madrid o desde
llles Balears y Las Palmas a Barcelona. La excepcion es el de Girona a Valencia, con mayoria de
hombres.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
ANDALUCIA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
4.642.351 4.462.165 180.186 297.332 -117.146 3,88 6,25 5,08

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 2.663.153 131.269 197.917; -66.648 5,82
SEXO 1
Mujeres 1.799.012 48.917 99415 -50.498 3,96
Menor de 30 afios 1.387.239 55.500 107.8283 -52.328 5,56
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 1.903.017 88.996 135.695: -46.699 5,57
EDAD i
Mayor de 45 afios 1.171.909 35.690 53.809: -18.119 3,68
Estudios primarios / Sin acreditar 1.796.986 102.411 136.271 -33.860 6,23
Educacion secundaria obligatoria 1.451.609 35.163 71 .248% -36.085 3,54
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 320.344 14.534 26'0623 -11.528 5,96
Ciclos formativos 569.920 12.936 29.161: -16.225 3,56
Educacion superior 317.098 14.524 33.841: -19.317 7,09
Espafioles 4.031.583 85.742 208.720; -122.978 3,52
NACIONALIDAD i
Extranjeros 430.582 94.444 88.612: 5.832 17,53
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 4.319 536 8343 -298 13,69
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 164.644 11.688 27.655: -15.967 10,67
Técnicos y profesionales de apoyo 182.014 9.106 20.870 -11.764 7,61
Empleados de tipo administrativo 175.249 5.120 13.517; -8.397 5,05
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ .120. . 724! -37. 4,12
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 1.120.300 29629 66 724; 37.095 !
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 120.450 8.386 4.687} 3.699 5,15
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 404.186 9.093 25_4153 16.322 4,09
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 322.804 10.611 12.957: -2.346 3,52
Trabajadores no cualificados 1.968.168 85.805 124.661 -38.856 5,08
Agricultura 1.316.366 88.398 93.2321 -4.834 6,45
SECTORES Industria 245.426 4.919 13.5971 -8.678 3,64
ECONOMICOS  Gonstruccion 365.237 8.539 22236 -13.697 4,04
Servicios 2.535.136 78.330 168.2675 -89.937 4,64
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
30.335 REGION DE MURCIA COM. DE MADRID l 76.303

25.440 CATALUNA CATALUNA :] 39.519

25.396 COM. DE MADRID REGION DE MURCIA :] 33.358
20.269 COM. VALENCIANA CASTILLA-LA MANCHA :] 32.142
20.182 CASTILLA-LA MANCHA COM. VALENCIANA :] 27.004

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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datos 2016
Almeria

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
327.187 276.522 50.665 49.704 961 15,49 15,24 15,36

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 153.043 38.326 37.280; 1.046 19,81
SEXO 1
Mujeres 123.479 12.339 12.424: -85 9,11
Menor de 30 afios 89.695 14.275 14.6753 -400 13,90
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 126.221 25.481 25.572; -91 16,82
EDAD i
Mayor de 45 afios 60.606 10.909 9.457: 1.452 14,39
Estudios primarios / Sin acreditar 153.945 30.953 33.9401 -2.987 17,41
Educacion secundaria obligatoria 61.316 10.324 6.773% 3.551 12,24
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 17.609 2.813 2.761 : 52 13,66
Ciclos formativos 24.708 3.361 2.363! 998 10,38
Educacion superior 18.635 2.994 3.790: -796 15,40
Espafioles 190.302 17.434 20.736; -3.302 10,72
NACIONALIDAD i
Extranjeros 86.220 34.117 28.968: 5.149 24,06
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 281 95 793 16 23,64
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 10.364 2.158 3.401: -1.243 21,15
Técnicos y profesionales de apoyo 9.707 1.496 2.4195 -923 16,78
Empleados de tipo administrativo 9.399 934 1.6801 -746 12,21
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K 931! 492 7
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 66.228 7423 693 i ° 978
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2.337 337 1.209} -872 24,86
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 20.911 2917 2436! 481 11,35
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 17.972 5.537 2.355: 3.182 18,00
Trabajadores no cualificados 139.322 29.768 29.193; 575 17,46
Agricultura 76.574 26.587 25.7181 869 25,46
SECTORES Industria 10.103 1.083 1.219; -136 10,23
ECONOMICOS  Gonstruccion 15.368 2579 2.298! 281 13,69
Servicios 174477 20.416 20.469 -53 10,49
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
18.235 Murcia Murcia I 14.908

2543 Madrid Madrid :] 4.801

2513 Jaen Huelva :] 2551

2.104 Alicante/Alacant Jaen 2.476

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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datos 2016
Cadiz

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
628.609 591.632 36.977 94.330 -57.353 5,88 13,75 9,99

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 372.302 25.271 62.666; -37.395 10,56
SEXO 1
Mujeres 219.330 11.706 31.664: -19.958 9,00
Menor de 30 afios 206.386 11.775 32.3303 -20.555 9,65
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 249473 16.623 42.900: -26.277 10,66
EDAD i
Mayor de 45 afios 135.773 8.579 19.1005 -10.521 9,25
Estudios primarios / Sin acreditar 202.199 13.354 34.8141 -21.460 10,64
Educacion secundaria obligatoria 202.010 11.280 28.4783 -17.198 8,96
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 50.023 3.555 7.209§ -3.654 9,71
Ciclos formativos 95.867 4.806 13.333! -8.527 8,64
Educacion superior 41.271 3.882 10.365: -6.483 14,72
Espafioles 578.641 33.563 88.652; -55.089 9,55
NACIONALIDAD i
Extranjeros 12.991 3.414 5.678: -2.264 25,92
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 417 148 1963 -48 29,20
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 20.014 2.750 8.309: -5.559 21,65
Técnicos y profesionales de apoyo 25.479 2.689 7.4845 -4.795 16,64
Empleados de tipo administrativo 22.889 1.322 4.105; -2.783 10,60
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 185.789 12.194 23'013§ 10819 8,65
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 10.852 882 1.692§ -810 10,60
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 69.990 5.069 15742 9773 1343
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 103.357 3.053 5.182: -2.129 3,83
Trabajadores no cualificados 152.843 7.970 28.604; -20.634 10,69
Agricultura 55.799 5.308 18.1351 -12.827 17,36
SECTORES Industria 38.244 2.400 5.2743 -2.874 9,12
ECONOMICOS  Gonstruccion 47.790 4.882 14651 -9.769 16,97
Servicios 449.799 24.387 56.270 -31.883 8,23
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
16.278 Sevilla Sevilla | 28.535
6.729 Malaga Malaga | | 16.680

2.261 Madrid Madrid : 11.990
1.208 Huelva Huelva : 5.148
1.194 Granada llles Balears : 4.184

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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datos 2016
Cordoba

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
503.783 449.123 54.660 87.642 -32.982 10,85 16,33 13,68

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 278.031 38.933 59.774; -20.841 15,08
SEXO 1
Mujeres 171.092 16.727 27.868: -12.141 11,30
Menor de 30 afios 127.513 16.987 31.171 -14.184 15,88
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 173.704 23.852 36.072: -12.220 14,71
EDAD i
Mayor de 45 afios 147.906 13.821 20.399: -6.578 10,37
Estudios primarios / Sin acreditar 179.208 29.426 40.230; -10.804 16,27
Educacion secundaria obligatoria 158.480 14.125 24.270% -10.145 10,80
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 23.398 2.829 5'1853 -2.356 14,62
Ciclos formativos 60.402 4.534 9.739: -5.205 10,57
Educacion superior 27.347 3.713 8.143: -4.430 17,82
Espafioles 428.943 42.010 70.099; -28.089 11,56
NACIONALIDAD i
Extranjeros 20.180 12.650 17.543: -4.893 42,79
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 337 83 141 -58 24,94
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 13.166 2522 5.358: -2.836 23,03
Técnicos y profesionales de apoyo 13.110 1.870 3.9045 -2.034 18,05
Empleados de tipo administrativo 11.751 759 3.682; -2.923 15,89
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K . 579! -5. 11,4
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 89.562 8674 145 9; 5905 9
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 14.825 1.757 2.673} -916 13,00
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 36.549 4.921 6734 _1.813 1375
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 27.686 2.739 4.757: -2.018 11,92
Trabajadores no cualificados 242135 31.331 45.811 -14.480 13,74
Agricultura 206.938 32.342 43.5031 -11.161 15,49
SECTORES Industria 25.951 1.934 2.8621 -928 8,46
ECONOMICOS  Gonstruccion 37.201 4263 6271 -2.008 12,40
Servicios 179.033 16.121 35.0065 -18.885 12,49
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
22.551 Sevilla Sevilla I 26.215

7.212 Jaen Malaga :] 10.700
4.855 Malaga Jaen :] 10.081
2.812 Badajoz Madrid :] 6.955
2.358 Cadiz Granada :] 4.109

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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datos 2016
Granada

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
487.348 433.855 53.493 69.769 -16.276 10,98 13,85 12,44

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 247.562 35.635 45.889; -10.254 14,14
SEXO 1
Mujeres 186.293 17.858 23.880: -6.022 10,07
Menor de 30 afios 131.844 18.213 24.8393 -6.626 14,04
DE
GRUPOS De 30 a 45 afios 182.840 23.352 32.288: -8.936 13,21
EDAD i
Mayor de 45 afios 119.171 11.928 12.642; -714 9,35
Estudios primarios / Sin acreditar 153.169 24.553 25.5951 -1.042 14,07
Educacion secundaria obligatoria 152.629 13.965 18.9453 -4.980 9,73
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 40.674 4.527 7.420§ -2.893 12,81
Ciclos formativos 51.783 5.136 7.252: -2.116 10,68
Educacion superior 35.157 5.215 10.444: -5.229 18,21
Espafioles 391.456 39.955 55.689; -15.734 10,89
NACIONALIDAD i
Extranjeros 42.399 13.538 14.080: -542 24,57
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 344 109 1353 -26 26,18
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 17.262 4.235 7.523: -3.288 25,41
Técnicos y profesionales de apoyo 17.018 4.387 5.0305 -643 21,67
Empleados de tipo administrativo 13.909 2.169 3.421 -1.252 16,73
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 108.313 9888 16.332 6444 10,80
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 5.869 1.335 1.440§ -105 19,12
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, £9.090 4.025 4717! 692 13,06
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 21.731 2711 5.200: -2.489 15,40
Trabajadores no cualificados 220.312 24.631 25.970; -1.339 10,30
Agricultura 138.165 21.762 19.4521 2.310 12,98
SECTORES Industria 22.022 1.207 2121 -914 7,03
ECONOMICOS  Gonstruccion 32713 4263 45661 -398 12,00
Servicios 240.955 26.261 43.5355 -17.274 12,65
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
11.693 Jaen Malaga | 11.974
8.422 Malaga Almeria | | 8.660
6.073 Almeria Jaen | | 8.302
4457 Sevilla Madrid | | 7850

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

48 2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 -




Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Huelva

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
413.692 357.278 56.414 57.342 -928 13,64 13,83 13,73

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 192.927 39.498 37.224; 2274 16,59
SEXO 1
Mujeres 164.351 16.916 20.118: -3.202 10,13
Menor de 30 afios 101.381 16.102 16.2403 -138 13,76
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 164.120 28.404 28.952: -548 14,87
EDAD i
Mayor de 45 afios 91.777 11.908 12.150: -242 11,59
Estudios primarios / Sin acreditar 170.832 37.945 32.3191 5.626 17,06
Educacion secundaria obligatoria 113.610 10.801 13.2365 -2.435 9,67
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 16.733 2.181 3'3433 -1.162 14,17
Ciclos formativos 38.308 3.110 4.444: -1.334 8,97
Educacion superior 17.498 2.278 3.912: -1.634 15,03
Espafioles 265.388 25.383 28.896; -3.513 9,28
NACIONALIDAD i
Extranjeros 91.890 31.031 28.446 2.585 24,45
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 186 85 873 -2 31,62
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5727 1.546 3.030: -1.484 28,55
Técnicos y profesionales de apoyo 10.003 1.671 21 175 -446 15,92
Empleados de tipo administrativo 8.181 527 1.661 -1.134 11,80
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K .209: -2.64 E
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 75792 5563 8 09; 646 8,33
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 15.115 3.692 2.194} 1.498 16,30
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 25.640 3.043 5.235! 2192 13,90
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 15.037 2.322 2.328: -6 13,39
Trabajadores no cualificados 201.596 37.965 32.480; 5.485 14,87
Agricultura 161.076 38.745 29.0171 9.728 17,38
SECTORES Industria 16.500 1.341 2.865; -1.524 11,30
ECONOMICOS  Gonstruccion 19.890 2612 3745 -1.133 13,78
Servicios 159.812 13.716 21.7155 -7.999 9,98
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
18.152 Sevilla Sevilla I 19.333

2.608 Lleida Madrid :] 3.165

2.551 Almeria Lleida :] 2.593

2.393 Cordoba Murcia 2.385

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Jaén

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
518.964 451.256 67.708 71.536 -3.828 13,05 13,68 13,37

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 302.130 57.862 51 .937; 5.925 15,38
SEXO 1
Mujeres 149.126 9.846 19.599: -9.753 8,99
Menor de 30 afios 123.742 15.248 25.0593 -9.811 14,01
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 174.198 36.649 30.216: 6.433 16,10
EDAD i
Mayor de 45 afios 153.316 15.811 16.261: -450 9,47
Estudios primarios / Sin acreditar 193.095 45.806 33.7291 12.077 17,08
Educacion secundaria obligatoria 166.565 13.044 20.3183 -7.274 9,10
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 20.997 2.196 3.743i -1.547 12,39
Ciclos formativos 47.745 3.822 6.800: -2.978 10,01
Educacion superior 22.705 2.684 6.792: -4.108 17,26
Espafioles 432.878 31.700 57.935; -26.235 9,38
NACIONALIDAD i
Extranjeros 18.378 36.008 13.601: 22.407 57,44
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 219 52 833 -31 23,56
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 8.762 2.299 4.045: -1.746 26,58
Técnicos y profesionales de apoyo 10.607 1.257 3.2875 -2.030 17,64
Empleados de tipo administrativo 8.006 467 2.3181 -1.851 14,82
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . E : -9.1 11,42
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 75.738 5194 “ 3323 9.138
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 46.570 9.974 2.676§ 7.298 11,96
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 29.233 2415 5.808! 3393 1233
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 29.209 3.919 4.555: -636 12,67
Trabajadores no cualificados 242909 42.131 34.428; 7.703 13,61
Agricultura 233.079 51.944 31 .3551 20.589 15,16
SECTORES Industria 25.462 1.331 2.4401 -1.109 6,89
ECONOMICOS  Gonstruccion 28292 2169 5.409! -3.240 11,81
Servicios 164.423 12.264 32.332 -20.068 11,94
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
10.081 Cordoba Granada | 11.693
8.302 Granada Madrid | | 8.135
4.683 Sevilla Cordoba | | 7.212
as0 - N PP
4.636 Murcia Murcia : 4.157

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

50

2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 -



Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Malaga

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
719.005 630.212 88.793 73.855 14.938 12,35 10,49 11,43

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 344.603 60.245 46.869; 13.376 13,45
SEXO 1
Mujeres 285.609 28.548 26.986 1.562 8,86
Menor de 30 afios 207.445 30.768 26.6373 4.131 12,15
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 270.010 40.322 32.744: 7.578 11,92
EDAD i
Mayor de 45 afios 152.757 17.703 14.474: 3.229 9,53
Estudios primarios / Sin acreditar 248.862 31.093 30.9841 109 11,09
Educacion secundaria obligatoria 197.003 26.712 19.0555 7.657 10,41
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 58.422 8.601 8'4463 1565 12,73
Ciclos formativos 73.435 10.837 7.274: 3.563 10,98
Educacion superior 50.234 11.389 7.851: 3.538 16,07
Espafioles 565.390 76.864 57.212; 19.652 10,60
NACIONALIDAD i
Extranjeros 64.822 11.929 16.643: -4.714 18,06
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 962 297 2563 41 22,33
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 28.700 8.013 6.496: 1.517 20,18
Técnicos y profesionales de apoyo 32.769 8.800 6.551 2.249 18,98
Empleados de tipo administrativo 44.340 5.304 4.391 913 9,86
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K 19.678: 2.1 K
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 209263 21863 96 8; 85 9,03
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.756 822 1.226} -404 21,42
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 50.764 11.052 5.416! 5636 13,96
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 32.308 6.873 4.659: 2.214 15,14
Trabajadores no cualificados 227.343 25.769 25.181 588 10,08
Agricultura 75.825 16.866 16.8691 -3 18,20
SECTORES Industria 29.917 2.324 2.766; -442 7,84
ECONOMICOS  Gonstruccion 54.031 11.631 5.380! 6.251 13,60
Servicios 470.439 57.972 48.8405 9.132 10,20
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
17.426 Sevilla Madrid | | 13316
16.680 Cadiz Sevilla I I 11.739

5.583 Madrid Barcelona :] 4.902

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Sevilla

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
1.043.763 918.762 125.001 146.679 -21.678 11,98 13,77 12,88

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 530.990 77.064 97.843; -20.779 14,14
SEXO 1
Mujeres 387.772 47.937 48.836: -899 11,09
Menor de 30 afios 287.285 44.080 48.8253 -4.745 13,92
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 403.587 53.177 65.815: -12.638 12,85
EDAD i
Mayor de 45 afios 227.890 27.744 32.0395 -4.295 11,60
Estudios primarios / Sin acreditar 337.313 47 644 63.0231 -15.379 14,09
Educacion secundaria obligatoria 298.950 35.958 41 .219% -5.261 11,43
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 68.848 11.472 11'5953 -123 14,35
Ciclos formativos 139.278 15.724 16.350' -626 10,33
Educacion superior 72.547 14.073 14.248: -175 16,33
Espafioles 882.301 107.566 125.785; -18.219 11,68
NACIONALIDAD i
Extranjeros 36.461 17.435 20.894: -3.459 34,45
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.028 228 4023 -174 23,45
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 38.287 11.008 11.855: -847 22,99
Técnicos y profesionales de apoyo 43.116 7.613 10.2835 -2.670 17,19
Empleados de tipo administrativo 44.268 6.308 4.7651 1.543 11,12
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 241.860 21722 3 '405; -3.683 1089
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 9.476 2131 3.227} -1.096 22,04
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 105.109 12144 16.227! _4.083 11,89
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 52.574 6.831 6.851: -20 11,51
Trabajadores no cualificados 383.041 51.016 61.661 -10.645 12,82
Agricultura 225.520 38.234 52.5731 -14.339 16,76
SECTORES Industria 65.197 5.329 6.0803 -751 8,05
ECONOMICOS  Gonstruccion 94816 11276 14.957' -3.681 12,15
Servicios 533.229 70.162 73.0695 -2.907 11,84
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
28.535 Cadiz Cordoba I I 22.551
26.215 Cordoba Madrid I I 20.091
19.333 Huelva Huelva I I 18.152
11.739 Malaga Malaga I I 17.426
6.641 Madrid Cadiz I I 16.278

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
ARAGON

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
564.851 502.719 62.132 68.360 -6.228 11,00 11,97 11,49

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 267.777 45.156 46.188; -1.032 14,57
SEXO 1
Mujeres 234.942 16.976 22172 -5.196 7,69
Menor de 30 afios 177.010 18.279 25.2233 -6.944 10,94
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 206.268 29.280 30.010: -730 12,57
EDAD i
Mayor de 45 afios 119.441 14.573 13.127; 1.446 10,39
Estudios primarios / Sin acreditar 136.751 32.490 31.7731 77 19,03
Educacion secundaria obligatoria 152.196 13.447 13.641 -194 8,17
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 58.656 4.724 6'9063 -2.182 9,02
Ciclos formativos 100.990 6.390 7.838: -1.448 6,58
Educacion superior 52.384 4.899 7.942: -3.043 10,92
Espafioles 390.210 32.847 36.212; -3.365 8,13
NACIONALIDAD i
Extranjeros 112.509 29.285 32.148: -2.863 21,45
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 728 136 2553 -119 21,17
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 29.505 4.482 7.877: -3.395 17,32
Técnicos y profesionales de apoyo 32.905 2.948 4.441 -1.493 10,09
Empleados de tipo administrativo 30.712 1.616 2.514; -898 6,30
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K . K : -5.901 7.4
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 1387.031 7.995 13 896; 590 A0
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.440 969 1.880} -911 29,28
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 36.577 3.085 4821 836 10,74
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 31.761 4.712 2.956: 1.756 10,77
Trabajadores no cualificados 199.990 25.697 29.715; -4.018 12,17
Agricultura 44.508 22.275 23.0361 -761 33,73
SECTORES Industria 93.502 5.816 5.5201 296 5,72
ECONOMICOS  Gonstruccion 19.673 4.084 2.650! 1.434 14,61
Servicios 345.036 29.957 37.1545 -7.197 8,86
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
18.147 CATALUNA CATALUNA I 18.918

8.916 ANDALUCIA COM. VALENCIANA :] 9.594
5.530 COM. FORAL DE NAVARRA ANDALUCIA :] 8.077

4.372 COM. DE MADRID COM. FORAL DE NAVARRA :] 5.013

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Huesca

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
93.600 65.810 27.790 22.488 5.302 29,69 25,47 27,64
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
30.000 27790
25.000 —
8 20.000 22488~
§ \/.__._/
5 15.000 47551
o
3 10.000 — Saldo
=z
5.000 —e&— Entran
Salen
0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 32.714 20.193 13.316; 6.877 33,87
SEXO 1
Mujeres 33.096 7.597 9.172: -1.575 20,21
Menor de 30 afios 23.893 8.310 9.0533 -743 26,65
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 26.375 13.038 9.353: 3.685 29,80
EDAD i
Mayor de 45 afios 15.542 6.442 4.082: 2.360 25,29
Estudios primarios / Sin acreditar 22.061 14.593 9.822; 4771 35,62
Educacion secundaria obligatoria 18.982 5.660 5.322% 338 22,44
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 6.686 2.139 2'2693 -130 24,79
Ciclos formativos 11.748 3.055 2.503! 552 19,13
Educacion superior 6.107 2.254 2.548: -294 28,22
Espafioles 48.739 13.580 13.182; 398 21,54
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.071 14.210 9.306 4.904 40,79
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 93 41 573 -16 34,51
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 2410 1.735 2.638: -903 47,57
Técnicos y profesionales de apoyo 4.155 1.961 1.7705 191 30,99
Empleados de tipo administrativo 3.888 650 695; -45 14,75
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K . K : 2. 17,32
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 22673 5.949 3 550; 399 3
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 989 440 612} -172 34,72
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 3751 1.696 8123 884 25,05
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 3.785 1.228 652 576 19,89
Trabajadores no cualificados 24.039 14.088 11.701 2.387 34,91
Agricultura 8.556 10.931 7.1241 3.807 51,34
SECTORES Industria 5.099 998 3.953; -2.955 32,68
ECONOMICOS  Gonstruccion 2917 1511 513 998 25,76
Servicios 49.238 14.350 10.8985 3.452 20,41
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
6.894 Zaragoza Zaragoza I 7.471
2.155 Barcelona Barcelona :] 1.952
2.034 Valencia Madrid :] 1.771
859 Huelva Valencia :] 1.254

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Teruel

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
43.288 36.127 7.161 10.709 -3.548 16,54 22,86 19,83

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 19.772 5.002 6.875; -1.873 23,10
SEXO 1
Mujeres 16.355 2.159 3.834: -1.675 15,48
Menor de 30 afios 14.987 2.294 4.2773 -1.983 17,98
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 12.752 3.113 4.523: -1.410 23,04
EDAD i
Mayor de 45 afios 8.388 1.754 1.909: -155 17,92
Estudios primarios / Sin acreditar 11.110 2724 4.306; -1.582 24,03
Educacion secundaria obligatoria 10.773 1.942 2.4703 -528 17,00
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 3.136 679 8743 -195 19,85
Ciclos formativos 7.697 956 1.749: -793 14,95
Educacion superior 3.346 847 1.287: -440 24,18
Espafioles 29.864 5.047 7.3635 -2.316 17,20
NACIONALIDAD i
Extranjeros 6.263 2114 3.346: -1.232 30,36
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 45 27 21 6 34,78
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.126 639 1.022: -383 42,45
Técnicos y profesionales de apoyo 1.074 373 1.0505 -677 39,85
Empleados de tipo administrativo 1.918 259 430; -171 15,23
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . . : -191 15,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 11.790 2.089 2 280; ° 563
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 315 275 254§ 21 45,64
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 2389 823 607! 216 23,03
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 1.943 1.083 523: 560 29,24
Trabajadores no cualificados 15.525 1.593 4.520; -2.927 16,45
Agricultura 2.259 974 2.7131 -1.739 44,94
SECTORES Industria 9.718 756 9151 -159 7,92
ECONOMICOS  Gonstruccion 1.920 645 398! 247 21,36
Servicios 22.230 4.786 6.6835 -1.897 20,51
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
2.434 Zaragoza Zaragoza | 4.286

1.060 Valencia Valencia : 950
2

515 Castellon/Castello Barcelona : 78
318 Barcelona Castellltl)glCaste D 650
314 Tarragona Madrid 623

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Zaragoza

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
427.963 379.096 48.867 56.849 -7.982 11,42 13,04 12,24

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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60.000
48.695
50.000 =
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-10.000 Salen
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 203.014 32.238 38.274; -6.036 14,80
SEXO 1
Mujeres 176.082 16.629 18.575: -1.946 9,09
Menor de 30 afios 129.334 16.471 20.6893 -4.218 12,56
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 158.575 21.695 24.700: -3.005 12,76
EDAD i
Mayor de 45 afios 91.187 10.701 11.460: -759 10,83
Estudios primarios / Sin acreditar 98.027 20.726 23.1981 -2.472 18,30
Educacion secundaria obligatoria 116.012 12.274 12.2785 -4 9,57
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 46.210 4.530 6'3873 -1.857 10,56
Ciclos formativos 77.844 6.080 7.287: -1.207 7,91
Educacion superior 39.586 5.143 7.452: -2.309 13,72
Espafioles 294.388 31.439 32.886; -1.447 9,85
NACIONALIDAD i
Extranjeros 84.708 17.428 23.963: -6.535 19,63
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 536 137 231 -94 25,56
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 23.906 4.609 6.280: -1.671 18,55
Técnicos y profesionales de apoyo 25.259 3.341 4.0385 -697 12,75
Empleados de tipo administrativo 24.001 1.755 2.294; -539 7,78
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K 637! -6. 54
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 96.997 6.828 13.63 : 6809 98
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.947 641 1.203} -562 32,14
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 29.101 3708 4.7383 -1.030 12,67
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 25.150 3.714 2.664: 1.050 11,25
Trabajadores no cualificados 152.161 24.130 21.759; 2.371 13,10
Agricultura 31.091 12.972 15.801 -2.829 31,63
SECTORES Industria 74.440 8.307 4.8971 3.410 8,15
ECONOMICOS  Gonstruccion 13673 3.091 2.902! 189 17,98
Servicios 259.892 24.497 33.249; -8.752 10,00
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
7.471 Huesca Madrid I I 8.102
4.868 Navarra Barcelona I I 7.551
4432 Valencia Huesca I I 6.894
4.286 Teruel Navarra I I 4.424

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

PRINCIPADO DE ASTURIAS

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
333.847 315.536 18.311 35.000 -16.689 5,48 9,98 7,79
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
40.000 6-445. 35.000
30.000
19.965
g 20.000
g \/‘\—’.—"—/1’;311
5 10.000 -
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o o === Saldo
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-10.000 —e&— Entran
Salen
-20.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 157.549 10.871 20.642; -9.771 9,09
SEXO :
Mujeres 157.987 7.440 14.358: -6.918 6,45
Menor de 30 afios 87.645 5.927 11.621 -5.694 9,10
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 145.320 8.111 17.364: -9.253 8,06
EDAD i
Mayor de 45 afios 82.571 4.273 6.01 5 -1.742 5,86
Estudios primarios / Sin acreditar 33.828 4.432 4.759; -327 11,96
Educacion secundaria obligatoria 114.935 5.087 9.8943 -4.807 6,12
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 51.021 2.742 6.6235 -3.881 8,41
Ciclos formativos 73.556 2.646 6.343! -3.697 5,76
Educacion superior 41.132 3.348 7.260: -3.912 11,42
Espafioles 297.332 16.442 30.811 -14.369 7,36
NACIONALIDAD i
Extranjeros 18.204 1.869 4.189: -2.320 14,27
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 434 77 1903 -113 23,52
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 20.885 2.697 4.551; -1.854 14,79
Técnicos y profesionales de apoyo 24.905 1.970 5.5795 -3.609 13,16
Empleados de tipo administrativo 17.864 781 2.221 -1.440 7,75
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 123.798 4.669 9'807§ -5.138 552
Trabajadores cualificados en la agricultura y en la pesca 1.038 245 364: -119 22,68
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 30.347 2155 3.352! 1197 832
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 19.049 931 2.467: -1.536 8,19
Trabajadores no cualificados 77.202 2.300 6.466; -4.166 5,37
Agricultura 2.809 513 2.1931 -1.680 32,51
SECTORES Industria 36.060 1.866 3.6793 -1.813 7,14
ECONOMICOS  Gonstruccion 15.269 1752 3.026! -1.274 13,53
Servicios 261.398 14.180 26.102; -11.922 7,15
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.797 GALICIA COM. DE MADRID | 9.615
2.320 COM. DE MADRID CASTILLAY LEON : 4.316
2.073 ANDALUCIA GALICIA : 4.192
2.018 CANTABRIA ANDALUCIA : 2.133
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Asturias

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
333.847 315.536 18.311 35.000 -16.689 5,48 9,98 7,79

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 157.549 10.871 20.642; -9.771 9,09
SEXO 1
Mujeres 157.987 7.440 14.358: -6.918 6,45
Menor de 30 afios 87.645 5.927 11.621 -5.694 9,10
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 145.320 8.111 17.364: -9.253 8,06
EDAD i
Mayor de 45 afios 82.571 4.273 6.01 5 -1.742 5,86
Estudios primarios / Sin acreditar 33.828 4.432 4.759; -327 11,96
Educacion secundaria obligatoria 114.935 5.087 9.8943 -4.807 6,12
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 51.021 2.742 6.623i -3.881 8,41
Ciclos formativos 73.556 2.646 6.343! -3.697 5,76
Educacion superior 41.132 3.348 7.260: -3.912 11,42
Espafioles 297.332 16.442 30.811 -14.369 7,36
NACIONALIDAD i
Extranjeros 18.204 1.869 4.189: -2.320 14,27
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 434 82 1903 -108 23,86
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 20.885 2977 4.551: -1.574 15,27
Técnicos y profesionales de apoyo 24.905 2171 5.5795 -3.408 13,46
Empleados de tipo administrativo 17.864 832 2.221 -1.389 7,87
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 123.798 5818 9'807§ -3.989 594
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.038 250 364§ -114 22,83
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 30.347 2565 3_3523 787 888
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 19.049 1.039 2.467: -1.428 8,43
Trabajadores no cualificados 77.202 2577 6.466; -3.889 5,63
Agricultura 2.809 513 2.1931 -1.680 32,51
SECTORES Industria 36.060 1.866 3.6791 -1.813 7,14
ECONOMICOS  Gonstruccion 15.269 1752 3.026! -1.274 13,53
Servicios 261.398 14.180 26.102; -11.922 7,15
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
2.320 Madrid Madrid | 9615
2.018 Cantabria Leon : 2.368
1.493 Lugo Cantabria : 1.743
1.289 A Coruia Lugo : 1.698

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
ILLES BALEARS

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
495.102 413.143 81.959 33.935 48.024 16,55 7,59 12,30

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 218.895 49.067 19.344; 29.723 13,51
SEXO 1
Mujeres 194.248 32.892 14.591: 18.301 10,89
Menor de 30 afios 161.034 36.341 15.211 21.130 13,80
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 165.723 33.612 14.483: 19.129 12,67
EDAD i
Mayor de 45 afios 86.386 12.006 4.241 7.765 8,60
Estudios primarios / Sin acreditar 104.912 27.744 7.920; 19.824 14,53
Educacion secundaria obligatoria 171.012 24.081 11.7053 12.376 9,47
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 56.664 12.646 6'0083 6.638 14,13
Ciclos formativos 48.005 9.793 3.834: 5.959 12,43
Educacion superior 30.169 7.417 4.330: 3.087 16,30
Espafioles 304.214 64.379 24.122; 40.257 12,70
NACIONALIDAD i
Extranjeros 108.929 17.580 9.813! 7.767 11,17
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.116 273 1623 111 16,31
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 29.860 4872 5.663: -791 15,00
Técnicos y profesionales de apoyo 27178 3.341 3.9935 -652 11,89
Empleados de tipo administrativo 36.298 9.995 2.2841 7.711 14,47
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 188.535 19.923 ! 1'592§ 8331 9,20
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2.396 192 211 -19 7,76
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 36.780 5.264 1518! 3746 844
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 15.657 1.331 1.579: -248 8,50
Trabajadores no cualificados 108.303 10.530 6.932; 3.598 7,46
Agricultura 3.969 735 2.6161 -1.881 29,68
SECTORES Industria 12.997 1.330 1.011; 319 8,26
ECONOMICOS  Gonstruccion 38.950 10.002 1.390! 8.612 12,76
Servicios 357.227 69.892 28.9185 40.974 12,15
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN

19.072 CATALUNA COM. DE MADRID : 8.023
9.474 COM. VALENCIANA COM. VALENCIANA : 4.316

8.430 COM. DE MADRID ANDALUCIA 4.036

4.865 CANARIAS CANARIAS D 1.934

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
llles Balears

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
495.102 413.143 81.959 33.935 48.024 16,55 7,59 12,30

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 218.895 49.067 19.344; 29.723 13,51
SEXO 1
Mujeres 194.248 32.892 14.591: 18.301 10,89
Menor de 30 afios 161.034 36.341 15.211 21.130 13,80
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 165.723 33.612 14.483: 19.129 12,67
EDAD i
Mayor de 45 afios 86.386 12.006 4.241 7.765 8,60
Estudios primarios / Sin acreditar 104.912 27.744 7.920; 19.824 14,53
Educacion secundaria obligatoria 171.012 24.081 11.7053 12.376 9,47
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 56.664 12.646 6.008i 6.638 14,13
Ciclos formativos 48.005 9.793 3.834: 5.959 12,43
Educacion superior 30.169 7.417 4.330: 3.087 16,30
Espafioles 304.214 64.379 24.122; 40.257 12,70
NACIONALIDAD i
Extranjeros 108.929 17.580 9.813! 7.767 11,17
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.116 356 1623 194 18,84
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 29.860 5.693 5.663: 30 15,98
Técnicos y profesionales de apoyo 27178 4.379 3.9935 386 13,35
Empleados de tipo administrativo 36.298 11.103 2.284; 8.819 15,57
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 188.535 30835 11.592 19.243 12,00
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2.396 338 211 127 10,28
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 36.780 8.884 1518! 7366 12,39
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 15.657 2.154 1.579: 575 10,65
Trabajadores no cualificados 108.303 18.211 6.932; 11.279 10,40
Agricultura 3.969 735 2.6161 -1.881 29,68
SECTORES Industria 12.997 1.330 1.011; 319 8,26
ECONOMICOS  Gonstruccion 38.950 10.002 1,390 8.612 12,76
Servicios 357.227 69.892 28.9185 40.974 12,15
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
16.264 Barcelona Barcelona | | 10.177

6.839 Sevilla Valencia D 2.589

5.708 Valencia Alicante/Alacant D 1.384

4.200 Granada Malaga D 1.264

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
CANARIAS

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
779.051 749.375 29.676 34.523 -4.847 3,81 4,40 4,11

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 388.747 18.449 19.210; -761 4,62
SEXO 1
Mujeres 360.628 11.227 15.313: -4.086 3,55
Menor de 30 afios 249.983 11.074 14.9863 -3.912 4,95
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 329.310 13.225 14.825: -1.600 4,08
EDAD i
Mayor de 45 afios 170.082 5377 4.712: 665 2,88
Estudios primarios / Sin acreditar 309.959 9.443 11.937; -2.494 3,33
Educacion secundaria obligatoria 207.388 8.614 8.721 -107 4,01
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 74.387 4.421 5'1243 -703 6,03
Ciclos formativos 97.657 3.458 3.765! -307 3,57
Educacion superior 58.577 3.629 4.886: -1.257 6,78
Espafioles 638.738 22.219 26.540; -4.321 3,68
NACIONALIDAD i
Extranjeros 110.637 7.457 7.983: -526 6,52
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.378 185 1823 3 11,75
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 46.301 2.328 5.295: -2.967 7,61
Técnicos y profesionales de apoyo 44.860 2.969 4.0065 -1.037 7,21
Empleados de tipo administrativo 58.970 2.060 2.514; -454 3,73
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 13.811: -6.781 71
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 270196 7.030 38 : 678 3
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.357 126 217} -91 4,86
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 54.486 1.457 1.644' 187 277
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 28.664 575 1.087: -512 2,82
Trabajadores no cualificados 241.141 3.309 5.766; -2.457 1,85
Agricultura 13.267 676 1.5131 -837 7,62
SECTORES Industria 28.713 626 1.199; -573 3,08
ECONOMICOS  Gonstruccion 51.968 2201 1288 1.003 3,33
Servicios 655.427 26.083 30.5235 -4.440 4,14
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
8.428 ANDALUCIA COM. DE MADRID I 10.574

3.302 GALICIA ILLES BALEARS :] 4.865
2.986 CATALUNA ANDALUCIA :] 4.707

1.934 ILLES BALEARS COM. VALENCIANA :] 1.930

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Las Palmas

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
423.781 398.441 25.340 25.372 -32 5,98 5,99 5,98
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 207.312 15.958 14.715; 1.243 6,89
SEXO 1
Mujeres 191.129 9.382 10.657: -1.275 4,98
Menor de 30 afios 136.347 9.452 10.5143 -1.062 6,82
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 172.820 11.321 11.119: 202 6,10
EDAD i
Mayor de 45 afios 89.274 4.567 3.739: 828 4,45
Estudios primarios / Sin acreditar 164.243 8.653 8.805; -152 5,05
Educacion secundaria obligatoria 117.542 7.153 6.870% 283 5,63
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 37.357 3.518 3'5873 -69 8,68
Ciclos formativos 49.961 2.975 2.801: 174 5,46
Educacion superior 28.562 2.958 3.232: -274 9,78
Espafioles 339.089 19.750 19.813; -63 5,51
NACIONALIDAD i
Extranjeros 59.352 5.590 5.559: 31 8,59
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 727 176 1223 54 17,01
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 21.232 2.283 3.671: -1.388 12,30
Técnicos y profesionales de apoyo 23.156 3.549 3.0165 533 12,42
Empleados de tipo administrativo 30.739 1.352 1.887; -535 5,00
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . . : -74 E
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 141.345 9219 9 959; 0 635
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.928 182 170 12 8,37
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 29.693 2489 1.409' 1.080 6.16
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 15.938 1.062 924 138 5,86
Trabajadores no cualificados 133.675 5.028 4.213; 815 3,34
Agricultura 5.650 495 1.0421 -547 11,97
SECTORES Industria 16.373 604 898; -294 4,39
ECONOMICOS  Gonstruccion 26.889 2388 1211 1477 6,27
Servicios 349.529 21.853 22221 -368 5,93
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
7.519 Sta. Cruz De Tenerife Sta. Cruz De Tenerife l I 6.077
2.888 Madrid Madrid I I 5.709
1.438 Cadiz llles Balears :] 2.768
1.296 Sevilla Barcelona :] 2.565
1.092 Barcelona Araba/Alava E] 811

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Santa Cruz de Tenerife

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
355.270 337.338 17.932 22.747 -4.815 5,05 6,32 5,69

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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-10.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 173.114 10.812 12.816; -2.004 6,39
SEXO 1
Mujeres 164.224 7.120 9.931: -2.811 4,94
Menor de 30 afios 108.839 6.419 9.2693 -2.850 6,72
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 150.115 8.279 10.081: -1.802 5,76
EDAD i
Mayor de 45 afios 78.384 3.234 3.397: -163 4,06
Estudios primarios / Sin acreditar 140.958 5.548 7.890; -2.342 4,55
Educacion secundaria obligatoria 86.550 4.757 5.147% -390 5,41
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 35.248 2.685 3'3193 -634 7,85
Ciclos formativos 45.892 2.287 2.768: -481 5,22
Educacion superior 28.072 2614 3.597: -983 9,96
Espafioles 288.193 17.434 18.183; -749 5,28
NACIONALIDAD i
Extranjeros 49.145 34.117 4564 29.553 8,02
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 588 125 1233 2 17,42
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 23.485 2.387 3.208: -821 10,64
Técnicos y profesionales de apoyo 19.649 2.338 3.0455 -707 12,05
Empleados de tipo administrativo 27.247 2427 1.611 816 6,90
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . E : -2.44 4
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 124.348 5915 8 355; 0 543
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.357 89 119} -30 712
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 23.510 1.250 1518! 268 556
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 11.971 655 918: -263 6,17
Trabajadores no cualificados 105.169 2.746 3.850; -1.104 3,04
Agricultura 7.461 337 627 -290 6,07
SECTORES Industria 11.835 527 806; -279 5,33
ECONOMICOS  Gonstruccion 23.917 1.065 1,239 174 4,60
Servicios 294.125 16.003 20.0755 -4.072 5,78
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
6.077 Las Palmas Las Palmas I 7519
2233 Madrid Madrid | 4865

993 Barcelona Barcelona :] 2611
924 liles Balears liles Balears :] 2.097

848 Cadiz Malaga [] 524

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

datos 2016

CANTABRIA

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
234.361 219.541 14.820 34.119 -19.299 6,32 13,45 10,03

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 108.339 9.340 19.974; -10.634 11,92
SEXO 1
Mujeres 111.202 5.480 14.145: -8.665 8,11
Menor de 30 afios 66.903 5.082 1 1.0933 -6.011 10,78
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 95.766 6.513 16.022: -9.509 10,53
EDAD i
Mayor de 45 afios 56.872 3.225 7.004; -3.779 8,25
Estudios primarios / Sin acreditar 41.355 4.010 6.044; -2.034 10,84
Educacion secundaria obligatoria 83.517 4.590 10.9023 -6.312 8,49
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 20.915 1.744 4.462§ -2.718 12,92
Ciclos formativos 53.143 2408 6.831: -4.423 8,00
Educacion superior 20.121 2.030 5.804: -3.774 16,30
Espafioles 201.762 12.849 29.968; -17.119 9,59
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.779 1.971 4.151: -2.180 14,69
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 249 46 1093 -63 23,74
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 9.563 1.402 2.960: -1.558 18,57
Técnicos y profesionales de apoyo 11.844 1.305 3.2545 -1.949 16,14
Empleados de tipo administrativo 12.191 546 2.243; -1.697 10,26
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 76821 3.507 9'124§ 5617 7,60
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.045 128 180§ -52 12,84
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 20.481 1.230 3_7253 2495 10,79
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 10.183 1.415 2.274: -859 15,34
Trabajadores no cualificados 77.162 2.224 10.248; -8.024 7,48
Agricultura 1.641 284 1.4431 -1.159 34,48
SECTORES Industria 42.609 1.482 6.581 -5.099 8,64
ECONOMICOS  Gonstruccion 8.690 1334 3153 -1.819 20,52
Servicios 166.601 11.720 22.942 -11.222 9,42
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
4.142 PAIS VASCO PAIS VASCO | 12.947
2441 CASTILLAY LEON CASTILLAY LEON : 6.157
1.743 PRINCIPADO DE ASTURI COM. DE MADRID : 5.632
1.432 COM. DE MADRID PRINCIPADO DE ASTURIAS D 2,018
1.072 ANDALUCIA CATALUNA D 1.927

Nota: No se incluyen los contratos con titulacién "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares”

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Cantabria

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
234.361 219.541 14.820 34.119 -19.299 6,32 13,45 10,03
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 108.339 9.340 19.974; -10.634 11,92
SEXO 1
Mujeres 111.202 5.480 14.145: -8.665 8,11
Menor de 30 afios 66.903 5.082 1 1.0933 -6.011 10,78
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 95.766 6.513 16.022: -9.509 10,53
EDAD i
Mayor de 45 afios 56.872 3.225 7.004: -3.779 8,25
Estudios primarios / Sin acreditar 41.355 4.010 6.044; -2.034 10,84
Educacion secundaria obligatoria 83.517 4.590 10.9023 -6.312 8,49
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 20.915 1.744 4.462§ -2.718 12,92
Ciclos formativos 53.143 2408 6.831: -4.423 8,00
Educacion superior 20.121 2.030 5.804: -3.774 16,30
Espafioles 201.762 12.849 29.968; -17.119 9,59
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.779 1.971 4.151: -2.180 14,69
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 249 53 1093 -56 24,55
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 9.563 1.800 2.960: -1.160 19,93
Técnicos y profesionales de apoyo 11.844 1.646 3.2545 -1.608 17,14
Empleados de tipo administrativo 12.191 654 2.243; -1.589 10,62
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
! ! k . 124 -4.574 A7
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 76.821 4850 9 : 5 8
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.045 165 180§ -15 14,17
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 20.481 1559 3_7253 2166 11,43
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 10.183 1.688 2.274: -586 16,29
Trabajadores no cualificados 77.162 2.705 10.248; -7.543 7,74
Agricultura 1.641 284 1.4431 -1.159 34,48
SECTORES Industria 42.609 1.482 6.581 -5.099 8,64
ECONOMICOS  Gonstruccion 8.690 1334 3.153! -1.819 20,52
Servicios 166.601 11.720 22.942 -11.222 9,42
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.569 Bizkaia Bizkaia | 11.524
1.432 Madrid Palencia : 4.352
660 Valladolid Asturias D 2.018
449 Palencia Barcelona D 1.599
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

CASTILLA-LA MANCHA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
840.207 681.229 158.978 203.126 -44.148 18,92 22,97 21,00
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
250.000
203.126
200.000
132.710
,8 150.000 — 158.978
£ 100.000 131778
=
8 50000
S 0 == Saldo
—e&— Entran
-50.000
Salen
-100.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 403.430 117.458 134.397; -16.939 23,79
SEXO ;
Mujeres 277.799 41.520 68.729: -27.209 16,56
Menor de 30 afios 237.929 48.690 74.9263 -26.236 20,62
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 273.954 76.352 88.286: -11.934 23,11
EDAD i
Mayor de 45 afios 169.346 33.936 39.914; -5.978 17,90
Estudios primarios / Sin acreditar 248.288 80.420 73.5531 6.867 23,67
Educacion secundaria obligatoria 238.836 42777 63.167% -20.390 18,15
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 46.508 10.684 18.842 : -8.158 24,09
Ciclos formativos 97.372 15.916 26.980: -11.064 18,05
Educacion superior 49.166 8.737 20.084: -11.347 22,67
Espafioles 565.456 91.465 153.279; -61.814 17,79
NACIONALIDAD i
Extranjeros 115.773 67.513 49.847: 17.666 33,64
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 680 327 7503 -423 44,19
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 26.566 6.339 16.343: -10.004 29,92
Técnicos y profesionales de apoyo 30.308 5.723 13.9755 -8.252 24,53
Empleados de tipo administrativo 34.407 4.659 13.143; -8.484 20,55
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 184.244 13.181 42.131 : ~28.950 13,05
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 9.844 1.900 3.066} -1.166 20,14
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 54.520 9.826 28.791! 18.965 26,15
construcciéon. mineria H
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 49.138 13.186 13.516: -330 21,37
Trabajadores no cualificados 291.495 69.259 71.401 -2.142 19,44
Agricultura 128.921 65.284 34.7931 30.491 27,96
SECTORES Industria 77.338 12.630 15.3941 -2.764 15,34
ECONOMICOS  Gonstruccion 39.031 0488 27659 -18.171 32,24
Servicios 435.939 71576 125.280; -53.704 18,42
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
67.140 COM. DE MADRID COM. DE MADRID I 120.622
32.142 ANDALUCIA ANDALUCIA :] 20.182
20.450 REGION DE MURCIA COM. VALENCIANA :] 18.473
15.525 COM. VALENCIANA REGION DE MURCIA E] 13.832
9.404 EXTREMADURA CATALUNA [] 7.727

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Albacete

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
199.539 147.988 51.551 43.149 8.402 25,84 22,57 24,24

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 85.789 39.994 30.536; 9.458 29,13
SEXO 1
Mujeres 62.199 11.557 12.613: -1.056 16,27
Menor de 30 afios 52.159 15.918 16.1003 -182 23,48
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 57.929 24.871 18.962: 5.909 27,45
EDAD i
Mayor de 45 afios 37.900 10.762 8.087: 2.675 19,91
Estudios primarios / Sin acreditar 59.192 36.740 22.4991 14.241 33,35
Educacion secundaria obligatoria 49.704 8.488 10.5355 -2.047 16,06
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 9.117 1.852 2'3473 -495 18,72
Ciclos formativos 19.349 2.516 3.556: -1.040 13,56
Educacion superior 10.451 1.804 4.111: -2.307 22,06
Espafioles 122.570 17.434 25.903; -8.469 15,02
NACIONALIDAD i
Extranjeros 25418 34.117 17.246: 16.871 50,26
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 176 64 623 2 26,36
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.809 1.719 3.554: -1.835 31,22
Técnicos y profesionales de apoyo 5.504 1.783 2.2875 -504 26,99
Empleados de tipo administrativo 5.451 713 1.377; -664 16,09
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K 517! -2 K
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 49.908 4429 65 : 088 988
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2197 1.799 1.390} 409 42,05
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 11.397 1.821 3_9523 2131 2021
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.480 1.611 2.869: -1.258 20,90
Trabajadores no cualificados 59.058 37.609 21.1 40; 16.469 33,22
Agricultura 34.511 37.381 18.6771 18.704 44,82
SECTORES Industria 15.188 1.366 2.097; =731 10,23
ECONOMICOS  Gonstruccion 6.815 1598 3450 -1.852 27,03
Servicios 91.474 11.206 18.9255 -7.719 14,14
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
17.448 Murcia Murcia I I 8.907
4.753 Valencia Valencia :] 5.394
3.542 Cuenca Cuenca :] 5.180

3.267 Ciudad Real Madrid :] 4.253
3.076 Alicante/Alacant Alicante/Alacant :] 3.777

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Ciudad Real

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
204.193 174.640 29.553 48.342 -18.789 14,47 21,68 18,23

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 108.800 22.316 34.295; -11.979 20,65
SEXO 1
Mujeres 65.840 7.237 14.047: -6.810 13,91
Menor de 30 afios 61.165 8.890 19.0183 -10.128 18,58
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 68.339 13.898 20.150: -6.252 19,94
EDAD i
Mayor de 45 afios 45.136 6.765 9.174: -2.409 15,01
Estudios primarios / Sin acreditar 66.240 16.609 19.980; -3.371 21,64
Educacion secundaria obligatoria 63.321 6.788 14.4325 -7.644 14,35
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 10.167 1.557 3.461 : -1.904 19,79
Ciclos formativos 22.024 2.183 5.174: -2.991 14,31
Educacion superior 12.761 2.345 5.246: -2.901 22,92
Espafioles 147.742 16.978 35.502; -18.524 15,08
NACIONALIDAD i
Extranjeros 26.898 12.575 12.840: -265 32,09
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 169 61 1183 -57 34,62
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 7.234 2474 3.828: -1.354 30,34
Técnicos y profesionales de apoyo 6.874 869 3.061 -2.192 22,23
Empleados de tipo administrativo 6.388 455 2.039; -1.584 16,33
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . . : -5. 11,71
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 45.454 327 8 985; 5858 6
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.077 569 1.163} -594 21,96
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 17.962 3112 9.108! _.5.096 2538
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 10.161 1.620 2.752: -1.132 17,70
Trabajadores no cualificados 77.319 17.266 17.286; -20 18,26
Agricultura 46.870 15.530 12.9241 2.606 23,29
SECTORES Industria 15.508 1.498 3.0101 -1.512 12,69
ECONOMICOS  Gonstruccion 14.130 2725 8.799! -6.074 28,97
Servicios 98.132 9.800 23.6095 -13.809 14,55
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
4.042 Madrid Madrid I 16.170

3.896 Jaen Toledo :] 4.606

3.701 Toledo Albacete :] 3.267
1.939 Cordoba Cuenca :] 3.019
1.912 Albacete Murcia E] 2.048

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016
Cuenca

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
83.268 53.657 29.611 20.307 9.304 35,56 27,46 31,75
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 29.601 21.105 13.322; 7.783 36,77
SEXO 1
Mujeres 24.056 8.506 6.985! 1.521 24,36
Menor de 30 afios 19.610 10.516 8.631 1.885 32,80
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 20.831 12.619 8.153: 4.466 33,27
EDAD i
Mayor de 45 afios 13.216 6.476 3.523! 2.953 27,45
Estudios primarios / Sin acreditar 23.912 19.034 10.381 8.653 38,08
Educacion secundaria obligatoria 14.972 6.083 3.966% 2117 25,13
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 3.371 1.180 1'2193 -39 26,24
Ciclos formativos 7.145 1.878 2.191: -313 22,16
Educacion superior 4.084 1.363 2.515: -1.152 32,19
Espafioles 40.286 11.989 12.1625 -173 23,06
NACIONALIDAD i
Extranjeros 13.371 17.622 8.145! 9.477 49,07
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 58 43 41 2 42,00
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.743 1.361 1.931: -570 48,57
Técnicos y profesionales de apoyo 1.940 884 1.2225 -338 35,18
Empleados de tipo administrativo 2.441 388 8441 -456 20,15
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
, ) ) . 508! -594 18,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 14.416 3.004 3 598; 59 8,63
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 996 567 468} 99 34,19
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 3547 976 1.708! 732 2745
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 3.225 3.032 1.148: 1.884 39,32
Trabajadores no cualificados 25.281 19.356 9.346; 10.010 36,21
Agricultura 12.921 17.829 6.8251 11.004 48,82
SECTORES Industria 5.776 1.263 1.541 -278 19,53
ECONOMICOS  Gonstruccion 3.064 772 1632 -860 28,18
Servicios 31.896 9.747 10.3095 -562 23,92
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
5.180 Albacete Madrid I 5.135
3.019 Ciudad Real Albacete I 3.542
2.936 Badajoz Valencia :] 2.239
2.579 Toledo Ciudad Real :] 1.100
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Guadalajara

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
123.192 88.887 34.305 35.341 -1.036 27,85 28,45 28,15

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 48.625 23.999 21 .240; 2.759 31,75
SEXO 1
Mujeres 40.262 10.306 14.101: -3.795 23,26
Menor de 30 afios 33.031 11.289 1 1.6673 -378 25,79
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 37.368 16.262 16.148: 114 30,25
EDAD i
Mayor de 45 afios 18.488 6.754 7.526: =772 27,86
Estudios primarios / Sin acreditar 29.327 8.886 10.1 13; -1.227 24,47
Educacion secundaria obligatoria 30.562 13.533 1 1.304% 2.229 28,89
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 8.192 3.491 4'3303 -839 32,31
Ciclos formativos 14.781 5.665 5.737: -72 27,83
Educacion superior 5.820 2.649 3.761: -1.112 35,51
Espafioles 70.668 28.178 27.918; 260 28,41
NACIONALIDAD i
Extranjeros 18.219 6.127 7.423: -1.296 27,11
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 79 95 3423 -247 73,45
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 2.300 2.036 3.020: -984 52,36
Técnicos y profesionales de apoyo 3.826 1.374 2.9295 -1.555 35,99
Empleados de tipo administrativo 8.440 2.450 3.720; -1.270 26,77
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
. , . ) 083! 2. 26,41
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 16.141 4497 7 083; 586 6,40
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 279 84 130} -46 27,72
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 3.492 3368 3.101 H 267 48,09
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 7.662 3.678 2.762: 916 29,59
Trabajadores no cualificados 46.668 16.723 12.248; 4475 23,69
Agricultura 1.925 1.037 1.455! 418 39,29
SECTORES Industria 11.022 5.031 3.4451 1.586 27,77
ECONOMICOS  Gonstruccion 2349 2593 2,948 -355 54,12
Servicios 73.591 25.644 27.4935 -1.849 26,53
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
26.732 Madrid Madrid I 28.857
751 Toledo Barcelona [] 774
741 Ciudad Real Toledo [] 678
490 || Caceres Murcia D 555
366 | Valencia Valencia I] 359

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Toledo

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
230.015 181.197 48.818 90.847 -42.029 21,22 33,39 27,82

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 106.658 34.001 58.961 -24.960 30,35
SEXO 1
Mujeres 74.539 14.817 31.886 -17.069 23,85
Menor de 30 afios 59.448 14.593 32.0263 -17.433 28,17
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 74.763 23.426 39.597: -16.171 29,65
EDAD i
Mayor de 45 afios 46.986 10.799 19.224; -8.425 24,21
Estudios primarios / Sin acreditar 53.828 14.940 26.3691 -11.429 27,73
Educacion secundaria obligatoria 70.586 17.576 32.621 -15.045 26,23
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 13.842 4.423 9'3043 -4.881 33,15
Ciclos formativos 29.941 7.806 14.454: -6.648 27,10
Educacion superior 12.658 3.968 7.843: -3.875 31,81
Espafioles 160.552 40.524 75.432; -34.908 26,53
NACIONALIDAD i
Extranjeros 20.645 8.294 15.415: -7121 36,48
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 139 173 2463 -73 60,11
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 6.569 2.749 6.921: -4172 42,40
Técnicos y profesionales de apoyo 10.406 3.217 6.2345 -3.017 31,23
Empleados de tipo administrativo 10.572 2217 6.2781 -4.061 28,66
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 51832 7236 22441 -15.205 22,26
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2.629 406 581 -175 15,80
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 15.021 5318 14_0233 _8.705 3917
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 16.670 7.627 6.925: 702 30,39
Trabajadores no cualificados 67.353 19.870 27.197; -7.327 25,89
Agricultura 20.630 5.571 6.9761 -1.405 23,32
SECTORES Industria 27.016 6.300 8.1291 -1.829 21,08
ECONOMICOS  Gonstruccion 9.964 4.509 13539 -9.030 47,52
Servicios 123.587 32.438 62.203; -29.765 27,69
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
31.694 Madrid Madrid I 66.207
4.606 Ciudad Real Ciudad Real E] 3.701
1.759 Jaen Cuenca [] 2.579
1.178 Cuenca Murcia [] 1.673
763 || Caceres Caceres [] 1.649

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

CASTILLA Y LEON

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
885.559 814.835 70.724 104.931 -34.207 7,99 11,41 9,73

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 412.717 45.519 61.475; -15.956 11,47
SEXO ;
Mujeres 402.118 25.205 43.456: -18.251 7,87
Menor de 30 afios 286.109 24622 42.1793 -17.557 10,45
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 323.654 31.421 44.424: -13.003 10,49
EDAD i
Mayor de 45 afios 205.072 14.681 18.328: -3.647 7,45
Estudios primarios / Sin acreditar 261.487 22.820 34.4021 -11.582 9,86
Educacion secundaria obligatoria 227.266 19.348 22.896% -3.548 8,50
NIVELES . :
FORMATIVOS Bachillerato 81.639 7.965 12'4933 -4.528 11,13
Ciclos formativos 148.169 10.625 15.049: -4.424 7,97
Educacion superior 94.665 9.805 19.860: -10.055 13,55
Espafioles 733.474 55.143 84.7765 -29.633 8,71
NACIONALIDAD i
Extranjeros 81.361 15.581 20.155 -4.574 18,01
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 935 258 4783 -220 28,24
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 47.325 7.689 14.665: -6.976 19,11
Técnicos y profesionales de apoyo 43.539 5.023 1 1.4305 -6.407 15,89
Empleados de tipo administrativo 48.645 1.939 7.945; -6.006 9,22
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 26. : -14.582 7
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 267118 1.er7 6 559; 58 6,73
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 6.295 470 1.172: -702 11,54
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 51177 5.020 8.001! 2081 11,29
construccion, mineria H
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 57.168 5.907 7.122: -1.215 10,23
Trabajadores no cualificados 292.605 14.569 27.553; -12.984 6,71
Agricultura 43.850 11.861 11.950 -89 21,35
SECTORES Industria 168.065 10.770 9.955; 815 5,81
ECONOMICOS  Gonstruccion 33278 6.077 6.624! -547 16,03
Servicios 569.642 42.016 76.4025 -34.386 9,42
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
13.994 COM. DE MADRID COM. DE MADRID I 40.838
10.898 ANDALUCIA PAIS VASCO :] 13.095
6.157 CANTABRIA CATALUNA :] 8.320
5.802 EXTREMADURA ANDALUCIA :] 7.690
5314 PAIS VASCO GALICIA E] 5.002

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016
Avila

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
53.761 44.554 9.207 14.970 -5.763 17,13 25,15 21,34
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 21.489 5.585 8.696; -3.111 24,94
SEXO :
Mujeres 23.065 3.622 6.274: -2.652 17,66
Menor de 30 afios 15.178 3.333 6.1603 -2.827 23,82
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 16.984 3.699 5.823: -2.124 21,89
EDAD i
Mayor de 45 afios 12.392 2175 2.987: -812 17,24
Estudios primarios / Sin acreditar 12.417 3.117 4.108; -991 22,54
Educacion secundaria obligatoria 14.353 2.562 4.141 -1.579 18,93
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 3.975 816 1'6283 -812 23,51
Ciclos formativos 9.438 1.562 2.726: -1.164 18,51
Educacion superior 4.295 1.140 2.324: -1.184 28,74
Espafioles 40.926 7.582 12.992; -5.410 20,09
NACIONALIDAD i
Extranjeros 3.628 1.625 1.978: -353 33,18
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 39 22 483 -26 47,30
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 2.566 1.222 1.510: -288 34,74
Técnicos y profesionales de apoyo 1.331 526 1.3405 -814 41,21
Empleados de tipo administrativo 2.318 271 11 57; -886 23,55
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . 561! -1.51 14,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 16.370 2.081 3.56 : 510 63
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 531 125 164} -39 21,39
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 2504 746 1_3593 613 29,59
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 1.757 699 959: -260 32,06
Trabajadores no cualificados 17.134 3.545 4.870; -1.325 19,72
Agricultura 2212 2.200 1.4541 746 45,23
SECTORES Industria 7.508 1.047 2.352; -1.305 18,46
ECONOMICOS  Gonstruccion 2.806 784 1,300 516 27,08
Servicios 32.028 5.176 9.8645 -4.688 19,01
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
2.199 Madrid Madrid I 6.809
1.173 Salamanca Segovia :] 1.048
888 Caceres Salamanca E] 847
700 Toledo Toledo E] 436
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Burgos

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
134.466 116.783 17.683 26.505 -8.822 13,15 18,50 15,91

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 59.165 12.245 14.883; -2.638 18,65
SEXO 1
Mujeres 57.618 5.438 11.622: -6.184 12,90
Menor de 30 afios 41.393 5.600 10.5063 -4.906 16,29
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 46.410 8.031 10.932: -2.901 16,96
EDAD i
Mayor de 45 afios 28.980 4.052 5.067: -1.015 13,59
Estudios primarios / Sin acreditar 45.986 6.997 10.524; -3.527 16,00
Educacion secundaria obligatoria 21.898 3.999 5.028% -1.029 17,09
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 10.577 1.512 2'3363 -824 15,39
Ciclos formativos 23.434 2.306 4.713! -2.407 13,03
Educacion superior 14.533 2.835 3.837: -1.002 18,67
Espafioles 99.458 12.858 20.676; -7.818 14,43
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.325 4.825 5.829: -1.004 23,52
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 112 83 863 -3 43,00
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.660 2.392 2.460: -68 30,00
Técnicos y profesionales de apoyo 6.961 1.452 21 505 -698 20,55
Empleados de tipo administrativo 5.942 538 1.781 -1.243 16,33
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K . 825! -2.62 12,41
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 31.863 8.200 58 53 625
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 453 230 231 -1 33,72
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 7749 2.070 2077! 7 2111
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.351 1.550 2.314: -764 18,79
Trabajadores no cualificados 49.686 6.165 9.579; -3.414 13,68
Agricultura 5.956 4117 3.4551 662 38,86
SECTORES Industria 33.726 2.332 5.135; -2.803 9,97
ECONOMICOS  Gonstruccion 3.981 1.852 1175 677 27,55
Servicios 73.120 9.382 16.7405 -7.358 15,16
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
9.689 Valladolid Araba/Alava I 6.799

1.649 Bizkaia Bizkaia :] 2.490

767 Palencia La Rioja :] 1.675

486 Araba/Alava Valladolid 1.532

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Ledn

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
130.750 115.864 14.886 23.368 -8.482 11,39 16,78 14,17

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 56.690 8.690 13.903; -5.213 16,62
SEXO 1
Mujeres 59.174 6.196 9.465! -3.269 11,69
Menor de 30 afios 38.164 5.131 9.4043 -4.273 16,00
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 47.660 6.441 10.170: -3.729 14,84
EDAD i
Mayor de 45 afios 30.040 3.314 3.794: -480 10,58
Estudios primarios / Sin acreditar 29.389 3.762 5.805; -2.043 14,00
Educacion secundaria obligatoria 39.907 4.544 6.6583 -2.114 12,31
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 14.635 1.850 2.948§ -1.098 14,08
Ciclos formativos 19.492 2.486 3.515! -1.029 13,34
Educacion superior 12.247 2212 4.422: -2.210 21,31
Espafioles 107.452 13.197 20.840; -7.643 13,67
NACIONALIDAD i
Extranjeros 8.412 1.689 2528 -839 20,04
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 140 48 1223 -74 37,78
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.664 1.607 2.953: -1.346 28,70
Técnicos y profesionales de apoyo 6.015 1.779 2.5845 -805 26,62
Empleados de tipo administrativo 8.701 589 1.689; -1.100 11,58
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K E .275: -927 11,04
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 46.818 5348 6 5; 9 0
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 688 227 221 6 24,56
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 9217 1516 2_3403 824 17,30
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.016 1.692 2.700: -1.008 21,50
Trabajadores no cualificados 30.601 2.080 4.484; -2.404 9,69
Agricultura 5.081 864 1.5001 -636 18,87
SECTORES Industria 13.185 1.211 3.381 -2.170 14,83
ECONOMICOS  Gonstruccion 5616 1.269 1791 -522 21,41
Servicios 91.982 11.542 16.6965 -5.154 13,31
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
2.368 Asturias Madrid | 4.908

1.105 Valladolid Palencia : 1.417
726 Ourense Barcelona : 1.325

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Palencia

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
82.869 66.016 16.853 10.366 6.487 20,34 13,57 17,09
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 32.593 11.609 5.957; 5.652 21,23
SEXO 1
Mujeres 33.423 5.244 4.409: 835 12,62
Menor de 30 afios 23.393 6.308 4.020 2.288 18,08
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 25.631 7.459 4.559: 2.900 18,99
EDAD i
Mayor de 45 afios 16.992 3.086 1.787: 1.299 12,54
Estudios primarios / Sin acreditar 21.353 3.998 3.212; 786 14,44
Educacion secundaria obligatoria 18.462 5.043 1.939% 3.104 15,90
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 5.135 1.556 1'0003 556 19,93
Ciclos formativos 14.293 3.994 1.808: 2.186 16,87
Educacion superior 6.691 2.249 2.386: -137 25,73
Espafioles 62.212 15.602 9.1895 6.413 16,61
NACIONALIDAD i
Extranjeros 3.804 1.251 1177 74 24,19
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 62 33 483 -15 39,51
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 2.842 1.432 1.885: -453 36,85
Técnicos y profesionales de apoyo 2.266 772 1.1775 -405 30,07
Empleados de tipo administrativo 1.813 375 7SOj -355 23,36
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . 2.207: -42 12,
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 13.373 1.781 0 : 6 98
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 233 99 136} -37 33,52
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 2824 973 7123 261 22,98
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 6.013 4.277 968: 3.309 30,37
Trabajadores no cualificados 36.589 7111 2.503; 4.608 11,61
Agricultura 857 530 9361 -406 46,10
SECTORES Industria 30.435 9.319 1.410; 7.909 14,98
ECONOMICOS  Gonstruccion 1513 659 535! 124 28,29
Servicios 33.211 6.345 7.4855 -1.140 17,23
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.903 Pontevedra Pontevedra I 3.485
1.806 A Coruia A Coruna I I 2.395
1.318 Lugo Lugo :] 1.574
400 Madrid Leon :] 726

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

76 2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 -




Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Salamanca

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
114.601 101.393 13.208 20.918 -7.710 11,53 17,10 14,40

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 51.182 8.274 12.218; -3.944 16,68
SEXO 1
Mujeres 50.211 4.934 8.700: -3.766 11,95
Menor de 30 afios 37.260 6.155 8.7683 -2.613 16,68
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 38.184 5.279 8.651: -3.372 15,43
EDAD i
Mayor de 45 afios 25.949 1.774 3.499: -1.725 9,22
Estudios primarios / Sin acreditar 27.998 3517 5.274; -1.757 13,57
Educacion secundaria obligatoria 30.598 3.411 4.3973 -986 11,32
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 11.604 1.757 2.8385 -1.081 16,53
Ciclos formativos 16.582 1.858 3.128: -1.270 13,07
Educacion superior 14.435 2.652 5.243: -2.591 21,47
Espafioles 96.361 11.994 18.476; -6.482 13,65
NACIONALIDAD i
Extranjeros 5.032 1.214 2442 -1.228 26,65
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 92 46 653 -19 37,63
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 7.648 3.278 4.410: -1.132 33,45
Técnicos y profesionales de apoyo 4.985 1.698 21 195 -421 27,69
Empleados de tipo administrativo 6.658 891 1.533; -642 15,40
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 664 -2.41 A7
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 42622 3254 566 : 0 9
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 602 79 154§ -75 16,21
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 7031 1.052 1.054' 202 14,09
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 4.935 810 1.481: -671 18,84
Trabajadores no cualificados 26.818 2.099 4.237; -2.138 10,56
Agricultura 2.550 801 1534 733 31,41
SECTORES Industria 8.851 929 1.9551 -1.026 14,01
ECONOMICOS  Gonstruccion 4487 795 1231} -436 18,42
Servicios 85.505 10.683 16.198; -5.515 13,58
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
1.958 Caceres Madrid | 6.765
1.683 Zamora Zamora : 1.605
905 Valladolid Avila : 1.173
847 Avila Barcelona D 874
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Segovia

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
67.792 54.651 13.141 11.793 1.348 19,38 17,75 18,57

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 27.998 7.185 6.954; 231 20,16
SEXO 1
Mujeres 26.653 5.956 4.839: 1.117 16,84
Menor de 30 afios 20.738 4.162 4.8853 -723 17,91
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 20.957 5.788 4.738: 1.050 20,07
EDAD i
Mayor de 45 afios 12.956 3.191 2.170: 1.021 17,14
Estudios primarios / Sin acreditar 20.476 6.197 4.248; 1.949 20,32
Educacion secundaria obligatoria 15.011 2.907 2.609% 298 15,52
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 5.602 1.224 1'4193 -195 19,09
Ciclos formativos 8.676 1.334 1.508: -174 14,07
Educacion superior 4775 1.456 1.991: -535 26,52
Espafioles 44.666 8.238 8.760; -522 15,99
NACIONALIDAD i
Extranjeros 9.985 4.903 3.033: 1.870 28,44
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 41 28 393 -1 44,97
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.733 1.351 1.429: -78 44,51
Técnicos y profesionales de apoyo 2.736 630 1.0745 -444 23,75
Empleados de tipo administrativo 1.926 677 8741 -197 28,71
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . .887: -82 11,4
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 19112 2058 288 : 829 °
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 485 201 120} 81 24,86
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 2.008 667 612! 55 2415
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 2.016 665 802: -137 26,68
Trabajadores no cualificados 24.593 6.863 3.955; 2.908 18,03
Agricultura 3.171 4.629 2.0321 2.597 51,23
SECTORES Industria 12.861 1.391 1.2121 179 9,19
ECONOMICOS  Gonstruccion 1.456 651 557 94 29,32
Servicios 37.163 6.470 7.9925 -1.522 16,29
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.369 Valladolid Madrid I 5.796

1.860 Huelva Avila E] 520

1.048 Avila Burgos E] 483

446 Burgos Huelva [] 349

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Soria

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
34.501 28.130 6.371 4.929 1.442 18,47 14,91 16,73
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 13.656 4.625 2.825; 1.800 21,43
SEXO 1
Mujeres 14.474 1.746 2.104: -358 11,74
Menor de 30 afios 10.616 1.955 2.0393 -84 15,83
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 10.386 2.739 2.060: 679 18,77
EDAD i
Mayor de 45 afios 7.128 1.677 830! 847 14,96
Estudios primarios / Sin acreditar 10.182 2478 1.730; 748 17,13
Educacion secundaria obligatoria 7.180 1.673 8263 847 14,82
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 3.219 620 798§ -178 18,05
Ciclos formativos 4.118 892 610f 282 15,42
Educacion superior 3.353 692 949: -257 19,66
Espafioles 23.437 4.639 3.692; 947 15,09
NACIONALIDAD i
Extranjeros 4.693 1.732 1.237: 495 24,03
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 30 24 173 7 40,59
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.482 530 630: -100 28,13
Técnicos y profesionales de apoyo 1.341 434 5225 -88 26,28
Empleados de tipo administrativo 1.380 189 305; -116 15,18
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K K 1.222: 12,41
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 9.:897 1.581 : 359 0
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 321 90 88§ 2 21,71
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 1127 521 239! 282 2522
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 1.488 1.140 346: 794 33,30
Trabajadores no cualificados 11.064 1.862 1.560; 302 13,39
Agricultura 1.792 856 8061 50 31,68
SECTORES Industria 5.260 1.019 4491 570 12,25
ECONOMICOS  Gonstruccion 1.139 530 225! 305 24,89
Servicios 19.939 3.966 3.4495 517 15,68
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
1.012 Zaragoza Madrid | 956
838 Burgos Zaragoza | | 700
757 Madrid Burgos | | 528
636 Navarra Navarra : 349
284 La Rioja Barcelona : 310
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
2017 - Datos Béasicos de Movilidad - Datos 2016 - 79




Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

Valladolid

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
212.775 183.736 29.039 34.241 -5.202 13,65 15,71 14,69

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 92.829 17.095 21.181 -4.086 17,09
SEXO 1
Mujeres 90.907 11.944 13.060: -1.116 12,09
Menor de 30 afios 63.026 11.658 12.4763 -818 16,07
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 75.129 12.289 15.040: -2.751 15,39
EDAD i
Mayor de 45 afios 45.581 5.092 6.725: -1.633 11,48
Estudios primarios / Sin acreditar 59.017 8.648 12.740; -4.092 15,34
Educacion secundaria obligatoria 50.891 7.099 7.142% -43 12,27
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 18.123 3.209 3.551 : -342 15,72
Ciclos formativos 35.047 4.951 4.755! 196 12,16
Educacion superior 20.187 5.096 6.026: -930 21,60
Espafioles 166.410 24.290 26.957; -2.667 13,34
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.326 4.749 7.284: -2.535 25,77
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 233 93 1463 -53 33,90
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 10.389 3.403 5.099: -1.696 29,04
Técnicos y profesionales de apoyo 12.238 2.843 3.4175 -574 20,37
Empleados de tipo administrativo 11.487 1.476 1.7781 -302 12,41
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 7. : -7 10,
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 59.287 6.234 033; 99 008
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.969 271 417} -146 14,87
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 12.023 2220 1.8753 345 14,55
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 15.144 3.549 3.315: 234 18,48
Trabajadores no cualificados 60.957 8.948 111 59; -2.211 14,16
Agricultura 11.462 3.863 5.5261 -1.663 29,06
SECTORES Industria 34.039 5.201 4.882; 319 12,90
ECONOMICOS  Gonstruccion 7.083 1.706 1,679 27 19,29
Servicios 131.152 18.269 22.1545 -3.885 13,35
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.487 Palencia Madrid I 8.332
3.464 Zamora Palencia I 5.335
2423 Madrid Burgos :] 2.355
2.167 Salamanca Zamora :] 1.502

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Zamora

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
54.044 47.226 6.818 14.323 -7.505 12,62 23,27 18,29

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 22.802 4.524 9.171 -4.647 23,09
SEXO 1
Mujeres 24.424 2.294 5.152: -2.858 13,23
Menor de 30 afios 14.474 2.187 5.7883 -3.601 21,60
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 18.894 3.115 5.870: -2.755 19,21
EDAD i
Mayor de 45 afios 13.858 1.516 2.665: -1.149 13,11
Estudios primarios / Sin acreditar 16.324 2.451 5.106; -2.655 18,80
Educacion secundaria obligatoria 15.287 1.789 3.835% -2.046 15,54
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 3.515 675 1'2293 -554 21,31
Ciclos formativos 7.382 949 1.993: -1.044 16,62
Educacion superior 4.689 933 2.142: -1.209 24,69
Espafioles 43.850 5445 11.896; -6.451 16,51
NACIONALIDAD i
Extranjeros 3.376 1.373 2427 -1.054 36,01
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 67 66 263 40 40,71
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 2178 991 1.452: -461 35,93
Técnicos y profesionales de apoyo 1.688 383 1.0255 -642 29,43
Empleados de tipo administrativo 5.544 249 974; -725 9,93
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K K . : -2 13,7
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 16.050 1.509 3 608; 099 375
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 364 83 290} -207 33,88
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 3.045 720 1.182! 462 23,80
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 1.850 453 1.835: -1.382 38,21
Trabajadores no cualificados 16.440 2.364 3.929; -1.565 16,06
Agricultura 3.495 1.275 1.981 -706 31,78
SECTORES Industria 9.582 939 1.797; -858 12,49
ECONOMICOS  Gonstruccion 2254 774 1,074 -300 29,07
Servicios 31.895 3.830 9.471 -5.641 17,25
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
1.605 Salamanca Valladolid I 3.464
1.502 Valladolid Madrid I I 1.990
169 Sevilla Palencia :] 472
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
CATALUNA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
2.980.968 2.775.979 204.989 169.058 35.931 6,88 5,74 6,31

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 1.442.327 121.335 119.328; 2.007 7,70
SEXO 1
Mujeres 1.333.652 83.654 49.730: 33.924 4,76
Menor de 30 afios 1.124.745 83.519 56.044 27.475 5,84
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 1.103.155 89.790 79.972: 9.818 7,14
EDAD i
Mayor de 45 afios 548.079 31.680 33.042; -1.362 5,58
Estudios primarios / Sin acreditar 721.746 67.642 80.7991 -13.157 9,32
Educacion secundaria obligatoria 772.986 45.692 32.862% 12.830 4,84
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 380.414 29.102 21'1053 7.997 6,19
Ciclos formativos 551.503 25.079 17.403: 7.676 3,71
Educacion superior 329.226 36.614 15.811: 20.803 7,37
Espafioles 2.230.352 151.579 84.722; 66.857 5,03
NACIONALIDAD i
Extranjeros 545.627 53.410 84.336 -30.926 11,21
Direccién de las empresas yde las administraciones publicas 8.488 900 8323 68 9,26
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 278.816 24.255 14.265: 9.990 6,46
Técnicos y profesionales de apoyo 263.951 18.253 11.2985 6.955 5,30
Empleados de tipo administrativo 230.564 9.856 12.989; -3.133 4,72
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales, H
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 800113 40475 34'956; 5519 450
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 8.299 1.147 4.126} -2.979 24,11
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 153.814 7.991 9.372! _1.381 534
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 135.782 5.388 8.082: -2.694 4,73
Trabajadores no cualificados 896.038 33.327 73.1 33; -39.806 5,61
Agricultura 60.143 24778 56.8641 -32.086 40,43
SECTORES Industria 371.659 15.641 6.401 9.240 2,88
ECONOMICOS  Gonstruccion 125.403 9.148 7.006! 2.142 6,05
Servicios 2.218.774 155.422 98.787; 56.635 5,42
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
39.519 ANDALUCIA COM. DE MADRID l 39.618
38.554 COM. VALENCIANA ANDALUCIA I I 25.440
35.583 COM. DE MADRID COM. VALENCIANA I I 23.980

18.918 ARAGON ILLES BALEARS :] 19.072
11.491 ILLES BALEARS REGION DE MURCIA :] 18.486

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Barcelona

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
2.230.948 2.002.258 228.690 155.702 72.988 10,25 7,22 8,76

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 1.024.839 122172 101.353; 20.819 9,83
SEXO 1
Mujeres 977.419 106.518 54.349: 52.169 7,60
Menor de 30 afios 815.288 100.461 58.6433 41.818 8,89
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 797.289 95.085 68.090: 26.995 9,28
EDAD i
Mayor de 45 afios 389.681 33.144 28.969: 4175 7,38
Estudios primarios / Sin acreditar 485.855 52.323 52.4871 -164 9,74
Educacion secundaria obligatoria 527.047 59.018 35.0683 23.950 8,19
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 295475 37.177 25.654i 11.523 9,61
Ciclos formativos 417.884 34.514 21.509: 13.005 6,28
Educacion superior 259.298 44625 19.966: 24.659 11,08
Espafioles 1.647.839 190.678 106.437; 84.241 8,27
NACIONALIDAD i
Extranjeros 354.419 38.012 49.265: -11.253 10,96
Direccién de las empresas yde las administraciones publicas 6.945 1.326 9503 376 14,08
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 222.036 41.632 18.612: 23.020 11,95
Técnicos y profesionales de apoyo 202.473 33.196 16.1365 17.060 10,86
Empleados de tipo administrativo 183.240 18.286 14.161 4.125 8,13
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K E . : 29.72 E
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 569.871 68.353 38 633; 9720 8,58
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.078 505 1.440: -935 24,01
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 98.193 13.033 10.758! 2075 10,81
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 94.352 9.898 8.736: 1.162 8,99
Trabajadores no cualificados 621.999 42.456 46.271 -3.815 6,66
Agricultura 7.670 3.643 22.961 -19.318 63,43
SECTORES Industria 251.650 16.873 9.958; 6.915 5,06
ECONOMICOS  Gonstruccion 84.978 10.755 9597 1.158 10,69
Servicios 1.657.960 197.419 113.1865 84.233 8,56
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
37.622 Tarragona Madrid | | 32713
32.749 Girona Girona | | 29.937
12.657 Lleida Tarragona : 15.011
11.489 Valencia Lleida : 10.383

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Girona

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
274.550 229.957 44.593 51.507 -6.914 16,24 18,30 17,28

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 119.454 27.686 31.659; -3.973 19,90
SEXO 1
Mujeres 110.503 16.907 19.848: -2.941 14,26
Menor de 30 afios 98.982 19.359 21.3373 -1.978 17,05
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 85.998 17.311 20.855: -3.544 18,16
EDAD i
Mayor de 45 afios 44977 7.923 9.315! -1.392 16,08
Estudios primarios / Sin acreditar 72.002 12.988 19.790; -6.802 18,54
Educacion secundaria obligatoria 77.823 12.804 1 3.606% -802 14,51
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 25973 6.399 5'7393 660 18,94
Ciclos formativos 35.647 7.004 6.113! 891 15,54
Educacion superior 16.905 5.166 5.755: -589 24,41
Espafioles 174.217 35.811 32.216; 3.595 16,33
NACIONALIDAD i
Extranjeros 55.740 8.782 19.291: -10.509 20,12
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 378 197 1893 8 33,80
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 12.121 4913 6.565: -1.652 32,13
Técnicos y profesionales de apoyo 18.010 5.452 5.0925 360 22,64
Empleados de tipo administrativo 15.096 2112 3.025; -913 14,54
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
; , . . 647! 1.081 13,4
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 78414 12.728 e : 08 845
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.210 299 655! -356 28,28
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 16.456 3476 1.703! 1773 13,60
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 9.259 2414 2.242; 172 20,09
Trabajadores no cualificados 79.010 13.000 20.383; -7.383 17,44
Agricultura 5.249 1.236 11.0031 -9.767 53,83
SECTORES Industria 46.084 5.685 2.8931 2.792 8,51
ECONOMICOS  Gonstruccion 10.729 2772 1737 1.035 17,36
Servicios 167.895 34.900 35.8745 -974 17,41
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
29.937 Barcelona Barcelona I 32.749
1.346 Tarragona Murcia :] 4.662
1.319 Valencia Madrid D 2.082
1.311 Lleida Valencia [] 1.807
1.189 Madrid Lleida [] 1.630

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Lleida

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
171.818 130.464 41.354 48.533 -7179 24,07 27,11 25,62

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 73.624 30.349 33.377; -3.028 30,21
SEXO 1
Mujeres 56.840 11.005 15.156: -4.151 18,71
Menor de 30 afios 47.657 12.481 15.6003 -3.119 22,76
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 52.830 19.147 22.992: -3.845 28,51
EDAD i
Mayor de 45 afios 29.977 9.726 9.941: -215 24,70
Estudios primarios / Sin acreditar 56.122 24.768 28.1231 -3.355 32,03
Educacion secundaria obligatoria 34.189 7.070 8.653% -1.583 18,70
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 10.997 3.102 3'6893 -587 23,59
Ciclos formativos 18.282 3.245 4512 -1.267 17,50
Educacion superior 10.512 2.983 3.488: -505 23,54
Espafioles 82.875 16.591 20.714; -4.123 18,37
NACIONALIDAD i
Extranjeros 47.589 24763 27.819: -3.056 35,59
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 227 85 893 -4 27,71
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 7.451 2.689 4.041: -1.352 31,11
Técnicos y profesionales de apoyo 7.766 2.952 3.3505 -398 28,86
Empleados de tipo administrativo 7.874 780 1.473; -693 12,52
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K K 7.012: -2.427 15,
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 30.495 4.585 0 : 598
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.754 962 2.099} -1.137 46,60
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 10.608 2541 21 183 423 18,01
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.024 2.566 1.943: 623 21,93
Trabajadores no cualificados 56.264 24.194 26.405; -2.211 31,02
Agricultura 25.250 19.097 21 .4761 -2.379 44,55
SECTORES Industria 14.976 2.026 3.488; -1.462 15,55
ECONOMICOS  Gonstruccion 6.246 1.896 1287 609 20,31
Servicios 83.992 18.335 22.2825 -3.947 19,47
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
10.383 Barcelona Barcelona I 12.657
3.816 Tarragona Jaen :] 3.735
3.344 Huesca Tarragona :] 3.713
2.593 Huelva Murcia :] 3.020

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Tarragona

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
303.652 262.186 41.466 64.430 -22.964 13,66 19,73 16,80

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 136.812 28.726 40.537; -11.811 20,20
SEXO 1
Mujeres 125.374 12.740 23.893: -11.153 12,75
Menor de 30 afios 100.357 13.679 22.9253 -9.246 15,42
DE
GRUPOS De 30 a 45 afios 107.112 18.173 27.961: -9.788 17,72
EDAD i
Mayor de 45 afios 54717 9.614 13.544; -3.930 17,47
Estudios primarios / Sin acreditar 67.179 18.151 20.9871 -2.836 22,56
Educacion secundaria obligatoria 90.607 10.120 18.8553 -8.735 13,79
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 26.624 3.769 7'3683 -3.599 17,30
Ciclos formativos 54.979 5.027 9.980: -4.953 12,01
Educacion superior 22.119 4.232 6.994: -2.762 20,24
Espafioles 206.772 27.148 44.004; -16.856 14,68
NACIONALIDAD i
Extranjeros 55.414 14.318 20.426 -6.108 23,87
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 331 134 211 =77 34,26
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 15.704 4.009 6.551: -2.542 25,16
Técnicos y profesionales de apoyo 16.214 3.353 6.2085 -2.855 22,77
Empleados de tipo administrativo 14.574 1.261 4.110; -2.849 15,56
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 83.585 8.378 15'412§ 7034 12,48
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.510 745 679§ 66 32,04
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 18.332 5.411 5.018! 393 2215
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 14.901 2.456 4.407: -1.951 18,72
Trabajadores no cualificados 97.005 15.709 21.834; -6.125 16,21
Agricultura 13.683 9.093 9.7151 -622 40,73
SECTORES Industria 44 146 5.860 4.8651 995 10,83
ECONOMICOS  Gonstruccion 13.303 3.872 4532 -660 24,00
Servicios 191.054 22.641 45.318; -22.677 15,10
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
15.011 Barcelona Barcelona | 37.622
5.590 Castellon/Castello Lleida D 3.816
1
3713 Lieida Castellon/Caste D 3.420
2.826 Valencia Madrid D 3.231
1.470 Madrid Valencia D 2.148

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

86 2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 -




Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
COMUNIDAD VALENCIANA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
1.855.337 1.696.098 159.239 196.377 -37.138 8,58 10,38 9,49

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 972.948 115.455 137.316; -21.861 11,50
SEXO 1
Mujeres 723.150 43.784 59.061: -16.277 6,64
Menor de 30 afios 582.323 52.862 65.7453 -12.883 9,24
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 731.110 74.451 91.440: -16.989 10,19
EDAD i
Mayor de 45 afios 382.665 31.926 39.192! -7.266 8,50
Estudios primarios / Sin acreditar 813.023 84.975 116.192; -31.217 11,01
Educacion secundaria obligatoria 430.578 34.998 34.790% 208 7,50
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 125.366 12.312 14'7963 -2.484 9,76
Ciclos formativos 199.339 12.906 13.684: -778 6,25
Educacion superior 122.940 13.364 16.319: -2.955 10,77
Espafioles 1.402.670 17.434 109.815; -92.381 6,56
NACIONALIDAD i
Extranjeros 293.428 34.117 86.562 -52.445 21,29
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 2.915 412 6673 -255 15,62
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 95.415 8.568 17.535: -8.967 12,03
Técnicos y profesionales de apoyo 98.649 7.300 13.6925 -6.392 9,62
Empleados de tipo administrativo 107.224 4.605 8.928; -4.323 5,94
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
. . i . 40.261:! -16.12 A
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 470.764 24132 026 : 6.129 640
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 27.755 3.202 3.582} -380 10,89
Artesanos. ’ytrab.ajad'ores cualificados de industrias manufactureras, 193.126 10.776 12_3433 1567 565
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 120.038 4.955 11.014: -6.059 6,24
Trabajadores no cualificados 580.135 57.249 88.352; -31.103 11,15
Agricultura 164.718 61.733 71.1871 -9.454 28,75
SECTORES Industria 235.261 6.491 7.843; -1.352 2,96
ECONOMICOS  Gonstruccion 88.718 10973 10.303 670 10,71
Servicios 1.207.401 80.042 107.044 -27.002 7,19
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
43.518 REGION DE MURCIA REGION DE MURCIA l 52.786
27.004 ANDALUCIA CATALUNA I I 38.554
23.980 CATALUNA COM. DE MADRID l I 33.311

18.473 CASTILLA-LA MANCHA ANDALUCIA :] 20.269
14.259 COM. DE MADRID CASTILLA-LA MANCHA :] 15.525

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

Alicante / Alacant

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
603.924 523.536 80.388 107.431 -27.043 13,31 17,03 15,21
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 282.187 54.924 76.586; -21.662 18,90
SEXO ;
Mujeres 241.349 25.464 30.845: -5.381 10,45
Menor de 30 afios 181.866 26.073 35.271 -9.198 14,43
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 218.234 37.798 50.341: -12.543 16,80
EDAD i
Mayor de 45 afios 123.436 16.517 21.819% -5.302 13,44
Estudios primarios / Sin acreditar 249.824 39.064 65.1581 -26.094 17,26
Educacion secundaria obligatoria 147.385 19.546 20.301 -755 11,91
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 39.679 6.503 8'0043 -1.501 15,46
Ciclos formativos 53.829 7.740 6.494: 1.246 11,68
Educacion superior 31.640 7.266 7.257: 9 18,67
Espafioles 434.654 17.434 60.140; -42.706 11,47
NACIONALIDAD i
Extranjeros 88.882 34.117 47.291: -13.174 29,73
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 836 294 3123 -18 26,60
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 26.209 5.558 8.948: -3.390 21,68
Técnicos y profesionales de apoyo 30.451 5.550 6.4935 -943 16,51
Empleados de tipo administrativo 37.939 3.580 5.059; -1.479 10,22
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 178.929 20.940 21'056§ -6 10,50
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 4.160 1.069 1.770§ -701 25,44
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 59.099 8.135 6678 1.457 10,99
construcciéon. mineria H
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 35.225 5.430 5.346: 84 13,27
Trabajadores no cualificados 149.767 29.830 51 .768; -21.938 21,41
Agricultura 23.614 19.879 40.5301 -20.651 56,12
SECTORES Industria 78.357 4.284 4.5051 -221 5,31
ECONOMICOS  Gonstruccion 34477 7.875 5507 2.368 16,25
Servicios 387.088 48.350 56.8895 -8.539 11,97
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
31.058 Murcia Murcia | 41.503
15.912 Valencia Valencia | 22219
3.777 Albacete Barcelona D 5.821
2.313 Barcelona Albacete D 3.076

Nota: No se incluyen los contratos con titulacién "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares”

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Castellon / Castelld

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
221.799 179.913 41.886 44.139 -2.253 18,88 19,70 19,29
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 100.957 32.435 30.126; 2.309 23,65
SEXO 1
Mujeres 78.956 9.451 14.013: -4.562 12,94
Menor de 30 afios 67.377 13.085 15.751 -2.666 17,63
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 73.902 19.709 19.365: 344 20,91
EDAD i
Mayor de 45 afios 38.634 9.092 9.023: 69 18,99
Estudios primarios / Sin acreditar 94.089 25.208 27.2501 -2.042 21,80
Educacion secundaria obligatoria 41.847 7.733 7.763% -30 15,62
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 12.694 2.568 2'7283 -160 17,26
Ciclos formativos 19.399 3.055 2.987: 68 13,47
Educacion superior 11.519 3.125 3.353: -228 21,95
Espafioles 144.082 22.413 25.324; -2.911 14,21
NACIONALIDAD i
Extranjeros 35.831 19473 18.815: 658 34,82
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 272 121 1093 12 29,72
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 8.504 2.769 3.452: -683 26,78
Técnicos y profesionales de apoyo 10.572 2.795 2.4075 388 19,74
Empleados de tipo administrativo 9.791 1.103 1.5621 -459 11,98
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K 823! -94 11,44
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 57.133 6880 78 33 943 0
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 5.172 4.758 1.633: 3.125 38,19
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 15.188 3.306 3.398! 92 18,08
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 12.087 1.871 2.149: -278 14,26
Trabajadores no cualificados 61.186 18.283 21 .606; -3.323 24,58
Agricultura 13.950 19.497 17.081 2416 56,73
SECTORES Industria 23.748 2.380 2.2231 157 8,84
ECONOMICOS  Gonstruccion 8.459 1.882 2709 -827 21,34
Servicios 133.756 18.127 22.1265 -3.999 13,08
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
20.895 Valencia Valencia I 17.950
3.420 Tarragona Tarragona :] 5.590
2.046 Alicante/Alacant Barcelona :] 3.063
1.912 Barcelona Madrid E] 2701
1.594 Madrid Lleida E] 2.007

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Valencia

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Namero de contratos registrados Tasa
Total contratos ~ Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
1.029.614 912.453 117.161 125.003 -7.342 11,38 12,05 11,72

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERPROWVINCIAL
Mimero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 533.086 84814 87.322 -2.508 13,90
SEXO
Mujeres 379.367 32347 37.681 -5.334 8,45
Menor de 30 afios 305.980 40.804 41.823 -1.019 11,90
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 402 898 53.020 57.810 -4.790 12,08
EDAD
Mayor de 45 afios 203575 23.337 25.370 -2.033 10,68
Estudios primarios / Sin acreditar 423915 65.898 68.979 -3.081 13,73
Educacion secundaria obligataria 225451 23614 22621 993 9,30
MIVELES .
FORMATIVOS  Bachillerato 67.689 8.545 9.368 -823 11,69
Ciclos formativos 119.569 8.653 10.745 -2.092 7,50
Educacidn superior 72659 10.085 12.831 -2.736 13,63
Espafioles 771120 64.969 77.165 -12.196 8,44
MACIOMALIDAD
Extranjeros 141.333 52192 47.838 4354 26,14
Direccidn de las empresas y de las administraciones publicas 1.540 341 513 -172 21,71
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 53.061 9574 12776 -3.202 17,40
Técnicos y profesionales de apoyo 52.098 6389 10.320 -3.931 13,82
Empleados de tipo administrativo 55.768 4,955 6.033 -1.078 8,87
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracién, personales,
QCUPACIONALES proteccidn vvendedores de comercios 220671 17.208 25413 8207 881
Trabajadores cualificados en la agriculturay en la pesca 13.895 3199 4707 -1.508 2215
.Artesanog }ftrab_ajaqores cualificados de industrias manufactureras, 111.899 5.067 8307 540 6,82
construccidn, mineria
Operadores de instalaciones y maguinaria y montadores 67.698 4268 8.547 -4.279 8,65
Trabajadores no cualificados 335777 63.161 458.383 14778 14,24
Agricultura 100.812 438,699 39918 8781 30,63
SECTORES Industria 127.726 5.257 G.545 -1.288 4,42
BCONOMICOS  canstruccién 41115 5.883 6754 871 1332
Senicios 642.800 57.322 71.786 -14.464 9,13
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTING POR NUMERQ DE CONTRATOS
EMTRAM SALEM
Castellon/Caste
22219 Alicante/Alacant o | | 20.885
17.950 Castellon/Castello Madrid | I 18.175
10.904 Murcia Alicante/Alacant | I 15912
7339 Madrid Barcelona | | 11.420

Mota: Mo se incluyen log contrates con titulacién “Indeterminada”, ni en el Gran grupe ocupacional "“Ocupaciones militares™
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Plblico de Emplec Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
EXTREMADURA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
626.389 599.449 26.940 69.508 -42.568 4,30 10,39 7,45

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 365.285 18.706 44.974; -26.268 8,02
SEXO 1
Mujeres 234.164 8.234 24534 -16.300 6,54
Menor de 30 afios 182.237 9.471 30.0833 -20.612 9,79
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 227.716 11.681 27.435: -15.754 7,91
EDAD i
Mayor de 45 afios 189.496 5.788 11.990: -6.202 4,48
Estudios primarios / Sin acreditar 220.980 12.997 27.5731 -14.576 8,41
Educacion secundaria obligatoria 236.322 6.898 18.7865 -11.888 5,15
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 31.822 2177 5'8783 -3.701 11,23
Ciclos formativos 73.623 2.438 7.931: -5.493 6,58
Educacion superior 36.438 2.379 9.266: -6.887 13,78
Espafioles 565.882 17.094 50.108; -33.014 5,60
NACIONALIDAD i
Extranjeros 33.567 9.846 19.400: -9.554 30,34
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 429 54 1343 -80 17,97
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 19.568 2.319 8.974: -6.655 22,39
Técnicos y profesionales de apoyo 16.448 1.428 5.291 -3.863 16,96
Empleados de tipo administrativo 17.186 295 2.9261 -2.631 8,57
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
. s i i 14.174: -11. .54
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 144.719 2788 : 386 55
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 52.380 485 1.381 -896 1,75
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 34.157 1.148 6.4153 5267 9.97
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 29.465 1.003 3.244: -2.241 6,72
Trabajadores no cualificados 285.096 5.080 26.966; -21.886 5,32
Agricultura 249.624 11.207 20.4071 -9.200 5,96
SECTORES Industria 24.627 1.226 4.310; -3.084 10,10
ECONOMICOS  Gonstruccion 42.109 1873 5.439! -3.566 7,99
Servicios 283.089 12.634 39.3525 -26.718 8,41
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
11.878 ANDALUCIA COM. DE MADRID I I 21.260
5234 CASTILLA-LA MANCHA ANDALUCIA I I 17.842
3.819 COM. DE MADRID CASTILLA-LA MANCHA :] 9.404
2.054 CASTILLAY LEON CASTILLAY LEON :] 5.802
976 COM. VALENCIANA CATALUNA :] 3.508

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Badajoz

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
454.402 429.880 24.522 49.397 -24.875 5,40 10,31 7,92

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 269.896 16.325 32.246; -15.921 8,26
SEXO 1
Mujeres 159.984 8.197 17.151: -8.954 7,34
Menor de 30 afios 132.231 8.938 21.4593 -12.521 10,31
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 161.461 10.554 19.329: -8.775 8,47
EDAD i
Mayor de 45 afios 136.188 5.030 8.6095 -3.579 4,77
Estudios primarios / Sin acreditar 168.672 10.967 21 .7621 -10.795 8,84
Educacion secundaria obligatoria 166.472 6.921 13.2263 -6.305 571
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 21.439 1.844 3.555§ -1.711 11,18
Ciclos formativos 50.216 2.265 4.938: -2.673 6,69
Educacion superior 22915 2.494 5.875: -3.381 15,44
Espafioles 406.837 16.951 34.954; -18.003 6,00
NACIONALIDAD i
Extranjeros 23.043 7.571 14.443; -6.872 32,33
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 272 85 1023 -17 25,58
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 12.114 2.950 4.413: -1.463 23,31
Técnicos y profesionales de apoyo 9.980 1.501 3.2855 -1.784 19,34
Empleados de tipo administrativo 11.466 734 1.8051 -1.071 9,97
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 95.508 3696 9'973§ 6277 6,67
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 35.733 1.333 1.145§ 188 3,35
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 23.437 1219 3.758! 2539 9,60
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 21.577 1.579 2.356: =777 8,36
Trabajadores no cualificados 219.703 11.425 22.558; -11.133 7,18
Agricultura 199.463 11.547 18.564 -7.017 7,02
SECTORES Industria 16.144 813 2.2301 -1.417 8,61
ECONOMICOS  Gonstruccion 26.052 1.158 3.405! 2.247 8,05
Servicios 188.221 11.004 25.1985 -14.194 8,77
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
6.997 Caceres Caceres | | 9.689
3565 Sevila Madrid | [ 8251
2491 Cordoba Sevilla | 5571

1.817 Madrid Cuenca : 2.936

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Caceres

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
171.987 152.883 19.104 36.797 -17.693 11,11 19,40 15,46

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 84.212 13.558 23.905; -10.347 18,20
SEXO 1
Mujeres 68.671 5.546 12.892: -7.346 11,84
Menor de 30 afios 43.924 6.615 14.7063 -8.091 19,53
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 59.518 7.864 14.843: -6.979 16,02
EDAD i
Mayor de 45 afios 49.441 4.625 7.248: -2.623 10,72
Estudios primarios / Sin acreditar 47.461 6.877 10.658; -3.781 15,59
Educacion secundaria obligatoria 63.707 6.120 1 1.7033 -5.583 12,27
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 9.173 1.543 3.533i -1.990 21,67
Ciclos formativos 21.194 2.386 5.206: -2.820 15,19
Educacion superior 11.259 2.149 5.655: -3.506 25,74
Espafioles 142.953 16.235 31.246; -15.011 14,24
NACIONALIDAD i
Extranjeros 9.930 2.869 5.551: -2.682 29,77
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 116 42 733 -31 33,14
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.340 2470 6.675: -4.205 46,13
Técnicos y profesionales de apoyo 5.312 1.519 3.1625 -1.643 30,58
Empleados de tipo administrativo 5.190 416 1.651 -1.235 16,61
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 7.714: -3.4 11,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 45.608 4256 : 3.458 60
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 16.075 484 808§ -324 3,86
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 9.812 1714 3.565! _1.851 2120
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 6.937 1.243 1.839: -596 18,18
Trabajadores no cualificados 58.492 6.960 1 1.309; -4.349 13,51
Agricultura 44.066 5.755 7.9381 -2.183 13,45
SECTORES Industria 7.830 1.066 2.733; -1.667 19,62
ECONOMICOS  Gonstruccion 15.134 1638 2.957! -1.319 13,18
Servicios 85.853 10.645 23.1695 -12.524 16,45
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
9.689 Badajoz Madrid | 13.009
2.002 Madrid Badajoz | 6.997

1.649 Toledo Salamanca E 1.958
767 Salamanca Huelva D 1.310

486 Sevilla Jaen 1.189

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

datos 2016

GALICIA

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
942.687 914.394 28.293 56.464 -28.171 3,00 5,82 4,43

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 474.017 18.430 35.021 -16.591 5,34
SEXO 1
Mujeres 440.377 9.863 21.443; -11.580 3,43
Menor de 30 afios 295.363 9.448 20.6223 -11.174 4,84
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 409.496 12.996 25.974: -12.978 4,54
EDAD i
Mayor de 45 afios 209.535 5.849 9.868: -4.019 3,61
Estudios primarios / Sin acreditar 234722 7.751 15.430; -7.679 4,71
Educacion secundaria obligatoria 291.672 8.260 13.8895 -5.629 3,66
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 94.465 4.061 7'7573 -3.696 5,89
Ciclos formativos 190.550 4.000 9.076! -5.076 3,32
Educacion superior 101.474 4.142 10.206: -6.064 6,60
Espafioles 871.101 24.007 48.664; -24.657 4,00
NACIONALIDAD i
Extranjeros 43.293 4.286 7.800: -3.514 12,25
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.489 158 3093 -151 13,56
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 75.385 2.826 7.658: -4.832 6,50
Técnicos y profesionales de apoyo 63.574 2.240 7.5005 -5.260 712
Empleados de tipo administrativo 52.401 1.374 4.460; -3.086 5,27
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K . 14. : -9.844 2
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 299.528 5.081 905; o8 323
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 11.157 237 895} -658 4,83
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 88.725 3115 5.9483 2833 486
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 65.165 2.264 4.396: -2.132 4,86
Trabajadores no cualificados 256.941 2.930 10.388; -7.458 2,53
Agricultura 28.066 1.352 4.592 -3.240 9,58
SECTORES Industria 135.164 2.989 4.236; -1.247 2,60
ECONOMICOS  Gonstruccion 42319 4244 45604 -360 9,46
Servicios 708.845 19.708 43.0325 -23.324 4,24
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
5.502 COM. DE MADRID COM. DE MADRID I 17.328
5.002 CASTILLAY LEON CATALUNA :] 8.982
4.192 PRINCIPADO DE ASTURIAS CASTILLAY LEON :] 4.685
3.339 ANDALUCIA ANDALUCIA :] 4.281
2275 CATALUNA PRINCIPADO DE ASTURIAS :] 3.797

Nota: No se incluyen los contratos con titulacién "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares”

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
A Coruna

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
393.261 348.340 44.921 47.068 -2.147 11,42 11,90 11,66

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 172.106 26.981 29.367; -2.386 14,07
SEXO 1
Mujeres 176.234 17.940 17.701: 239 9,18
Menor de 30 afios 113.034 16.635 16.1383 497 12,66
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 155.932 19.736 21.505: -1.769 11,68
EDAD i
Mayor de 45 afios 79374 8.550 9.425: -875 10,17
Estudios primarios / Sin acreditar 93.077 9.200 12.470; -3.270 10,43
Educacion secundaria obligatoria 98.832 13.656 1 1.676% 1.980 11,36
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 38.887 6.167 6'0843 83 13,61
Ciclos formativos 73.624 8.516 8.319: 197 10,26
Educacion superior 43.161 7.327 8.448: -1.121 15,45
Espafioles 333.117 42.138 43.024; -886 11,33
NACIONALIDAD i
Extranjeros 15.223 2.783 4.044: -1.261 18,32
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 544 167 2333 -66 26,88
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 28.310 7.931 9.087: -1.156 23,11
Técnicos y profesionales de apoyo 26.811 5.130 6.084 -954 17,30
Empleados de tipo administrativo 21.806 2707 3.1 12; -405 11,77
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 11.478: 2.132 7
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 115,937 13610 83 8 976
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.354 598 897} -299 18,23
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 39.231 5.404 4463 941 11,17
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 21.039 2727 3.651: -924 13,16
Trabajadores no cualificados 91.299 6.647 8.061 -1.414 7,45
Agricultura 8.162 1.165 2.8971 -1.732 19,93
SECTORES Industria 40.384 3.908 3.908; 0 8,82
ECONOMICOS  Gonstruccion 17.890 4.032 3347 685 17,10
Servicios 281.904 35.816 36.9165 -1.100 11,43
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
23.575 Pontevedra Pontevedra I 13.951

5531 Lugo vews[ e
2.810 Madrid Lugo :] 6.407
2.395 Ourense Barcelona :] 3.505

1.676 Asturias Ourense E] 1.806

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Lugo

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
102.380 86.495 15.885 15.060 825 15,52 14,83 15,17

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 42.494 10.263 8.874; 1.389 18,38
SEXO 1
Mujeres 44.001 5.622 6.186: -564 11,83
Menor de 30 afios 30.448 4.858 5.7143 -856 14,79
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 36.425 7.023 6.726: 297 15,88
EDAD i
Mayor de 45 afios 19.622 4.004 2.620: 1.384 14,44
Estudios primarios / Sin acreditar 25.781 4.489 3.768; 721 13,80
Educacion secundaria obligatoria 25.407 5.139 3.475% 1.664 14,49
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 7.659 1.682 1'8143 -132 18,58
Ciclos formativos 18.742 2.529 2.914: -385 12,68
Educacion superior 8.717 2.012 3.044: -1.032 22,48
Espafioles 79.676 14.124 13.433; 691 14,74
NACIONALIDAD i
Extranjeros 6.819 1.761 1.627: 134 19,90
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 111 50 443 6 29,75
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 4.923 3.522 2.593: 929 38,31
Técnicos y profesionales de apoyo 4772 1.228 1.6545 -426 23,19
Empleados de tipo administrativo 3.969 450 11 59; -709 16,85
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
, , . . 4.141; 7 10,41
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 38.557 4819 i o78 0
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 1.479 539 379} 160 23,68
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 5667 1.454 1.251 H 203 19,27
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 5.659 1.745 1.160: 585 20,42
Trabajadores no cualificados 21.357 2.078 2.677; -599 10,02
Agricultura 4.481 1.323 1.2241 99 22,13
SECTORES Industria 7.864 960 1.2541 -294 12,34
ECONOMICOS  Gonstruccion 2772 1127 975! 152 27,49
Servicios 71.378 12.475 11.6075 868 14,43
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
6.407 A Corufia A Corufia I 5.831
2.898 Pontevedra Pontevedra :] 1.611
1.698 Asturias Asturias :] 1.493

1.574 Ourense Ourense :] 1.318

612 Madrid Madrid 1.309

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Ourense

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
72.748 62.504 10.244 12.807 -2.563 14,08 17,01 15,57
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
20.000
16.726
15.000 12.80
8 10.000 w
£ 9.413 10244
5 5.000
o
(o}
> 0 === Saldo
5.000 —e&— Entran
Salen
-10.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 30.803 6.973 7.423; -450 18,94
SEXO 1
Mujeres 31.701 3.271 5.384: -2.113 12,01
Menor de 30 afios 21.255 3.064 4.8373 -1.773 15,67
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 26.813 4.811 5.658: -847 16,33
EDAD i
Mayor de 45 afios 14.436 2.369 2.312: 57 13,95
Estudios primarios / Sin acreditar 12.460 2.592 2.480; 112 16,91
Educacion secundaria obligatoria 21.912 3.104 3.539% -435 13,16
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 8.358 1.140 2.051 : -911 16,03
Ciclos formativos 12.286 1.869 1.983! -114 13,55
Educacion superior 7.325 1.524 2.744: -1.220 22,56
Espafioles 58.674 9.437 11.503; -2.066 15,14
NACIONALIDAD i
Extranjeros 3.830 807 1.304: -497 21,60
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 97 49 653 -16 37,01
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 4.227 2.002 2.218: -216 33,30
Técnicos y profesionales de apoyo 3.545 1.291 1.3225 -31 26,93
Empleados de tipo administrativo 3.947 431 1.076; -645 16,03
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 782! -1.74 10,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 25.004 2039 378 : 3 039
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 424 75 103 -28 17,35
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 4516 1.424 877! 547 20,30
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 5.793 1.469 1.097: 372 18,13
Trabajadores no cualificados 14.854 1.464 2.267; -803 11,16
Agricultura 2.201 552 656! -104 21,53
SECTORES Industria 9.137 1.525 1.017; 508 12,21
ECONOMICOS  Gonstruccion 2530 1.471 780 691 30,79
Servicios 48.636 6.696 10.3545 -3.658 14,91
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
3.903 Pontevedra Pontevedra I 3.485
1.806 A Coruia A Coruia I 2.395
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Pontevedra

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
374.298 348.301 25.997 50.283 -24.286 6,95 12,62 9,87

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 187.073 15.754 30.898; -15.144 11,09
SEXO 1
Mujeres 161.228 10.243 19.385: -9.142 8,42
Menor de 30 afios 106.789 8.728 17.770 -9.042 11,04
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 160.123 11.629 22.288: -10.659 9,58
EDAD i
Mayor de 45 afios 81.389 5.640 10.225: -4.585 8,88
Estudios primarios / Sin acreditar 88.866 6.008 11.250; -5.242 8,85
Educacion secundaria obligatoria 124.724 7.158 15.9963 -8.838 8,49
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 31.124 3.509 6.245§ -2.736 13,55
Ciclos formativos 72426 4.558 9.332! -4.774 8,75
Educacion superior 30.805 4.745 7.436: -2.691 16,51
Espafioles 333.892 24.050 46.446; -22.396 9,55
NACIONALIDAD i
Extranjeros 14.409 1.947 3.837: -1.890 16,72
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 523 134 181 -47 23,14
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 22.612 5.532 9.073: -3.541 24,41
Técnicos y profesionales de apoyo 21.229 2.674 5.6575 -2.983 16,40
Empleados de tipo administrativo 19.145 1.649 2.647; -998 10,09
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
s , K . 14.822! -8. 4
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 100.622 6.123 8 : 8699 943
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 4733 395 683§ -288 10,22
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 32.997 2811 5741 2930 11,49
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 27.699 2.077 3.463: -1.386 9,09
Trabajadores no cualificados 118.799 4.602 8.015; -3.413 5,04
Agricultura 10.678 856 2.3591 -1.503 13,08
SECTORES Industria 71.478 2.897 4.358; -1.461 4,83
ECONOMICOS  Gonstruccion 14.825 1916 3.804! -1.888 16,17
Servicios 251.320 20.328 39.7625 -19.434 10,68
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
13.951 A Corufia A Corufia | 23.575

3.485 Ourense Madrid : 6.086
1.680 Madrid Ourense : 3.903
1.611 Lugo Lugo D 2.898

605 Asturias Barcelona D 2.706

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
COMUNIDAD DE MADRID

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
2.346.053 1.921.277 424776 205.350 219.426 18,11 9,66 14,09

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 1.002.181 238.910 131.642; 107.268 15,60
SEXO 1
Mujeres 919.096 185.866 73.708: 112.158 12,37
Menor de 30 afios 730.298 177.907 67.8893 110.018 14,40
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 777.263 176.510 93.851: 82.659 14,82
EDAD i
Mayor de 45 afios 413.716 70.359 43.6105 26.749 12,11
Estudios primarios / Sin acreditar 402.753 98.077 51 .6971 46.380 15,68
Educacion secundaria obligatoria 543.875 113.669 58.5573 55.112 13,67
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 359.469 66.659 34.7465 31.913 12,36
Ciclos formativos 300.589 66.457 26.957: 39.500 13,45
Educacion superior 288.295 78.533 32.086: 46.447 16,10
Espafioles 1.572.149 373.337 158.343; 214.994 14,46
NACIONALIDAD i
Extranjeros 349.128 51.439 47.007: 4.432 12,36
Direccién de las empresas yde las administraciones publicas 12.629 2.100 1.6473 453 12,92
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 210.214 50.583 30.605: 19.978 16,19
Técnicos y profesionales de apoyo 181.895 40.215 21.6925 18.523 14,54
Empleados de tipo administrativo 216.883 30.724 12.4801 18.244 9,06
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 576.078 97.509 46'137§ 51372 11,09
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.233 611 1.298§ -687 22,79
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 118.496 30.618 16.6753 13.943 16,64
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 82.271 17.893 16.195: 1.698 17,16
Trabajadores no cualificados 519.447 58.087 58.612; -525 10,10
Agricultura 3.361 6.377 16.2061 -9.829 77,06
SECTORES Industria 108.699 20.800 16.7753 4.025 14,74
ECONOMICOS  Gonstruccion 113.045 37.231 14772 22.459 18,70
Servicios 1.696.172 360.368 157.597; 202.771 13,25
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
120.622 CASTILLA-LA MANCHA CASTILLA-LA MANCHA | 67.140
76.303 ANDALUCIA CATALUNA : 35.583
40.838 CASTILLAY LEON ANDALUCIA : 25.396
39.618 CATALUNA COM. VALENCIANA D 14.259
33.311 COM. VALENCIANA CASTILLA Y LECN D 13.994

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Madrid

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
2.346.053 1.921.277 424776 205.350 219.426 18,11 9,66 14,09

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 1.002.181 238.910 131.642; 107.268 15,60
SEXO 1
Mujeres 919.096 185.866 73.708: 112.158 12,37
Menor de 30 afios 730.298 177.907 67.8893 110.018 14,40
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 777.263 176.510 93.851: 82.659 14,82
EDAD :
Mayor de 45 afios 413.716 70.359 43.610: 26.749 12,11
Estudios primarios / Sin acreditar 402.753 98.077 51 .697; 46.380 15,68
Educacion secundaria obligatoria 543.875 113.669 58.5573 55.112 13,67
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 359.469 66.659 34746i 31.913 12,36
Ciclos formativos 300.589 66.457 26.957: 39.500 13,45
Educacion superior 288.295 78.533 32.086: 46.447 16,10
Espafioles 1.572.149 373.337 158.343; 214.994 14,46
NACIONALIDAD i
Extranjeros 349.128 51.439 47.007: 4.432 12,36
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 12.629 2.620 1.6473 973 14,45
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 210.214 69.809 30.605: 39.204 19,28
Técnicos y profesionales de apoyo 181.895 53.183 21.6925 31.491 17,07
Empleados de tipo administrativo 216.883 40.019 12.480; 27.539 10,80
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 137! 1.81 13,1
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 576.078 127.952 46.13 : 81815 813
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 3.233 1.151 1.298: -147 27,47
Artesanos. }/trabgjac!ores cualificados de industrias manufactureras, 118.496 36.710 16.675! 20.035 18,38
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 82.271 22.095 16.195: 5.900 18,88
Trabajadores no cualificados 519.447 71.208 58.61 2 12.596 11,11
Agricultura 3.361 6.377 16.2061 -9.829 77,06
SECTORES Industria 108.699 20.800 16.775; 4.025 14,74
ECONOMICOS  Gonstruccion 113.045 37.231 14772 22.459 18,70
Servicios 1.696.172 360.368 157.5975 202.771 13,25
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
66.207 Toledo Barcelona | | 31.724
32.713 Barcelona Toledo | | 31.694

28.857 Guadalajara Guadalajara : 26.732
20.091 Sevilla liles Balears D 8.430
18.175 Valencia Murcia D 7.907

Nota: No se incluyen los contratos con titulacién "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares”
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
REGION DE MURCIA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
936.656 791.851 144.805 118.379 26.426 15,46 13,01 14,25

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 512.055 121.144 91.725; 29.419 17,21
SEXO 1
Mujeres 279.796 23.661 26.654 -2.993 8,25
Menor de 30 afios 254.093 38.564 32.4893 6.075 12,27
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 361.635 74.635 60.706: 13.929 15,76
EDAD i
Mayor de 45 afios 176.123 31.606 25.184: 6.422 13,88
Estudios primarios / Sin acreditar 432.733 107.147 77.3331 29.814 17,57
Educacion secundaria obligatoria 193.693 21.820 21.352% 468 10,03
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 45.230 5.311 5'6233 -312 10,78
Ciclos formativos 72.703 5.402 6.881: -1.479 7,79
Educacion superior 44813 4.375 6.752: -2.377 11,04
Espafioles 501.635 48.458 50.407; -1.949 8,97
NACIONALIDAD i
Extranjeros 290.216 96.347 67.972; 28.375 22,06
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 688 159 1823 -23 19,86
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 21.820 2.649 6.139: -3.490 16,76
Técnicos y profesionales de apoyo 29.442 2.804 4.7205 -1.916 11,33
Empleados de tipo administrativo 24.957 1.718 3.025; -1.307 8,68
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E K . : -6. N
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 183.351 8642 18 197; 6555 610
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 11.793 1.386 3.816} -2.430 18,07
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 66.151 6.208 7.6373 _1.429 947
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 36.022 4.980 4.660: 320 11,80
Trabajadores no cualificados 417.620 77.959 73.002; 4.957 15,31
Agricultura 318.751 99.431 67.7321 31.699 20,77
SECTORES Industria 71.832 4777 3.0541 1.723 5,17
ECONOMICOS  Gonstruccion 32.041 5346 7475 -1.829 16,35
Servicios 369.227 35.251 40.4185 -5.167 9,29
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
52.786 COM. VALENCIANA COM. VALENCIANA I 43.518
33.358 ANDALUCIA ANDALUCIAI I 30.335
18.486 CATALUNA CASTILLA-LA MANCHA :] 20.450
13.832 CASTILLA-LA MANCHA COM. DE MADRID :] 9.607
7.907 COM. DE MADRID CATALUNA E] 4.980

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016
Murcia

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
936.656 791.851 144.805 118.379 26.426 15,46 13,01 14,25
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 512.055 121.144 91.725; 29.419 17,21
SEXO 1
Mujeres 279.796 23.661 26.654 -2.993 8,25
Menor de 30 afios 254.093 38.564 32.4893 6.075 12,27
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 361.635 74.635 60.706: 13.929 15,76
EDAD i
Mayor de 45 afios 176.123 31.606 25.184; 6.422 13,88
Estudios primarios / Sin acreditar 432.733 107.147 77.3331 29.814 17,57
Educacion secundaria obligatoria 193.693 21.820 21.352% 468 10,03
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 45.230 5.311 5'6233 -312 10,78
Ciclos formativos 72.703 5.402 6.881: -1.479 7,79
Educacion superior 44813 4.375 6.752: -2.377 11,04
Espafioles 501.635 48.458 50.407; -1.949 8,97
NACIONALIDAD i
Extranjeros 290.216 96.347 67.972; 28.375 22,06
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 688 192 1823 10 21,37
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 21.820 3.418 6.139: -2.721 17,97
Técnicos y profesionales de apoyo 29.442 3.486 4.7205 -1.234 12,23
Empleados de tipo administrativo 24.957 2.078 3.025; -947 9,28
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . . : -3.191 1
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 183.351 12.006 18 197; 319 69
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 11.793 1.734 3.816} -2.082 19,05
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 66.151 8.439 7637 802 10,83
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 36.022 6.556 4.660: 1.896 13,47
Trabajadores no cualificados 417.620 106.896 73.002; 33.894 17,72
Agricultura 318.751 99.431 67.7321 31.699 20,77
SECTORES Industria 71.832 4777 3.0541 1.723 5,17
ECONOMICOS  Gonstruccion 32.041 5346 7475 -1.829 16,35
Servicios 369.227 35.251 40.4185 -5.167 9,29
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
41.503 Alicante/Alacant Alicante/Alacant I 31.058
14508 Ameri s [ ] eess
9.439 Valencia Albacete :] 17.448
8.907 Albacete Valencia :] 10.904
8.793 Barcelona Madrid :] 9.607

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
357.325 308.557 48.768 36.514 12.254 13,65 10,58 12,14

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 143.479 28.638 22.574; 6.064 15,14
SEXO 1
Mujeres 165.078 20.130 13.940: 6.190 9,35
Menor de 30 afios 106.095 16.773 13.2723 2.501 12,04
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 123.944 21915 15.755: 6.160 13,19
EDAD i
Mayor de 45 afios 78.518 11.080 7.4875 3.593 10,57
Estudios primarios / Sin acreditar 70.976 18.204 12.536; 5.668 17,80
Educacion secundaria obligatoria 76.652 10.293 8.076% 2.217 10,70
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 30.960 3.393 3'9153 -522 10,56
Ciclos formativos 74.890 8.235 6.180: 2.055 8,78
Educacion superior 54.147 8.532 5.714: 2.818 11,63
Espafioles 273.702 40.183 27.263; 12.920 10,97
NACIONALIDAD i
Extranjeros 34.855 8.585 9.251! -666 20,37
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 359 98 1693 -71 27,11
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 37.879 5.578 5.133: 445 12,39
Técnicos y profesionales de apoyo 15.1563 3.916 3.3685 548 19,38
Empleados de tipo administrativo 16.803 853 1.6271 -774 6,87
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E . E : -3.187 7
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 76329 4124 73m : 318 6.9
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 644 261 404 -143 34,05
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 15244 2350 1.992' 358 12,47
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 18.144 2.167 3.345: -1.178 13,19
Trabajadores no cualificados 127.996 20.363 13.1 63; 7.200 11,58
Agricultura 9.233 4.537 6.4371 -1.900 37,28
SECTORES Industria 82.031 18.899 5.2131 13.686 12,81
ECONOMICOS  Gonstruccion 7.350 2.369 1535 834 20,98
Servicios 209.943 22.963 23.3295 -366 9,93
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN

5.013 ARAGON ARAGON :] 5.530
3.700 ANDALUCIA COM. DE MADRID :] 3.624

1.876 COM. DE MADRID CATALUNA 3.304

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Navarra

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
357.325 308.557 48.768 36.514 12.254 13,65 10,58 12,14

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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E} 33571
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o 20.000 === Saldo
=
10.000 —&— Entran
Salen
0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 143.479 28.638 22.574; 6.064 15,14
SEXO 1
Mujeres 165.078 20.130 13.940: 6.190 9,35
Menor de 30 afios 106.095 16.773 13.2723 2.501 12,04
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 123.944 21915 15.755: 6.160 13,19
EDAD i
Mayor de 45 afios 78.518 11.080 7.487: 3.593 10,57
Estudios primarios / Sin acreditar 70.976 18.204 12.536; 5.668 17,80
Educacion secundaria obligatoria 76.652 10.293 8.076% 2.217 10,70
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 30.960 3.393 3'9153 -522 10,56
Ciclos formativos 74.890 8.235 6.180: 2.055 8,78
Educacion superior 54.147 8.532 5.714: 2.818 11,63
Espafioles 273.702 40.183 27.263; 12.920 10,97
NACIONALIDAD i
Extranjeros 34.855 8.585 9.251! -666 20,37
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 359 112 1693 -57 28,13
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 37.879 7.293 5.133: 2.160 14,09
Técnicos y profesionales de apoyo 15.1563 4.367 3.3685 999 20,33
Empleados de tipo administrativo 16.803 1.038 1.627; -589 7,35
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ E K 311 -1 7,92
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 76329 5811 73 : 500 9
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 644 348 404 -56 36,86
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 15244 3216 1.992' 1.024 14,59
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 18.144 2.697 3.345: -648 14,27
Trabajadores no cualificados 127.996 23.885 13.163; 10.722 12,64
Agricultura 9.233 4.537 6.4371 -1.900 37,28
SECTORES Industria 82.031 18.899 5.2131 13.686 12,81
ECONOMICOS  Gonstruccion 7.350 2.369 1535 834 20,98
Servicios 209.943 22.963 23.3295 -366 9,93

PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS

ENTRAN SALEN

21.430 La Rioja La Rioja :] 8.331
4.542 Gipuzkoa Zaragoza :] 4.868
4.424 Zaragoza Gipuzkoa :] 3.760
1.966 Bizkaia Madrid :] 3.624
1.876 Madrid Barcelona E] 2.690

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
PAIiS VASCO

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
924.956 845.013 79.943 62.822 17.121 8,64 6,92 7,79

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 406.180 51.368 37.807; 13.561 9,89
SEXO 1
Mujeres 438.833 28.575 25.015: 3.560 5,75
Menor de 30 afios 281.197 25.259 23.6823 1.577 8,01
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 350.173 36.505 27.438: 9.067 8,37
EDAD i
Mayor de 45 afios 213.643 18.179 11.702; 6.477 6,54
Estudios primarios / Sin acreditar 152.251 27.448 16.868; 10.580 12,70
Educacion secundaria obligatoria 205.331 19.443 12.9665 6.477 7,31
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 112.451 8.294 9'7853 -1.491 7,44
Ciclos formativos 229.264 13.227 11.103: 2124 5,04
Educacion superior 141.451 11.208 11.815: -607 7,53
Espafioles 768.819 62.613 49.103; 13.510 6,77
NACIONALIDAD i
Extranjeros 76.194 17.330 13.719: 3.611 16,93
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 1.338 265 3353 -70 18,32
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 75.822 6.629 8.339: -1.710 8,98
Técnicos y profesionales de apoyo 65.461 4.954 7.5025 -2.548 8,69
Empleados de tipo administrativo 49.804 3.136 4.060; -924 6,74
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . K . : -1
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 275688 16.849 7 938; 089 593
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 2.084 1.437 508§ 929 31,82
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 50.333 8.992 37211 5271 11,21
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 58.555 4.546 3.948: 598 6,76
Trabajadores no cualificados 265.840 22.811 16.467; 6.344 6,88
Agricultura 7.220 11.239 7.0581 4.181 55,89
SECTORES Industria 134.539 12.963 5.4461 7.517 6,40
ECONOMICOS  Gonstruccion 26.953 7.067 3.208! 3.769 16,13
Servicios 676.301 48.674 47.020 1.654 6,61
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
13.095 CASTILLAY LEON COM. DE MADRID I 14.825

11.617 LA RIOJA COM. FORAL DE NAVARRA :] 8.182

8.659 COM. FORAL DE NAVARRA CASTILLAY LEON :] 5314

6.294 ANDALUCIA LA RIOJA :] 5.058

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 - 105




Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Araba / Alava

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
171.610 122.618 48.992 25.951 23.041 28,55 17,47 23,41

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 62.194 34.298 14.911 19.387 28,35
SEXO 1
Mujeres 60.424 14.694 11.040: 3.654 17,56
Menor de 30 afios 43.433 14.594 9.0863 5.508 21,42
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 50.416 23.688 10.842: 12.846 25,51
EDAD i
Mayor de 45 afios 28.769 10.710 6.0235 4.687 22,53
Estudios primarios / Sin acreditar 36.205 18.711 8.263; 10.448 27,14
Educacion secundaria obligatoria 30.231 10.260 4.5553 5.705 19,68
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 12.643 3.737 2.675i 1.062 20,23
Ciclos formativos 27.953 10.458 5.575! 4.883 22,29
Educacion superior 15.222 5.737 4.784: 953 25,68
Espafioles 105.206 36.875 20.183; 16.692 21,33
NACIONALIDAD i
Extranjeros 17.412 12.117 5.768: 6.349 33,93
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 134 157 983 59 48,76
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 7.507 4.077 3.783: 294 34,36
Técnicos y profesionales de apoyo 9.148 3.265 3.2155 50 26,15
Empleados de tipo administrativo 6.765 1.856 1.6141 242 20,41
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 35309 7355 5'838§ 1517 18,74
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 653 1.395 174§ 1.221 54,57
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 6.930 4.620 1.651 H 2.969 3115
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 9.342 5818 1.289: 4.529 27,56
Trabajadores no cualificados 46.821 20.445 8.288; 12.157 23,48
Agricultura 3.351 10.606 3.2351 7.371 67,38
SECTORES Industria 23.587 13.818 3.181 10.637 26,49
ECONOMICOS  Gonstruccion 2907 1.906 1.466' 440 36,71
Servicios 92.773 22.662 18.0695 4.593 18,00
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
13881 Bizkaia Bizkaia | 9.299

9.999 La Rioja La Rioja : 3.316
6.799 Burgos Gipuzkoa : 2.605
3.381 Gipuzkoa Madrid D 2.070
2.542 Navarra Navarra D 1.674

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Bizkaia

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
485.756 427.514 58.242 56.618 1.624 11,99 11,69 11,84

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 204.109 33.230 35.256; -2.026 14,37
SEXO 1
Mujeres 223.405 25.012 21.362: 3.650 9,40
Menor de 30 afios 137.972 18.455 19.0493 -594 11,96
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 180.144 25.861 26.172: -311 12,62
EDAD i
Mayor de 45 afios 109.398 13.926 11.397: 2.529 10,37
Estudios primarios / Sin acreditar 68.108 11.615 10.681 934 14,07
Educacion secundaria obligatoria 106.858 13.933 12.6335 1.300 11,06
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 57.712 7.412 8.6283 -1.216 12,20
Ciclos formativos 119.105 13.151 13.106: 45 9,93
Educacion superior 73.722 11.932 11.340: 592 13,63
Espafioles 397.583 52.569 49.410; 3.159 11,37
NACIONALIDAD i
Extranjeros 29.931 5.673 7.208: -1.535 17,71
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 617 196 2993 -103 28,63
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 34.702 9.164 7.695: 1.469 19,54
Técnicos y profesionales de apoyo 32.251 5.692 6.8795 -1.187 16,31
Empleados de tipo administrativo 25.733 3.489 3.919; -430 12,58
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . . 13.125: 2 E
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 148.272 14.048 3 5; 923 839
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 857 352 314} 38 27,98
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 26.619 6.999 4.8663 2133 1822
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 25.007 3.917 6.258: -2.341 16,91
Trabajadores no cualificados 133.388 14.373 13.262 1.111 9,39
Agricultura 1.907 756 3.001 -2.245 49,62
SECTORES Industria 64.644 9.678 10.583; -905 13,55
ECONOMICOS  Gonstruccion 16.624 5.055 3.257 1798 20,00
Servicios 344.339 42.753 39.7775 2.976 10,70
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
15.467 Gipuzkoa Araba/Alava I I 13.881
11.524 Cantabria Gipuzkoa I I 11.312
9.299 Araba/Alava Madrid I I 9.050

2.751 Madrid Barcelona :] 3.994

2.490 Burgos Cantabria :] 3.569

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.

2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 - 107




Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

Gipuzkoa

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
267.590 238.936 28.654 36.198 -7.544 10,71 13,16 11,95
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 106.813 16.904 20.704; -3.800 14,97
SEXO 1
Mujeres 132.123 11.750 15.494: -3.744 9,35
Menor de 30 afios 82.489 9.513 12.8503 -3.337 11,94
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 94.150 12.419 15.887: -3.468 13,07
EDAD i
Mayor de 45 afios 62.297 6.722 7.461: -739 10,22
Estudios primarios / Sin acreditar 39.365 5.695 6.497; -802 1341
Educacion secundaria obligatoria 56.959 6.533 7.061 -528 10,66
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 35.083 4.158 5'4953 -1.337 12,09
Ciclos formativos 66.017 5.807 8.611: -2.804 9,84
Educacion superior 39.780 6.266 8.418: -2.152 15,568
Espafioles 214.320 24.879 31 .220; -6.341 11,57
NACIONALIDAD i
Extranjeros 24616 3.775 4.978: -1.203 15,10
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 384 149 141 8 27,41
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 22.901 5.083 7.573: -2.490 21,65
Técnicos y profesionales de apoyo 17.217 3.504 4.2535 -749 18,39
Empleados de tipo administrativo 13.743 1.642 2.090; -448 11,95
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K K 187! -1.37 E
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 82895 6811 8.18 : 376 830
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 407 133 187} -54 28,22
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 12.307 3532 1681 1.851 17,48
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 17.456 2.181 3.151: -970 13,25
Trabajadores no cualificados 71.616 5.619 8.932; -3.313 9,22
Agricultura 1.316 523 1.468! 945 43,07
SECTORES Industria 31.985 3.790 6.005; -2.215 13,28
ECONOMICOS  Gonstruccion 4788 2740 1.209! 1531 29,20
Servicios 200.847 21.601 27.5165 -5.915 10,90
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
11.312 Bizkaia Bizkaia I 15.467
3.760 Navarra Navarra :] 4.542
2.605 Araba/Alava Madrid :] 3.705
2.082 Madrid Araba/Alava :] 3.381
940 Barcelona Barcelona :] 2.557

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
LA RIOJA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
158.533 122.351 36.182 44.187 -8.005 22,82 26,53 24,72

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 65.160 26.041 27.589; -1.548 29,15
SEXO 1
Mujeres 57.191 10.141 16.598: -6.457 18,95
Menor de 30 afios 42.230 10.226 14.471 -4.245 22,63
GRUPOS DE f
De 30 a 45 afios 48.557 16.833 19.348: -2.515 27,14
EDAD i
Mayor de 45 afios 31.564 9.123 10.368; -1.245 23,59
Estudios primarios / Sin acreditar 61.715 20.466 23.3621 -2.896 26,20
Educacion secundaria obligatoria 24.093 6.890 7.599% -709 23,12
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 7.487 2.061 2'4593 -398 23,19
Ciclos formativos 18.174 3.480 6.220: -2.740 21,06
Educacion superior 10.462 3.223 4.501: -1.278 26,96
Espafioles 91.978 20.172 32.136; -11.964 22,14
NACIONALIDAD i
Extranjeros 30.373 16.010 12.051: 3.959 31,60
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 128 49 783 -29 33,16
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.544 2.394 3.373: -979 34,22
Técnicos y profesionales de apoyo 5.905 1.856 3.3305 -1.474 30,51
Empleados de tipo administrativo 5.595 778 1.227; -449 15,20
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 35539 477 6'414; 2287 12,87
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 986 552 851 -299 41,57
Artesanos. }/trabg]ac!ores cualificados de industrias manufactureras, 6.089 1.103 2.455! 1352 22,61
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.468 1.180 2.474; -1.294 17,75
Trabajadores no cualificados 54.094 15.431 23.979; -8.548 26,70
Agricultura 20.972 18.827 7.8471 10.980 38,87
SECTORES Industria 26.449 4.225 17.2621 -13.037 28,89
ECONOMICOS  Gonstruccion 3.955 1175 1.579! -404 25,83
Servicios 70.975 11.955 17.499; -5.544 17,18
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
8.331 COM. FORAL DE NAVARRA COM. FORAL DE NAVARRA l 21.430
6.095 ANDALUCIA PAIS VASCO :] 11.617
5.058 PAIS VASCO COM. DE MADRID E] 2535
3.011 CASTILLAY LEON ARAGON [] 1.509
2745 CATALUNA CATALUNA [] 1.450

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
La Rioja

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
158.533 122.351 36.182 44.187 -8.005 22,82 26,53 24,72

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)
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PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 65.160 26.041 27.589; -1.548 29,15
SEXO 1
Mujeres 57.191 10.141 16.598: -6.457 18,95
Menor de 30 afios 42.230 10.226 14.471 -4.245 22,63
GRUPOS DE De 30 a 45 afios 48.557 16.833 19.348: -2.515 27,14
EDAD i
Mayor de 45 afios 31.564 9.123 10.368: -1.245 23,59
Estudios primarios / Sin acreditar 61.715 20.466 23.3621 -2.896 26,20
Educacion secundaria obligatoria 24.093 6.890 7.599% -709 23,12
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 7.487 2.061 2'4593 -398 23,19
Ciclos formativos 18.174 3.480 6.220: -2.740 21,06
Educacion superior 10.462 3.223 4.501: -1.278 26,96
Espafioles 91.978 20.172 32.136; -11.964 22,14
NACIONALIDAD i
Extranjeros 30.373 16.010 12.051: 3.959 31,60
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 128 53 783 -25 33,85
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 5.544 2.959 3.373: -414 36,35
Técnicos y profesionales de apoyo 5.905 2.022 3.3305 -1.308 31,19
Empleados de tipo administrativo 5.595 866 1.227; -361 15,76
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
s s i A 414 -1 13,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 35539 4761 6 : 653 8,89
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 986 854 851 3 46,37
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 6.089 1.345 2.455! “1110 2378
construccion, mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 8.468 1.344 2.474; -1.130 18,40
Trabajadores no cualificados 54.094 21.975 23.979; -2.004 29,81
Agricultura 20.972 18.827 7.8471 10.980 38,87
SECTORES Industria 26.449 4.225 17.2621 -13.037 28,89
ECONOMICOS  Gonstruccion 3.955 1175 1579 -404 25,83
Servicios 70.975 11.955 17.4995 -5.544 17,18
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
8.331 Navarra Navarra I 21.430

3.316 Araba/Alava Araba/Alava :] 9.999
1.982 Madrid Madrid E] 2.535

1.812 Zaragoza Zaragoza [] 1.208

1.675 Burgos Murcia [] 1.117

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016

CEUTA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
17.139 15.137 2.002 1.967 35 11,68 11,50 11,59
EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)
3.500
T
3.000
2500 2435 o~ o~
. : 2.002
k<] 2.000 ——
g 1.500 ’ 6-40/ 1.967
8 1.000 - —
(o}
o 500 === Saldo
= 0
—e&— Entran
-500 Salen
-1.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movlidad
Hombres 7.559 1.566 1.107; 459 15,02
SEXO ;
Mujeres 7.578 436 860! -424 7,88
Menor de 30 afios 5.847 485 1.011 -526 11,34
GRUPOS DE _ f
EDAD De 30 a 45 afios 6.189 962 655; 307 11,55
Mayor de 45 afios 3.101 555 301! 254 12,13
Estudios primarios / Sin acreditar 5.620 928 685; 243 12,55
Educacion secundaria obligatoria 4.327 582 5053 77 11,16
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 1.372 94 2405 -146 10,85
Ciclos formativos 2.197 216 221 -5 9,05
Educacion superior 1.590 178 311: -133 13,33
Espafioles 13.938 1.555 1.685; -130 10,41
NACIONALIDAD i
Extranjeros 1.199 447 282! 165 23,31
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 28 4 5 -1 13,85
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.119 42 243: -201 11,30
Técnicos y profesionales de apoyo 678 9 201 -192 13,41
Empleados de tipo administrativo 1.002 22 1201 -98 6,62
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 6275 146 706§ -560 6:36
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 187 0 17§ -17 4,35
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 976 97 145! a8 11,03
construccion, mineria H
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 683 12 59: -47 4,94
Trabajadores no cualificados 4.189 161 471 -310 7,01
Agricultura 122 77 1461 -69 47,75
SECTORES Industria 1.071 84 461 38 5,72
ECONOMICOS  Gonstruccion 704 795 182 613 40,96
Servicios 13.240 1.046 1.593% -547 9,06
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
1.488 ANDALUCIA ANDALUCIA | 1.157
137 COM. DE MADRID COM. DE MADRID : 351
107 CATALUNA CATALUNA D 101
62 EXTREMADURA COM. VALENCIANA D 78
45 COM. VALENCIANA REGION DE MURCIA D 59
Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

datos 2016

Ceuta

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
17.139 15.137 2.002 1.967 35 11,68 11,50 11,59

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)

3.500

3.000
2.500 2436

@
k<] 2.000 ——
8 1.000 -
(o}
b 500 mmmm Saldo
= 0
—e— Entran
-500 Salen
-1.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 7.559 1.566 1.107; 459 15,02
SEXO i
Mujeres 7.578 436 860! -424 7,88
Menor de 30 afios 5.847 485 1.011 -526 11,34
GRUPOS DE L i
EDAD De 30 a 45 afios 6.189 962 655; 307 11,55
Mayor de 45 afios 3.101 555 301! 254 12,13
Estudios primarios / Sin acreditar 5.620 928 685; 243 12,55
Educacion secundaria obligatoria 4327 582 5053 77 11,16
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 1.372 94 240i -146 10,85
Ciclos formativos 2.197 216 221 -5 9,05
Educacion superior 1.590 178 311: -133 13,33
Espafioles 13.938 1.555 1.685: -130 10,41
NACIONALIDAD i
Extranjeros 1.199 447 282! 165 23,31
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 28 7 5 2 17,65
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.119 157 243: -86 15,16
Técnicos y profesionales de apoyo 678 83 201 -118 17,32
Empleados de tipo administrativo 1.002 65 120; -55 8,45
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ . : -292 A
OCUPACIONALES proteccion v vendedores de comercios 6275 414 7063 ° 819
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 187 3 17: -14 5,08
Artesanos. }/trabgjac!ores cualificados de industrias manufactureras, 976 753 145! 608 31,51
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 683 79 59: 20 9,18
Trabajadores no cualificados 4.189 441 471 -30 9,82
Agricultura 122 77 1461 -69 47,75
SECTORES Industria 1.071 84 46; 38 5,72
ECONOMICOS  Gonstruccion 704 795 182! 613 40,96
Servicios 13.240 1.046 1.5935 -547 9,06
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
587 Cadiz Malaga | | 414
282 Malaga Madrid | | 351
225 Cordoba Cadiz | | 323
137 Madrid Almeria D 90

Nota: No se incluyen los contratos con titulacién "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares”

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
MELILLA

MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
20.283 18.775 1.508 2.279 =771 7,43 10,82 9,16

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA DE LA CONTRATACION (2007-2016)

3.000 26 2.279
2500 —— -
2.000
e — S — S
2 1.500 ——
® 1.000 1.508
5
§ 500 954
° 0 —
5 |- — St
=z
-1.000 —e&— Entran
-1.500 Salen
-2.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LA MOVILIDAD INTERAUTONOMICA
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 8.565 986 1.478; -492 12,58
SEXO 1
Mujeres 10.210 522 801: -279 6,08
Menor de 30 afios 7.191 376 1.0303 -654 8,91
GRUPOS DE _ f
EDAD De 30 a 45 afios 7.264 784 889; -105 10,33
Mayor de 45 afios 4.320 348 360! 12 7,57
Estudios primarios / Sin acreditar 6.320 711 982; =271 11,81
Educacion secundaria obligatoria 3.994 347 4433 -96 9,00
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 1.640 182 2823 -100 12,39
Ciclos formativos 4403 90 245% -155 3,66
Educacion superior 2.388 176 325: -149 9,49
Espafioles 16.416 1.106 1.547; -441 7,48
NACIONALIDAD i
Extranjeros 2.359 402 732! -330 19,38
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 19 6 4 2 20,83
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.975 68 218: -150 6,75
Técnicos y profesionales de apoyo 1.096 48 1565 -108 8,51
Empleados de tipo administrativo 1.468 25 131 -106 5,05
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
OCUPACIONALES proteccién v vendedores de comercios 6.537 167 765§ 598 665
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 82 0 10§ -10 5,75
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 1511 92 138! 46 7.07
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 377 3 64: -61 8,16
Trabajadores no cualificados 5.707 135 793; -658 7,52
Agricultura 0 28 3601 -332 100,00
SECTORES Industria 237 58 701 -12 21,26
ECONOMICOS  Gonstruccion 1.288 285 154! 131 14,56
Servicios 17.250 1.137 1.6955 -558 7,59
PRINCIPALES COMUNIDADES AUTONOMAS DE PROCEDENCIAY DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
912 ANDALUCIA ANDALUCIA | 1.041
135 CATALUNA COM. DE MADRID D 214
87 COM. DE MADRID CATALUNA D 203
62 COM. VALENCIANA CANARIAS D 178
59 CANARIAS REGION DE MURCIA D 170

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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Servicio Publico de Empleo Estatal

datos 2016
Melilla

MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION

Numero de contratos registrados Tasa
Total contratos Permanecen Entran Salen Saldo Entrada Salida Movilidad
20.283 18.775 1.508 2.279 =771 7,43 10,82 9,16

EVOLUCION DE LA MOVILIDAD INTERPROVINCIAL DE LA CONTRATACION (2007-2016)

8.000 +6 2.279
2500 —— -
2.000
e — S — S
2 1.500 ——
® 1.000 1.508
5
§ 500 954
° 0 —
e; 500 u m— Saldo
-1.000 —e&— Entran
-1.500 Salen
-2.000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PERFIL DE LAMOVILIDAD INTERPROVINCIAL
Numero de contratos registrados
- Tasade
Permanecen Entran Salen Saldo movilidad
Hombres 8.565 986 1.478; -492 12,58
SEXO 1
Mujeres 10.210 522 801: -279 6,08
Menor de 30 afios 7.191 376 1.0303 -654 8,91
GRUPOS DE _ f
EDAD De 30 a 45 afios 7.264 784 889; -105 10,33
Mayor de 45 afios 4.320 348 360! 12 7,57
Estudios primarios / Sin acreditar 6.320 711 982; =271 11,81
Educacion secundaria obligatoria 3.994 347 4433 -96 9,00
NIVELES ) i
FORMATIVOS Bachillerato 1.640 182 282i -100 12,39
Ciclos formativos 4403 90 245f -155 3,66
Educacion superior 2.388 176 325: -149 9,49
Espafioles 16.416 1.106 1.547; -441 7,48
NACIONALIDAD i
Extranjeros 2.359 402 732! -330 19,38
Direccién de las empresas y de las administraciones publicas 19 10 4 6 26,92
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 1.975 148 218: -70 8,48
Técnicos y profesionales de apoyo 1.096 128 1565 -28 11,47
Empleados de tipo administrativo 1.468 56 131 -75 5,99
GRUPOS Trabajadores de los servicios de restauracion, personales :
’ ’ K : -294 4
OCUPACIONALES proteccion vvendedores de comercios 6.537 4n 765; ° 88
Trabajadores cualificados en la agricultura yen la pesca 82 1 10§ -9 6,29
Artesanos. ’ytrab.ajac!ores cualificados de industrias manufactureras, 1511 262 138! 124 11,69
construcciéon. mineria :
Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores 377 54 64: -10 13,53
Trabajadores no cualificados 5.707 378 793; -415 9,30
Agricultura 0 28 3601 -332 100,00
SECTORES Industria 237 58 701 -12 21,26
ECONOMICOS  Gonstruccion 1.288 285 154! 131 14,56
Servicios 17.250 1.137 1.695; -558 7,59
PRINCIPALES PROVINCIAS DE PROCEDENCIA Y DESTINO POR NUMERO DE CONTRATOS
ENTRAN SALEN
485 Malaga Malaga | 466

98 Cadiz Granada : 201
87 Madrid Murcia : 170
68 Barcelona Las Palmas : 154

Nota: No se incluyen los contratos con titulacion "Indeterminada”, ni en el Gran grupo ocupacional "Ocupaciones militares"
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal. Registro de contratos.
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5. FLUJOS INTERAUTONOMICOS E INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —MM> AUTONOMA —> SALEN
Region ce Cataluia ~ ComMnidac ANDALUCIA Comunidac Catalufia Region ce
30.335 25.440 25.396 Total contratos 76.303 39.519 33.358
%
82,86 80,72 63,86 Hombres 56,29 62,96 83,84
17,14 19,28 36,14 Mujeres 43,71 37,04 16,16
22,84 23,59 32,57 Jovenes < 30 afios 42,45 38,38 26,66
21,31 20,76 21,54 Mayores 45 afios 15,15 15,98 20,36
69,44 70,41 30,32 Extranjeros 8,91 25,14 62,59
75,74 61,88 17,81 Agricultura y pesca 4,69 16,17 70,45
1,26 1,65 3,94 Industria 3,41 8,01 3,28
3,26 2,86 6,63 Construccion 7,11 5,98 3,85
19,74 33,62 71,62 Servicios 84,79 69,84 22,42
Cataluia \?aT::\l::?;t:; Andalucia ARAGON Cataluia cz':wgfig \g ?;t?ait:at
18.147 11.537 8.916 Total contratos 18.918 10.496 9.594
%
75,86 76,21 71,01 Hombres 65,32 50,26 74,27
24,14 23,79 28,99 Mujeres 34,68 49,74 25,73
29,25 28,67 24,62 Jovenes < 30 afios 40,14 46,29 38,71
24,39 24,75 22,43 Mayores 45 afios 18,34 16,52 17,03
55,62 68,10 50,30 Extranjeros 35,92 18,75 69,06
41,13 57,24 49,46 Agricultura y pesca 19,84 0,45 57,82
11,48 4,38 6,38 Industria 14,02 2,46 3,25
4,72 4,71 6,08 Construccion 3,45 4,67 1,91
42,67 33,67 38,08 Servicios 62,69 92,43 37,02
Galicia Castli_lla’ y Comunida'd PRINCIPADO DE Comunida.d Catalufia Castillay Leén
eoén de Madrid ASTURIAS de Madrid
3.797 3.648 2.320 Total contratos 9.615 4.955 4.316
%
70,50 54,00 59,22 Hombres 53,48 50,19 58,20
29,50 46,00 40,78 Mujeres 46,52 49,81 41,80
27,92 38,05 30,39 Jovenes < 30 afios 40,36 31,42 32,58
24,20 22,29 24,40 Mayores 45 afios 12,33 15,10 20,74
8,74 4,52 13,53 Extranjeros 8,00 7,51 7,53
7,66 0,99 0,60 Agricultura y pesca 0,22 1,41 5,40
14,49 9,38 8,49 Industria 4,36 30,05 13,11
10,53 9,32 5,91 Construccién 4,78 4,50 12,58
67,32 80,32 85,00 Servicios 90,64 64,04 68,91

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M> AUTONOMA —> SALEN
Andalucia Cataluia  Comunitat ILLES BALEARS Cataluia  ComMnidac omunitat
23.913 19.072 9.474 Total contratos 11.491 8.023 4.316
%
62,73 52,62 64,14 Hombres 50,87 51,17 65,45
37,27 47,38 35,86 Mujeres 49,13 48,83 34,55
46,08 49,92 38,89 Jovenes < 30 arios 53,35 43,10 41,57
15,62 11,91 16,40 Mayores 45 afios 8,24 14,79 11,96
9,60 30,08 24,47 Extranjeros 22,09 25,14 33,13
0,98 1,05 0,77 Agricultura y pesca 1,02 0,05 16,36
1,69 1,23 1,72 Industria 3,87 1,28 2,97
15,73 7,78 16,62 Construccién 2,18 3,34 6,05
81,60 89,94 80,88 Servicios 92,93 95,33 74,63
Andalucia ~ Comunidad Galicia CANARIAS Comunidad Catalufia llles Balears
8.428 5.121 3.302 Total contratos 10.574 6.051 4.865
%
62,55 59,83 63,75 Hombres 48,50 52,24 57,92
37,45 40,17 36,25 Mujeres 51,50 47,76 42,08
37,92 38,61 35,95 Jévenes < 30 afios 47,38 47,65 38,91
16,29 19,72 22,23 Mayores 45 afios 12,04 9,29 17,64
15,99 26,03 9,63 Extranjeros 14,74 22,46 39,47
3,80 0,33 4,15 Agricultura y pesca 0,04 1,42 0,06
1,97 1,95 1,57 Industria 2,37 4,38 0,68
9,84 5,53 8,96 Construccién 2,57 1,65 3,37
84,40 92,19 85,31 Servicios 95,02 92,55 95,89
Pais Vasco Castilla’ y Principa.do CANTABRIA Pais Vasco Castilla’ y Comunidad c!e
Ledn de Asturias Leén Madrid
4.142 2.441 1.743 Total contratos 12.947 6.157 5.632
%
64,10 55,06 59,38 Hombres 57,55 57,72 55,38
35,90 44,94 40,62 Mujeres 42,45 42,28 44,62
31,24 44,08 27,48 Jévenes < 30 afios 24,37 37,73 43,32
24,84 17,00 22,83 Mayores 45 afios 25,60 16,40 15,80
13,28 7,58 7,86 Extranjeros 7,94 5,23 10,69
1,21 1,35 2,35 Agricultura y pesca 1,03 1,72 0,09
13,64 11,10 7,52 Industria 13,58 63,76 5,49
9,85 5,563 9,87 Construccién 14,76 3,39 3,52
75,30 82,02 80,26 Servicios 70,63 31,12 90,91

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION EN (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M> AUTONOMA —> SALEN
Comunidac  Andalucia Cantabria CASTILLA Y LEON Comunidac Pais Vasco Catalufia
13.994 10.898 6.157 Total contratos 40.838 13.095 8.320
%
64,67 57,71 57,72 Hombres 53,76 55,79 54,92
35,33 42,29 42,28 Mujeres 46,24 44,21 45,08
35,49 29,15 37,73 Jovenes < 30 arios 45,20 33,71 42,92
22,77 23,33 16,40 Mayores 45 afios 14,92 21,81 12,03
16,63 44,08 5,23 Extranjeros 9,02 13,05 18,47
3,84 50,77 1,72 Agricultura y pesca 1,13 3,51 5,05
8,91 5,87 63,76 Industria 5,18 28,52 8,29
9,30 7,92 3,39 Construccion 6,51 5,85 4,19
77,95 35,44 31,12 Servicios 87,18 62,12 82,46
Comunidad Andalucia ~ ReIONDe  casTiiaLAmANCHA  Cgmunidad Andalucia Comunitat
67.140 32.142 20.450 Total contratos 120.622 20.182 18.473
%
70,32 73,54 83,26 Hombres 61,58 76,59 69,43
29,68 26,46 16,74 Mujeres 38,42 23,41 30,57
30,17 33,98 23,23 Jévenes < 30 afios 37,39 34,98 39,87
21,87 18,98 22,19 Mayores 45 afios 20,56 17,04 17,73
17,46 56,54 74,30 Extranjeros 12,16 59,95 35,46
4,24 72,80 86,97 Agricultura y pesca 0,86 62,40 31,62
13,45 3,31 1,03 Industria 8,70 2,64 6,51
8,55 4,06 1,81 Construccién 16,75 5,37 10,49
73,75 19,83 10,20 Servicios 73,70 29,59 51,38
39.519 38.554 35.583 Total contratos 39.618 25.440 23.980
%
62,96 64,16 53,47 Hombres 53,51 80,72 78,86
37,04 35,84 46,53 Mujeres 46,49 19,28 21,14
38,38 39,64 38,11 Jovenes < 30 arios 40,45 23,59 30,94
15,98 16,77 17,71 Mayores 45 afios 16,91 20,76 20,53
25,14 39,37 20,19 Extranjeros 18,99 70,41 63,09
16,17 27,61 1,58 Agricultura y pesca 0,37 61,88 44,57
8,01 5,00 5,24 Industria 2,19 1,65 3,70
5,98 3,75 3,10 Construccién 3,69 2,86 4,05
69,84 63,64 90,08 Servicios 93,75 33,62 47,68
Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
2017 - Datos Basicos de Movilidad - Datos 2016 - 119




Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M> AUTONOMA —> SALEN
Reg“in(Lr:-::: Andalucia Cataluna \? ﬂ“éﬂg:;ﬁ; Reg“i,ﬁ::_g: Cataluna Comunil?nzcégz
43.518 27.004 23.980 Total contratos 52.786 38.554 33.311
%
76,62 70,66 78,86 Hombres 81,60 64,16 52,87
23,38 29,34 21,14 Mujeres 18,40 35,84 47,13
28,16 33,81 30,94 Jovenes < 30 arios 25,89 39,64 43,58
22,65 20,09 20,53 Mayores 45 afios 23,76 16,77 13,77
51,79 32,96 63,09 Extranjeros 62,46 39,37 13,94
50,28 41,46 44,57 Agricultura y pesca 63,39 27,61 0,83
2,50 4,27 3,70 Industria 3,15 5,00 3,01
8,60 6,97 4,05 Construccion 4,54 3,75 4,89
38,62 47,30 47,68 Servicios 28,92 63,64 91,27
11.878 5.234 3.819 Total contratos 21.260 17.842 9.404
%
71,82 69,05 61,32 Hombres 59,40 66,07 68,01
28,18 30,95 38,68 Mujeres 40,60 33,93 31,99
35,18 39,11 33,28 Jévenes < 30 afios 46,98 42,18 40,40
21,22 18,78 23,41 Mayores 45 afios 15,71 18,38 20,07
42,67 48,34 12,28 Extranjeros 6,00 41,55 70,65
54,59 53,31 9,51 Agricultura y pesca 1,37 48,74 74,35
3,75 5,31 4,35 Industria 4,24 4,11 3,71
7,56 4,70 6,89 Construccion 8,99 5,65 5,13
34,10 36,68 79,26 Servicios 85,40 41,50 16,81
Comunicad Castllay  Principado GALICIA Comunicad Cataluia  Castillay Leén
5.502 5.002 4.192 Total contratos 17.328 8.982 4.685
%
63,94 65,25 56,61 Hombres 54,36 54,21 67,24
36,06 34,75 43,39 Mujeres 45,64 45,79 32,76
30,13 38,14 34,45 Jovenes < 30 arios 43,17 42,36 30,93
24,10 19,37 19,47 Mayores 45 afios 14,64 12,42 21,71
18,36 9,58 7,87 Extranjeros 6,54 8,76 9,75
1,33 4,66 5,22 Agricultura y pesca 0,11 1,47 5,44
8,65 14,79 7,85 Industria 3,12 6,64 15,45
15,52 12,51 9,69 Construccién 4,57 6,91 10,59
74,50 68,03 77,24 Servicios 92,20 84,98 68,52

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M> AUTONOMA —> SALEN
La %na:r:i::‘a; Andalucia CaStIi_t%x COM'\[,IJRE)[::I‘S DE La (I:waasr't.::-naa- Catalufa Andalucia
120.622 76.303 40.838 Total contratos 67.140 35.583 25.396
%
61,58 56,29 53,76 Hombres 70,32 53,47 63,86
38,42 43,71 46,24 Mujeres 29,68 46,53 36,14
37,39 42,45 45,20 Jovenes < 30 afios 30,17 38,11 32,57
20,56 15,15 14,92 Mayores 45 afios 21,87 17,71 21,54
12,16 8,91 9,02 Extranjeros 17,46 20,19 30,32
0,86 4,69 1,13 Agricultura y pesca 4,24 1,58 17,81
8,70 3,41 5,18 Industria 13,45 5,24 3,94
16,75 7,11 6,51 Construccion 8,55 3,10 6,63
73,70 84,79 87,18 Servicios 73,75 90,08 71,62
Comunitat  Andalucia Catalufia REGION DEMURCIA  Comunitat Andalucia | Sastilia-
52.786 33.358 18.486 Total contratos 43.518 30.335 20.450
%
81,60 83,84 92,89 Hombres 76,62 82,86 83,26
18,40 16,16 7,11 Mujeres 23,38 17,14 16,74
25,89 26,66 25,51 Jovenes < 30 afios 28,16 22,84 23,23
23,76 20,36 21,71 Mayores 45 afios 22,65 21,31 22,19
62,46 62,59 92,39 Extranjeros 51,79 69,44 74,30
63,39 70,45 87,33 Agricultura y pesca 50,28 75,74 86,97
3,15 3,28 0,76 Industria 2,50 1,26 1,03
4,54 3,85 0,50 Construccion 8,60 3,26 1,81
28,92 22,42 11,41 Servicios 38,62 19,74 10,20
La Rioja Pais Vasco Aragon COMU'\:\IIRCRI:I'? E AL DE Pais Vasco La Rioja Aragoén
21.430 8.182 5.013 Total contratos 8.659 8.331 5.530
%
57,66 51,88 60,78 Hombres 55,80 63,33 67,45
42,34 48,12 39,22 Mujeres 44,20 36,67 32,55
31,04 31,62 35,67 Jovenes < 30 afios 38,02 31,53 30,47
24,40 24,10 19,67 Mayores 45 afios 20,48 25,62 21,88
16,39 9,36 22,18 Extranjeros 14,19 31,62 20,47
6,52 2,31 11,15 Agricultura y pesca 7,86 28,71 7,87
64,25 19,27 24,52 Industria 13,71 25,28 20,27
2,51 6,26 4,53 Construccién 5,21 4,39 3,96
26,72 72,16 59,80 Servicios 73,22 41,62 67,90
Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERAUTONOMICOS DE LA CONTRATACION (2016)

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M> AUTONOMA —> SALEN
Castillay Cantabria La Rioja PAIS VASCO Comunidac Cataluia ~ ©om- floral de
13.095 12.947 11.617 Total contratos 14.825 9.416 8.182
%
55,79 57,55 69,17 Hombres 50,17 53,78 51,88
44,21 42,45 30,83 Mujeres 49,83 46,22 48,12
33,71 24,37 32,02 Jovenes < 30 arios 45,50 44,33 31,62
21,81 25,60 23,39 Mayores 45 afios 14,07 13,28 24,10
13,05 7,94 35,08 Extranjeros 11,18 18,26 9,36
3,51 1,03 33,65 Agricultura y pesca 0,05 3,74 2,31
28,52 13,58 20,99 Industria 2,89 6,23 19,27
5,85 14,76 3,45 Construccion 3,51 3,23 6,26
62,12 70,63 41,91 Servicios 93,55 86,80 72,16
Com. Foral de Andalucia Pais Vasco LA RIOJA Com. Foral Pais Vasco Comunida_d
Navarra de Navarra de Madrid
8.331 6.095 5.058 Total contratos 21.430 11.617 2.535
%
63,33 79,61 66,65 Hombres 57,66 69,17 47,69
36,67 20,39 33,35 Mujeres 42,34 30,83 52,31
31,53 25,79 33,97 Jovenes < 30 afios 31,04 32,02 42,41
25,62 24,33 25,07 Mayores 45 afios 24,40 23,39 22,17
31,62 40,90 34,50 Extranjeros 16,39 35,08 23,94
28,71 83,41 38,51 Agricultura y pesca 6,52 33,65 0,79
25,28 1,94 10,70 Industria 64,25 20,99 1,74
4,39 1,74 3,34 Construccion 2,51 3,45 3,91
41,62 12,91 47,45 Servicios 26,72 41,91 93,57
. Comuni- ~ . Comunidad -
Andalucia 'c\lnad c.le Cataluha CEUTA Andalucia de Madrid Catalufa
adrid
1.488 137 107 Total contratos 1.157 351 101
%
81,18 74,45 85,98 Hombres 57,13 53,28 49,50
18,82 25,55 14,02 Mujeres 42,87 46,72 50,50
24,06 34,31 21,50 Jovenes < 30 afios 51,43 60,40 37,62
30,11 20,44 12,15 Mayores 45 afios 17,11 4,84 21,78
12,90 51,82 75,70 Extranjeros 11,24 11,11 24,75
5,11 0,00 0,00 Agricultura y pesca 6,83 0,00 6,93
5,17 0,00 0,93 Industria 1,38 2,56 7,92
47,18 16,79 13,08 Construccion 10,63 6,84 7,92
42,54 83,21 85,98 Servicios 81,16 90,60 77,23

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

Comunidad auténoma de origen COMUNIDAD Comunidad auténoma de destino
ENTRAN —M8M8M8M8M > AUTONOMA —> SALEN
Andalucia Cataluia  ComMnidac MELILLA Andalucia  Cgmunidac Catalufia
912 135 87 Total contratos 1.041 214 203
%

61,95 93,33 72,41 Hombres 57,25 49,07 79,80
38,05 6,67 27,59 Mujeres 42,75 50,93 20,20
23,79 16,30 27,59 Jovenes < 30 afios 51,39 55,61 41,38
25,00 22,96 31,03 Mayores 45 afios 11,43 14,02 11,33
15,90 76,30 27,59 Extranjeros 19,79 17,29 58,62
3,07 0,00 0,00 Agricultura y pesca 12,49 0,00 11,82
3,29 2,22 5,75 Industria 1,63 2,34 11,82
18,53 37,04 6,90 Construccién 3,65 4,21 13,79
75,11 60,74 87,36 Servicios 82,23 93,46 62,56

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> —> SALEN
Murcia Valencia Cuenca ALBACETE Murcia Valencia Cuenca
17.448 4.753 3.542 Total contratos 8.907 5.394 5.180
%
82,93 76,90 62,39 Hombres 72,15 69,19 72,51
17,07 23,10 37,61 Mujeres 27,85 30,81 27,49
23,30 31,92 40,63 Jovenes < 30 afios 33,74 41,18 33,01
22,48 24,30 19,42 Mayores 45 afios 20,46 17,96 23,17
73,81 64,28 33,48 Extranjeros 39,05 43,10 44,59
88,93 63,81 39,05 Agricultura y pesca 58,24 43,97 50,98
0,77 5,13 5,76 Industria 5,31 3,62 3,76
1,39 3,20 6,72 Construccion 3,54 8,08 2,68
8,91 27,86 48,48 Servicios 32,92 44,33 42,57
Murcia Valencia Madrid ALICANTE Murcia Valencia Madrid
31.058 15.912 5.326 Total contratos 41.503 22.219 12.435
%
73,63 64,62 60,38 Hombres 80,56 68,64 53,32
26,37 35,38 39,62 Mujeres 19,44 31,36 46,68
28,62 34,82 31,99 Jovenes < 30 afios 26,35 33,48 45,32
22,73 21,19 20,92 Mayores 45 afios 23,59 20,28 13,97
46,04 23,10 26,42 Extranjeros 60,17 37,78 16,19
44,64 8,05 5,63 Agricultura y pesca 61,15 31,16 1,11
2,95 11,53 3,74 Industria 3,32 5,15 2,40
10,54 9,50 7,30 Construccion 4,80 3,68 5,15
41,87 70,92 83,33 Servicios 30,73 60,01 91,34
Murcia Granada Madrid ALMERIA Murcia Granada Madrid
18.235 8.660 2.543 Total contratos 14.908 6.073 4.801
%
81,34 65,27 70,51 Hombres 85,89 61,96 55,22
18,66 34,73 29,49 Mujeres 14,11 38,04 44,78
22,53 33,78 30,52 Jovenes < 30 afios 25,05 30,15 44,95
22,59 21,40 20,06 Mayores 45 afios 20,52 21,44 14,89
68,74 17,10 46,24 Extranjeros 74,07 46,75 24,12
78,93 23,24 35,43 Agricultura y pesca 77,03 52,89 1,56
1,00 2,90 2,24 Industria 1,07 2,07 2,23
3,02 7,54 5,86 Construccion 2,77 5,66 4,71
17,04 66,32 56,47 Servicios 19,13 39,37 91,50

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Bizkaia La Rioja Burgos ALAVA Bizkaia La Rioja Gipuzkoa
13.881 9.999 6.799 Total contratos 9.299 3.316 2.605
%
74,92 71,58 55,42 Hombres 45,43 66,74 54,74
25,08 28,42 44,58 Mujeres 54,57 33,26 45,26
25,62 30,42 29,92 Jovenes < 30 afios 31,45 32,15 32,63
19,70 24,80 22,55 Mayores 45 afios 28,79 25,81 26,18
5,74 37,42 15,88 Extranjeros 7,84 41,83 11,32
2,26 38,91 3,71 Agricultura y pesca 0,52 46,53 0,69
45,14 23,15 38,98 Industria 15,50 11,01 13,59
4,68 1,89 3,38 Construccion 4,73 3,14 5,99
47,92 36,04 53,93 Servicios 79,26 39,32 79,73
Madrid Ledn Cantabria ASTURIAS Madrid Barcelona Ledn
2.320 22.219 12.435 Total contratos 9.615 4.244 2.368
%
59,22 56,14 49,11 Hombres 53,48 47,01 55,11
40,78 43,86 50,89 Mujeres 46,52 52,99 44,89
30,39 42,63 33,05 Jovenes < 30 afios 40,36 32,30 30,11
24,40 18,30 24,73 Mayores 45 afios 12,33 14,02 24,20
13,53 3,46 10,26 Extranjeros 8,00 4,95 5,03
0,60 0,90 2,23 Agricultura y pesca 0,22 0,21 3,21
8,49 10,57 5,45 Industria 4,36 32,56 7,39
5,91 10,72 8,57 Construccion 4,78 2,64 14,86
85,00 77,81 83,75 Servicios 90,64 64,59 74,54
Madrid Valladolid Salamanca AVILA Madrid Valladolid Segovia
2.199 1.210 1.173 Total contratos 14.908 6.073 4.801
%
62,62 59,17 57,46 Hombres 56,92 45,67 56,39
37,38 40,83 42,54 Mujeres 43,08 54,33 43,61
38,97 41,49 39,81 Jovenes < 30 afios 43,19 39,35 34,54
23,47 23,39 22,93 Mayores 45 afios 20,68 17,26 28,34
12,14 14,79 4,18 Extranjeros 11,90 3,96 9,92
3,18 27,02 16,71 Agricultura y pesca 2,61 8,56 12,60
4,46 29,92 10,23 Industria 4,13 52,50 28,05
10,50 3,06 6,91 Construccion 11,84 2,39 9,45
81,86 40,00 66,16 Servicios 81,42 36,55 49,90

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Caceres Sevilla Cérdoba BADAJOZ Caceres Madrid Sevilla
6.997 3.565 2.491 Total contratos 9.689 8.251 5.571
%
59,67 70,97 67,96 Hombres 72,27 57,85 55,48
40,33 29,03 32,04 Mujeres 27,73 42,15 44,52
35,26 35,23 41,35 Joévenes < 30 afios 37,31 49,82 47,66
21,71 22,36 18,79 Mayores 45 afios 24,23 10,60 16,44
3,27 29,28 68,25 Extranjeros 3,77 5,45 21,76
38,07 52,01 77,44 Agricultura y pesca 35,41 2,00 31,32
3,42 3,06 1,89 Industria 4,27 4,85 7,54
4,27 5,16 4,54 Construccion 6,44 9,76 5,78
54,24 39,78 16,14 Servicios 53,88 83,40 55,36
Barcelona Madrid Sevilla ILLES BALEARS Madrid Barcelona Ledn
31.058 15.912 5.326 Total contratos 41.503 22.219 12.435
%
51,48 56,99 62,66 Hombres 49,17 51,17 68,37
48,52 43,01 37,34 Mujeres 50,83 48,83 31,63
51,94 42,08 49,12 Jovenes < 30 afios 54,96 43,10 42,02
10,40 13,24 15,28 Mayores 45 afios 7,41 14,79 11,97
28,58 28,36 5,03 Extranjeros 20,44 25,14 33,80
0,42 0,26 0,20 Agricultura y pesca 0,09 0,05 19,31
0,98 1,65 1,58 Industria 2,84 1,28 2,97
6,84 7,77 14,43 Construccion 1,99 3,34 6,76
91,75 90,32 83,78 Servicios 95,08 95,33 70,95
Tarragona Girona Madrid BARCELONA Madrid Girona "'efe':f's'
37.622 32.749 31.724 Total contratos 32.713 29.937 16.264
%
55,12 49,86 51,61 Hombres 53,53 61,02 51,48
44,88 50,14 48,39 Mujeres 46,47 38,98 48,52
39,64 44,58 39,31 Joévenes < 30 afios 40,35 45,57 51,94
19,36 18,05 16,46 Mayores 45 afios 16,90 17,01 10,40
18,29 18,78 18,04 Extranjeros 17,72 15,72 28,58
1,85 1,65 0,10 Agricultura y pesca 0,15 1,77 0,42
8,77 7,71 4,23 Industria 1,96 13,83 0,98
7,88 3,78 2,55 Construccion 3,46 6,47 6,84
81,50 86,86 93,12 Servicios 94,43 77,94 91,75

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Gipuzkoa Cantabria Alava BIZKAIA Alava Gipuzkoa Madrid
15.467 11.524 9.299 Total contratos 13.881 11.312 9.050
%
58,43 55,55 45,43 Hombres 74,92 55,69 51,06
41,57 44,45 54,57 Mujeres 25,08 44,31 48,94
32,86 24,48 31,45 Jévenes < 30 afios 25,62 31,68 44,25
23,35 25,91 28,79 Mayores 45 afios 19,70 25,69 14,55
7,20 7,25 7,84 Extranjeros 5,74 8,26 9,05
0,50 0,58 0,52 Agricultura y pesca 2,26 0,95 0,01
25,56 12,72 15,50 Industria 45,14 15,65 3,07
2,92 14,07 4,73 Construccién 4,68 7,23 3,80
71,02 72,62 79,26 Servicios 47,92 76,18 93,12
Valladolid Madrid Vizkaia BURGOS Alava Madrid Bizkaia
2.355 1.915 1.227 Total contratos 6.799 3.810 2.490
%
65,73 65,12 63,00 Hombres 55,42 47,35 42,93
34,27 34,88 37,00 Mujeres 44,58 52,65 57,07
36,31 32,38 36,84 Jévenes < 30 afios 29,92 54,70 36,02
21,44 25,69 20.21 Mayores 45 afios 22,55 10,58 23,86
3533 21,25 9.54 Extranjeros 15,88 9,06 5,42
38,00 9.09 579 Agricultura y pesca 3,71 0,42 0,28
13,38 13,05 17,52 Industria 38,98 5,62 15,26
6.96 820 1141 Construccion 3,38 4,41 4,34
41,66 69,66 65,28 Servicios 53,93 89,55 80,12
Badajoz Madrid Toledo CACERES Madrid Badajoz Salamanca
9.689 2.002 1.649 Total contratos 14.908 6.073 4.801
%
72,27 60,89 69,01 Hombres 60,38 59,67 69,10
27,73 39,11 30,99 Mujeres 39,62 40,33 30,90
37,31 38,41 31,35 Jovenes < 30 afios 45,18 35,26 50,10
24,23 24,83 23,53 Mayores 45 afios 18,94 21,71 11,59
3,77 12,44 23,23 Extranjeros 6,34 3,27 1,58
35,41 8,54 21,7 Agricultura y pesca 0,97 38,07 5,21
4,27 5,34 10,86 Industria 3,86 3,42 11,24
6,44 8,94 6,85 Construccion 8,51 4,27 5,46
53,88 7717 60,58 Servicios 86,66 54,24 78,09

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Sevilla Malaga Madrid CADIZ Sevilla Malaga Madrid
16.278 6.729 2.261 Total contratos 28.535 16.680 11.990
%
67,91 71,21 56,21 Hombres 62,85 70,28 58,90
32,09 28,79 43,79 Mujeres 37,15 29,72 41,10
28,88 34,12 36,62 Jovenes < 30 afios 32,47 31,70 43,74
24,46 24,49 22,82 Mayores 45 afios 21,82 21,91 13,99
2,83 10,64 18,80 Extranjeros 2,50 4,79 4,26
22,03 13,48 1,64 Agricultura y pesca 23,65 15,86 1,61
6,01 6,61 8,45 Industria 3,92 3,30 4,57
15,87 10,00 6,06 Construccion 14,95 24,08 8,87
56,08 69,91 83,86 Servicios 57,49 56,76 84,95
Bizkaia Asturias Madrid CANTABRIA Bizkaia Madrid Palencia
3.569 1.743 1.432 Total contratos 11.524 5.632 4.352
%
63,01 59,38 58,45 Hombres 55,55 55,38 58,89
36,99 40,62 41,55 Mujeres 44,45 44,62 41,11
29,87 27,48 31,35 Jovenes < 30 afios 24,48 43,32 38,60
24,96 22,83 25,35 Mayores 45 afios 25,91 15,80 14,22
11,04 7,86 15,99 Extranjeros 7,25 10,69 2,21
1,06 2,35 0,56 Agricultura y pesca 0,58 0,09 0,53
14,40 7,52 7,75 Industria 12,72 5,49 85,04
10,70 9,87 8,10 Construccion 14,07 3,52 1,06
73,83 80,26 83,59 Servicios 72,62 90,91 13,37
Valencia Tarragona Alicante CASTELLON Valencia Tarragona Barcelona
20.895 3.420 2.046 Total contratos 17.950 5.590 3.063
%
79,15 72,98 77,32 Hombres 68,13 74,42 53,87
20,85 27,02 22,68 Mujeres 31,87 25,58 46,13
30,60 30,88 33,09 Jovenes < 30 afios 37,16 33,08 50,73
23,16 22,25 17,64 Mayores 45 afios 20,54 23,06 10,32
39,37 47,63 51,71 Extranjeros 30,76 53,09 19,10
50,84 31,67 54,25 Agricultura y pesca 34,54 61,13 2,68
6,68 4,94 3,62 Industria 5,18 8,30 5,39
3,99 4,56 4,15 Construccion 7,30 2,92 5,32
38,49 58,83 37,98 Servicios 52,99 27,66 86,61

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> —> SALEN
Madrid Jaén Toledo CIUDAD REAL Madrid Toledo Albacete
4.0320 3.896 5.326 Total contratos 16.170 4.606 3.276
%
75,51 76,28 71,71 Hombres 68,81 67,91 71,99
24,49 23,72 28,29 Mujeres 31,19 32,09 28,01
25,21 30,34 36,85 Jovenes < 30 afios 42,78 34,48 40,34
28,75 26,82 24,86 Mayores 45 afios 19,23 22,17 18,46
30,53 20,05 19,54 Extranjeros 7,31 17,54 42,45
16,80 73,56 22,75 Agricultura y pesca 1,89 23,97 50,78
4,95 1,51 7,78 Industria 3,62 9,92 6,03
26,72 1,95 13,32 Construccion 32,01 11,20 6,64
51,53 22,97 56,15 Servicios 62,49 54,91 36,55
Sevilla Jaén Malaga CORDOBA Sevilla Malaga Jaén
22.551 7.212 4.855 Total contratos 26.215 10.700 10.081
%
71,90 75,43 69,25 Hombres 65,97 69,95 75,98
28,10 24,57 30,75 Mujeres 34,03 30,05 24,02
28,91 28,79 30,98 Jovenes < 30 afios 32,58 38,07 27,95
28,06 30,80 26,47 Mayores 45 afios 28,20 22,38 29,81
9,93 9,37 19,61 Extranjeros 14,30 8,36 10,10
68,31 55,20 54,01 Agricultura y pesca 62,93 29,58 61,75
3,54 5,13 3,91 Industria 2,27 2,27 3,06
8,52 9,18 7,11 Construccion 4,62 15,18 4,77
19,63 30,49 34,97 Servicios 30,17 52,97 30,42
Pontevedra Lugo Madrid A CORUNA Pontevedra Madrid Lugo
23.575 5.831 2.810 Total contratos 13.951 8.551 6.407
%
58,98 56,97 64,16 Hombres 59,69 55,88 64,98
41,02 43,03 35,84 Mujeres 40,31 44,12 35,02
35,57 41,66 33,13 Jovenes < 30 afios 33,12 40,90 31,29
21,18 14,54 21,64 Mayores 45 afios 22,05 15,97 22,58
3,62 5,26 14,16 Extranjeros 3,85 6,35 5,23
1,79 5,81 1,32 Agricultura y pesca 3,63 0,14 7,24
9,21 7,79 6,87 Industria 11,83 2,82 5,54
5,95 5,71 13,88 Construccion 5,18 4,19 4,93
83,05 80,69 77,94 Servicios 79,36 92,85 82,29

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Albacete Ciedad Badajoz CUENCA Madrid Albacete Valencia
5.180 3.019 2.936 Total contratos 5.135 3.542 2.239
%
72,51 70,49 60,08 Hombres 58,99 62,39 69,76
27,49 29,51 39,92 Mujeres 41,01 37,61 30,24
33,01 39,58 45,27 Joévenes < 30 afios 51,57 40,63 46,09
23,17 20,70 17,34 Mayores 45 afios 17,29 19,42 14,20
44,59 57,47 98,60 Extranjeros 15,17 33,48 36,27
50,98 63,13 98,43 Agricultura y pesca 1,81 39,05 33,45
3,76 3,58 0,00 Industria 11,82 5,76 10,14
2,68 4,47 0,17 Construccion 14,98 6,72 5,81
42,57 28,82 1,40 Servicios 71,39 48,48 50,60
Bizkaia Navarra Alava GIPUZKOA Bizkaia Navarra Madrid
11.312 3.760 2.605 Total contratos 15.467 4.542 3.705
%
55,69 54,87 54,74 Hombres 58,43 49,08 49,18
44,31 45,13 45,26 Mujeres 41,57 50,92 50,82
31,68 37,69 32,63 Jovenes < 30 afios 32,86 31,92 46,18
25,69 20,16 26,18 Mayores 45 afios 23,35 25,58 14,20
8,26 9,04 11,32 Extranjeros 7,20 7,29 13,52
0,95 1,49 0,69 Agricultura y pesca 0,50 0,81 0,13
15,65 11,54 13,59 Industria 25,56 20,30 2,13
7,23 6,06 5,99 Construccion 2,92 3,96 2,46
76,18 80,90 79,73 Servicios 71,02 74,92 95,28
Barcelona Tga;r:; Valencia GIRONA Barcelona Murcia Madrid
29.937 1.346 1.319 Total contratos 32.749 4.662 2.082
%
61,02 63,82 66,19 Hombres 49,86 98,35 47,74
38,98 36,18 33,81 Mujeres 50,14 1,65 52,26
45,57 40,86 31,24 Jovenes < 30 afios 44,58 37,58 41,07
17,01 17,61 22,44 Mayores 45 afios 18,05 12,51 18,35
15,72 27,79 40,11 Extranjeros 18,78 98,48 25,70
1,77 3,64 2,20 Agricultura y pesca 1,65 96,16 0,48
13,83 14,49 3,94 Industria 7,71 0,13 2,21
6,47 11,52 5,61 Construccion 3,78 0,06 2,69
77,94 70,36 88,25 Servicios 86,86 3,65 94,62

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Jaén Malaga Almeria GRANADA Malaga Almeria Jaén
11.693 8.442 6.073 Total contratos 11.974 8.660 8.302
%
70,16 64,30 61,96 Hombres 66,77 65,27 74,74
29,84 35,70 38,04 Mujeres 33,23 34,73 25,26
33,43 32,81 30,15 Jovenes < 30 afios 34,05 33,78 29,27
27,93 23,85 21,44 Mayores 45 afios 19,65 21,40 24,77
9,26 13,74 46,75 Extranjeros 11,85 17,10 21,48
53,38 34,73 52,89 Agricultura y pesca 20,95 23,24 58,17
2,53 1,90 2,07 Industria 2,32 2,90 3,42
7,06 9,49 5,66 Construccion 8,76 7,54 4,29
37,02 53,88 39,37 Servicios 67,96 66,32 34,12
Madrid Toledo ~ Cludad GUADALAJARA Madrid Barcelona Toledo
26.732 751 741 Total contratos 28.857 774 678
%
69,81 75,23 65,05 Hombres 57,92 59,30 53,54
30,19 24,77 34,95 Mujeres 42,08 40,70 46,46
32,47 29,29 39,81 Jovenes < 30 afios 33,16 35,14 34,81
20,11 23,83 16,87 Mayores 45 afios 21,20 21,45 31,71
17,06 18,51 8,64 Extranjeros 17,73 14,21 19,62
2,07 9,05 1,35 Agricultura y pesca 0,26 0,13 2,80
14,93 7,86 13,36 Industria 10,10 6,07 2,51
6,05 17,04 19,97 Construccion 8,34 3,23 12,09
76,95 66,05 65,32 Servicios 81,30 90,57 82,60
Sevilla Cadiz Lleida HUELVA Sevilla Jaén Madrid
18.152 5.148 2.608 Total contratos 19.333 4.680 3.165
%
62,74 69,33 63,80 Hombres 65,11 94,87 53,90
37,26 30,67 36,20 Mujeres 34,89 5,13 46,10
32,64 29,68 16,37 Jovenes < 30 afios 33,33 15,41 43,00
22,21 24,11 23,47 Mayores 45 afios 22,53 15,04 12,80
24,52 12,14 99,31 Extranjeros 18,39 90,30 16,97
52,75 58,02 96,17 Agricultura y pesca 32,78 95,19 1,86
3,07 3,34 0,00 Industria 5,02 0,36 5,06
7,61 9,36 0,00 Construccion 9,16 0,62 7,87
36,56 29,27 3,83 Servicios 53,05 3,82 85,21
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> —> SALEN
Zaragoza Lleida Barcelona HUESCA Zaragoza Lleida Barcelona
6.894 6.889 2.155 Total contratos 7.471 3.344 1.952
%
65,35 73,77 77,22 Hombres 41,92 64,08 50,56
34,65 26,23 22,78 Mujeres 58,08 35,92 49,44
35,74 29,18 27,15 Jovenes < 30 afios 43,88 41,18 52,05
22,47 25,21 22,37 Mayores 45 afios 17,94 20,13 12,70
25,83 61,68 48,91 Extranjeros 16,37 55,41 14,55
13,82 47,67 36,98 Agricultura y pesca 6,06 43,63 1,90
3,06 5,86 2,97 Industria 43,46 7,09 5,69
9,24 3,45 4,32 Construccion 2,01 3,56 2,46
73,88 43,01 55,73 Servicios 48,47 45,72 89,96
Coérdoba Granada Sevilla JAEN Granada Madrid Cérdoba
10.081 8.302 4.683 Total contratos 11.693 8.135 7.212
%
75,98 74,74 72,13 Hombres 70,16 66,55 75,43
24,02 25,26 27,87 Mujeres 29,84 33,45 24,57
27,95 29,27 27,48 Joévenes < 30 afios 33,43 44,03 28,79
29,81 24,77 25,48 Mayores 45 afios 27,93 18,80 30,80
10,10 21,48 19,86 Extranjeros 9,26 5,31 9,37
61,75 58,17 67,71 Agricultura y pesca 53,38 24,76 55,20
3,06 3,42 2,63 Industria 2,53 3,41 5,13
4,77 4,29 4,59 Construccion 7,06 8,47 9,18
30,42 34,12 25,07 Servicios 37,02 63,37 30,49
Asturias Zamora Madrid LEON Madrid Asturias Valladolid
2.368 1.727 1.225 Total contratos 4.908 2.109 1.994
%
55,11 64,45 57,06 Hombres 52,61 47,39 43,74
44,89 35,55 42,94 Mujeres 56,14 43,86 42,63
30,11 35,67 28,33 Jovenes < 30 afios 55,17 44,83 40,12
24,20 27,62 26,29 Mayores 45 afios 52,61 47,39 43,74
5,03 4,75 21,88 Extranjeros 56,14 43,86 42,63
3,21 8,28 1,80 Agricultura y pesca 55,17 44,83 40,12
7,39 9,38 8,08 Industria 52,61 47,39 43,74
14,86 6,37 13,06 Construccion 56,14 43,86 42,63
74,54 75,97 77,06 Servicios 55,17 44,83 40,12

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de

Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)

Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM> —> SALEN
Barcelona Valencia Tarragona LLEIDA Barcelona Huesca Jaén
10.383 4.453 3.816 Total contratos 12.657 6.889 3.735
%
71,40 84,46 73,85 Hombres 51,08 73,77 99,17
28,60 15,54 26,15 Mujeres 48,92 26,23 0,83
36,15 23,60 33,12 Jovenes < 30 afios 48,44 29,18 9,93
21,45 27,44 23,45 Mayores 45 afios 13,73 25,21 23,94
34,09 87,02 44,84 Extranjeros 16,79 61,68 97,40
21,44 75,45 32,15 Agricultura y pesca 2,89 47,67 98,34
7,24 1,03 5,06 Industria 6,36 5,86 0,08
9,563 0,85 6,26 Construccion 4,08 3,45 0,13
61,78 22,66 56,53 Servicios 86,66 43,01 1,45
A Coruia Pontevedra Asturias LUGO A Coruna Pontevedra Asturias
6.407 2.898 1.698 Total contratos 5.831 1.611 1.493
%
64,98 69,01 52,94 Hombres 56,97 58,41 64,70
35,02 30,99 47,06 Mujeres 43,03 41,59 35,30
31,29 30,26 32,98 Joévenes < 30 afios 41,66 36,13 32,89
22,58 29,19 22,61 Mayores 45 afios 14,54 23,71 20,96
5,23 8,21 9,48 Extranjeros 5,26 5,09 10,85
7,24 9,59 6,95 Agricultura y pesca 5,81 3,48 8,24
5,54 4,83 7,36 Industria 7,79 9,31 9,78
4,93 7,04 3,53 Construccion 5,71 7,51 6,83
82,29 78,54 82,16 Servicios 80,69 79,70 75,15
Toledo Barcelona Guadalajara MADRID Barcelona Toledo Guadalajara
66.207 32.713 28.857 Total contratos 31.724 31.694 26.732
%
61,72 53,53 57,92 Hombres 51,61 69,76 69,81
38,28 46,47 42,08 Mujeres 48,39 30,24 30,19
36,20 40,35 33,16 Jovenes < 30 afios 39,31 28,80 32,47
21,13 16,90 21,20 Mayores 45 afios 16,46 21,99 20,11
10,85 17,72 17,73 Extranjeros 18,04 14,36 17,06
0,74 0,15 0,26 Agricultura y pesca 0,10 2,16 2,07
9,42 1,96 10,10 Industria 4,23 14,44 14,93
16,81 3,46 8,34 Construccion 2,55 8,70 6,05
73,03 94,43 81,30 Servicios 93,12 74,69 76,95

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> —> SALEN
Sevilla Cadiz Granada MALAGA Madrid Sevilla Granada
17.426 16.680 11.974 Total contratos 13.316 11.739 8.422
%
71,86 70,28 66,77 Hombres 53,35 58,55 64,30
28,14 29,72 33,23 Mujeres 46,65 41,45 35,70
29,38 31,70 34,05 Jovenes < 30 afios 43,08 35,63 32,81
24,61 21,91 19,65 Mayores 45 afios 14,43 21,33 23,85
7,20 4,79 11,85 Extranjeros 12,62 9,74 13,74
35,91 15,86 20,95 Agricultura y pesca 0,65 18,72 34,73
2,97 3,30 2,32 Industria 2,38 5,46 1,90
14,04 24,08 8,76 Construccion 5,89 7,62 9,49
47,08 56,76 67,96 Servicios 91,09 68,20 53,88
Alicante Almeria Valencia MURCIA Alicante Almeria Albacete
41.503 14.908 9.439 Total contratos 31.058 18.235 17.448
%
80,56 85,89 84,98 Hombres 73,63 81,34 82,93
19,44 14,11 15,02 Mujeres 26,37 18,66 17,07
26,35 25,05 25,32 Joévenes < 30 afios 28,62 22,53 23,30
23,59 20,52 23,81 Mayores 45 afios 22,73 22,59 22,48
60,17 74,07 68,64 Extranjeros 46,04 68,74 73,81
61,15 77,03 70,88 Agricultura y pesca 44,64 78,93 88,93
3,32 1,07 2,32 Industria 2,95 1,00 0,77
4,80 2,77 3,88 Construccion 10,54 3,02 1,39
30,73 19,13 22,93 Servicios 41,87 17,04 8,91
La Rioja Gipuzkoa Zaragoza NAVARRA La Rioja Zaragoza Gipuzkoa
21.430 4.542 4.424 Total contratos 8.331 4.868 3.760
%
57,66 49,08 60,71 Hombres 63,33 36,67 31,53
42,34 50,92 39,29 Mujeres 66,27 33,73 30,53
31,04 31,92 35,47 Jovenes < 30 afios 54,87 45,13 37,69
24,40 25,58 20,37 Mayores 45 afios 63,33 36,67 31,53
16,39 7,29 22,49 Extranjeros 66,27 33,73 30,53
6,52 0,81 10,85 Agricultura y pesca 54,87 45,13 37,69
64,25 20,30 25,79 Industria 63,33 36,67 31,53
2,51 3,96 4,66 Construccion 66,27 33,73 30,53
26,72 74,92 58,70 Servicios 54,87 45,13 37,69

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Pontevedra A Coruia Lugo OURENSE Pontevedra A Coruha Lugo
3.903 1.806 1.318 Total contratos 3.485 2.395 1.574
%
67,95 72,26 59,48 Hombres 55,38 51,44 62,26
32,05 27,74 40,52 Mujeres 44,62 48,56 37,74
29,98 30,34 32,55 Jovenes < 30 afios 39,83 41,09 26,56
21,98 22,43 26,02 Mayores 45 afios 18,08 17,16 30,18
4,05 2,77 4,63 Extranjeros 5,02 3,97 7,69
4,69 3,05 6,30 Agricultura y pesca 2,24 0,92 3,56
11,99 8,36 18,82 Industria 9,01 4,76 5,46
11,56 16,00 7,59 Construccion 4,30 5,93 4,51
71,77 72,59 67,30 Servicios 84,45 88,39 86,47
Valladolid Cantabria Leén PALENCIA Valladolid Madrid Burgos
5.335 4.352 1.417 Total contratos 3.487 1.472 1.205
%
71,94 58,89 72,12 Hombres 53,00 50,48 67,88
28,06 41,11 27,88 Mujeres 47,00 49,52 32,12
33,10 38,60 45,02 Jovenes < 30 afios 39,23 43,89 35,35
22,57 14,22 13,41 Mayores 45 afios 16,15 14,13 26,72
6,50 2,21 5,15 Extranjeros 7,46 8,02 7,30
1,82 0,53 4,59 Agricultura y pesca 4,73 1,70 20,00
46,95 85,04 52,43 Industria 22,63 3,46 10,79
3,67 1,06 2,96 Construccion 4,33 5,16 6,22
47,55 13,37 40,01 Servicios 68,31 89,67 62,99
Santa ruz de Madrid Cadiz LAS PALMAS Santa Cruz Madrid llles Ba-
7.519 2.888 1.438 Total contratos 6.077 5.709 2.768
%
59,37 58,90 65,72 Hombres 63,47 48,99 60,73
40,63 41,10 34,28 Mujeres 36,53 51,01 39,27
36,00 42,69 40,06 Jovenes < 30 afios 34,39 47,85 42,67
17,79 16,76 17,80 Mayores 45 afios 17,87 12,94 15,03
14,88 32,44 10,15 Extranjeros 16,80 15,73 37,14
1,24 0,21 0,56 Agricultura y pesca 1,04 0,02 0,07
3,30 1,59 3,89 Industria 4,23 1,70 0,61
9,54 6,58 17,59 Construccion 7,32 2,79 3,83
85,93 91,62 77,96 Servicios 87,41 95,50 95,48

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> —> SALEN
A Coruna Ourense Madrid PONTEVEDRA A Coruha Madrid Ourense
13.951 3.485 1.680 Total contratos 23.575 6.086 3.903
%
59,69 55,38 62,92 Hombres 58,98 53,11 67,95
40,31 44,62 37,08 Mujeres 41,02 46,89 32,05
33,12 39,83 27,14 Jovenes < 30 afios 35,57 44,58 29,98
22,05 18,08 25,06 Mayores 45 afios 21,18 14,53 21,98
3,85 5,02 2417 Extranjeros 3,62 6,00 4,05
3,63 2,24 0,83 Agricultura y pesca 1,79 0,05 4,69
11,83 9,01 9,35 Industria 9,21 3,55 11,99
5,18 4,30 16,19 Construccion 5,95 4,44 11,56
79,36 84,45 73,63 Servicios 83,05 91,97 71,77
Navarra Alava Madrid LA RIOJA Navarra Alava Madrid
8.331 3.316 1.982 Total contratos 21.430 9.999 2.535
%
63,33 66,74 66,15 Hombres 57,66 71,58 47,69
36,67 33,26 33,85 Mujeres 42,34 28,42 52,31
31,53 32,15 26,14 Jovenes < 30 afios 31,04 30,42 42,41
25,62 25,81 26,34 Mayores 45 afios 24,40 24,80 22,17
31,62 41,83 32,69 Extranjeros 16,39 37,42 23,94
28,71 46,53 30,12 Agricultura y pesca 6,52 38,91 0,79
25,28 11,01 5,85 Industria 64,25 23,15 1,74
4,39 3,14 3,78 Construccion 2,51 1,89 3,91
41,62 39,32 60,24 Servicios 26,72 36,04 93,57
Caceres Madrid Zamora SALAMANCA Madrid Valladolid Zamora
1.958 1.938 1.683 Total contratos 6.765 2.167 1.605
%
69,10 66,31 56,63 Hombres 53,76 57,59 67,48
30,90 33,69 43,37 Mujeres 46,24 42,41 32,52
50,10 37,62 42,13 Jovenes < 30 afios 46,59 39,09 30,09
11,59 14,91 15,27 Mayores 45 afios 11,86 18,60 27,48
1,58 15,12 3,03 Extranjeros 7,72 5,68 4.1
5,21 1,70 4,58 Agricultura y pesca 0,46 3,83 4,17
11,24 4,33 6,89 Industria 5,35 14,21 22,93
5,46 5,93 6,48 Construccion 4,45 6,14 9,35
78,09 88,03 82,06 Servicios 89,74 75,82 63,55

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN ——m8M> —> SALEN
Las Palmas Madrid Barcelona SANFE?]E;L;E DE Las Palmas Madrid Barcelona
6.077 2.233 993 Total contratos 7.519 4.865 2.611
%
63,47 61,04 60,73 Hombres 59,37 47,91 54,35
36,53 38,96 39,27 Mujeres 40,63 52,09 45,65
34,39 33,32 35,45 Joévenes < 30 afios 36,00 46,82 47,72
17,87 23,56 16,41 Mayores 45 afios 17,79 10,98 6,70
16,80 17,73 42,90 Extranjeros 14,88 13,59 20,45
1,04 0,49 0,20 Agricultura y pesca 1,24 0,06 0,04
4,23 2,42 2,62 Industria 3,30 3,17 3,45
7,32 4,16 4,43 Construccion 9,54 2,32 1,34
87,41 92,92 92,75 Servicios 85,93 94,45 95,17
Valladolid Madrid Huelva SEGOVIA Madrid Valladolid Avila
3.369 2.421 1.860 Total contratos 5.796 1.788 520
%
59,25 65,43 10,43 Hombres 55,11 53,36 63,27
40,75 34,57 89,57 Mujeres 44,89 46,64 36,73
32,80 38,41 13,28 Jovenes < 30 afios 44,51 38,42 42,69
22,23 22,39 33,92 Mayores 45 afios 17,15 20,47 19,81
30,84 11,94 98,60 Extranjeros 9,47 23,88 12,31
30,87 4,71 97,47 Agricultura y pesca 1,74 21,42 10,19
13,86 9,25 0,16 Industria 7,78 16,28 49,04
2,20 8,26 0,11 Construccion 5,40 2,57 10,19
53,07 77,78 2,26 Servicios 85,08 59,73 30,58
Cadiz Corao- Huelva SEVILLA Cérdoba Madrid Huelva
28.535 26.215 19.333 Total contratos 22.551 20.091 18.512
%
62,85 65,97 65,11 Hombres 71,90 54,39 62,74
37,15 34,03 34,89 Mujeres 28,10 45,61 37,26
32,47 32,58 33,33 Joévenes < 30 afios 28,91 38,06 32,64
21,82 28,20 22,53 Mayores 45 afios 28,06 17,23 22,21
2,50 14,30 18,39 Extranjeros 9,93 5,83 24,52
23,65 62,93 32,78 Agricultura y pesca 68,31 2,19 52,75
3,92 2,27 5,02 Industria 3,54 3,57 3,07
14,95 4,62 9,16 Construccion 8,52 6,78 7,61
57,49 30,17 53,05 Servicios 19,63 87,46 36,56

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Servicio Publico de Empleo Estatal

PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> —> SALEN
Zaragoza Burgos Madrid SORIA Madrid Zaragoza Burgos
1.012 838 757 Total contratos 956 700 528
%
76,88 60,98 74,24 Hombres 42,05 49,86 66,29
23,12 39,02 25,76 Mujeres 57,95 50,14 33,71
41,30 36,52 26,82 Jovenes < 30 afios 48,12 51,71 42,05
21,64 23,39 28,93 Mayores 45 afios 13,28 16,86 17,80
17,49 27,45 26,55 Extranjeros 12,97 15,43 27,27
6,62 14,68 3,30 Agricultura y pesca 1,57 5,14 23,48
33,10 24,22 8,59 Industria 2,82 11,43 18,56
5,53 5,01 8,85 Construccion 5,13 2,86 417
54,74 56,09 79,26 Servicios 90,48 80,57 53,79
Barcelona Castellon Lleida TARRAGONA Barcelona Lleida Castellon
15.011 5.590 3.713 Total contratos 37.622 3.816 3.420
%
65,19 74,42 55,51 Hombres 55,12 73,85 72,98
34,81 25,58 44,49 Mujeres 44,88 26,15 27,02
32,96 33,08 33,80 Jovenes < 30 afios 39,64 33,12 30,88
24,23 23,06 23,16 Mayores 45 afios 19,36 23,45 22,25
24,26 53,09 42,85 Extranjeros 18,29 44,84 47,63
5,90 61,13 19,74 Agricultura y pesca 1,85 32,15 31,67
11,88 8,30 22,92 Industria 8,77 5,06 4,94
11,74 2,92 3,91 Construccion 7,88 6,26 4,56
70,48 27,66 53,43 Servicios 81,50 56,53 58,83
Zaragoza Valencia Castellon TERUEL Zaragoza Valencia Barcelona
2.434 1.060 515 Total contratos 4.286 950 782
%
65,57 65,85 66,21 Hombres 60,50 68,53 53,07
34,43 34,15 33,79 Mujeres 39,50 31,47 46,93
38,33 34,62 32,62 Jovenes < 30 afios 43,37 41,79 40,03
23,50 23,21 27,18 Mayores 45 afios 17,38 13,79 16,88
18,98 17,92 27,77 Extranjeros 19,32 30,00 14,19
8,42 5,75 13,40 Agricultura y pesca 20,42 21,68 1,79
9,61 12,26 12,62 Industria 12,32 4,21 8,06
8,46 8,77 11,26 Construccion 3,15 4,53 4,22
73,50 73,21 62,72 Servicios 64,12 69,58 85,93

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)
Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —mM8M> ——> SALEN
Madrid Ciedad Jaén TOLEDO Madrid Ciedad Cuenca
31.694 4.606 1.759 Total contratos 66.207 3.701 2.579
%
69,76 67,91 69,93 Hombres 61,72 71,71 71,00
30,24 32,09 30,07 Mujeres 38,28 28,29 29,00
28,80 34,48 34,51 Joévenes < 30 afios 36,20 36,85 35,94
21,99 22,17 21,21 Mayores 45 afios 21,13 24,86 24,89
14,36 17,54 4,04 Extranjeros 10,85 19,54 21,52
2,16 23,97 81,86 Agricultura y pesca 0,74 22,75 16,25
14,44 9,92 3,98 Industria 9,42 7,78 19,08
8,70 11,20 2,73 Construccion 16,81 13,32 4,27
74,69 54,91 11,43 Servicios 73,03 56,15 60,41
Alicante Castellén Murcia VALENCIA Castellon Madrid Alicante
22.219 17.950 10.904 Total contratos 20.895 18.175 15.912
%
68,64 68,13 83,68 Hombres 79,15 53,14 64,62
31,36 31,87 16,32 Mujeres 20,85 46,86 35,38
33,48 37,16 27,65 Jovenes < 30 afios 30,60 42,48 34,82
20,28 20,54 22,01 Mayores 45 afios 23,16 13,94 21,19
37,78 30,76 64,92 Extranjeros 39,37 11,89 23,10
31,16 34,54 64,64 Agricultura y pesca 50,84 0,57 8,05
5,15 5,18 1,30 Industria 6,68 3,30 11,53
3,68 7,30 3,82 Construccion 3,99 4,40 9,50
60,01 52,99 30,25 Servicios 38,49 91,74 70,92
Palencia Zamora Avila VALLADOLID Madrid Palencia Segovia
3.487 3.464 2.676 Total contratos 8.332 5.335 3.369
%
53,00 61,58 45,67 Hombres 54,07 71,94 59,25
47,00 38,42 54,33 Mujeres 45,93 28,06 40,75
39,23 43,27 39,35 Jovenes < 30 afios 42,45 33,10 32,80
16,15 17,64 17,26 Mayores 45 afios 15,93 22,57 22,23
7,46 13,74 3,96 Extranjeros 8,51 6,50 30,84
4,73 14,00 8,56 Agricultura y pesca 0,80 1,82 30,87
22,63 17,55 52,50 Industria 3,19 46,95 13,86
4,33 5,89 2,39 Construccion 4,93 3,67 2,20
68,31 62,56 36,55 Servicios 91,07 47,55 53,07

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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PERFILES DE LOS PRINCIPALES FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)

Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —m8M8M> ——> SALEN
Salamanca Valladolid Leén ZAMORA Valladolid Madrid Leén
1.605 1.502 761 Total contratos 3.464 1.990 1.727
%
67,48 59,85 65,31 Hombres 61,58 60,95 64,45
32,52 40,15 34,69 Mujeres 38,42 39,05 35,55
30,09 31,29 31,27 Jovenes < 30 afios 43,27 45,78 35,67
27,48 22,37 13,93 Mayores 45 afios 17,64 13,02 27,62
4,11 30,56 8,54 Extranjeros 13,74 8,99 4,75
4,17 31,29 9,99 Agricultura y pesca 14,00 0,65 8,28
22,93 10,85 22,47 Industria 17,55 8,09 9,38
9,35 6,06 9,33 Construccion 5,89 12,41 6,37
63,55 51,80 58,21 Servicios 62,56 78,84 75,97
Huesca Navarra Valencia ZARAGOZA Madrid Barcelona Huesca
7.471 4.868 4.432 Total contratos 8.102 7.551 6.894
%
41,92 66,27 77,41 Hombres 49,43 66,18 65,35
58,08 33,73 22,59 Mujeres 50,57 33,82 34,65
43,88 30,53 27,73 Joévenes < 30 afios 47,20 41,08 35,74
7,94 21,82 25,50 Mayores 45 afios 15,40 14,98 22,47
16,37 17,50 77,48 Extranjeros 20,07 19,00 25,83
6,06 7,83 69,79 Agricultura y pesca 0,32 0,86 13,82
43,46 22,60 3,07 Industria 2,67 24,75 3,06
2,01 3,57 3,63 Construccion 5,29 3,50 9,24
48,47 66,00 23,51 Servicios 91,72 70,89 73,88
Cadiz Malaga Coérdoba CEUTA Malaga Madrid Cadiz
587 282 225 Total contratos 414 351 323
%
82,45 74,82 87,11 Hombres 49,28 53,28 62,54
17,55 25,18 12,89 Mujeres 50,72 46,72 37,46
23,85 20,57 24,89 Jovenes < 30 afios 51,45 60,40 47,68
30,66 32,27 38,67 Mayores 45 afios 10,14 4,84 21,36
9,88 27,66 1,78 Extranjeros 6,28 11,11 10,22
2,04 17,02 6,67 Agricultura y pesca 1,45 0,00 0,93
9,54 1,77 0,89 Industria 1,45 2,56 0,62
43,27 39,36 71,11 Construccion 11,35 6,84 17,96
45,14 41,84 21,33 Servicios 85,75 90,60 80,50

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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Provincia de origen PROVINCIA Provincia de destino
ENTRAN —> ——> SALEN
Malaga Granada Cadiz MELILLA Malaga Madrid Granada
485 129 98 Total contratos 466 214 201
%

49,69 57,36 91,84 Hombres 51,72 49,07 63,68
50,31 42,64 8,16 Mujeres 48,28 50,93 36,32
23,71 31,78 17,35 Jovenes < 30 afios 63,09 55,61 46,27
26,39 20,16 27,55 Mayores 45 afios 6,65 14,02 22,39
13,40 19,38 19,39 Extranjeros 9,01 17,29 19,40
3,71 0,00 0,00 Agricultura y pesca 3,00 0,00 7,96
1,24 3,10 14,29 Industria 0,00 2,34 1,49
8,45 39,53 20,41 Construccién 3,00 4,21 0,00
86,60 57,36 65,31 Servicios 93,99 93,46 90,55

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE).
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2016

Andalucia

Andalucia

Principado de Asturias

Canarias

Castilla - La Mancha

Catalufia

Extremadura

Comunidad de Madrid

Comunidad Foral de Navarra

La Rioja

Melilla

4.462.165

4.707

20.182

25.440

17.842

25.396

1.504

1.171

1.041

8.916

382

2.594

18.147

747

4.372

5.530

1.509

24

Principado de Asturias

2.073

325

424

759

23.913

1.068

2.755

19.072

305 2.138

2.320

133

94

11

8.430

266

164

131

Canarias

8.428

791

4.865| 749.375

933

2.986

742

5.121

149

90

178

1.072

1.743

556

198

1.432

242

161

38

Castilla - La Mancha

32.142

532

479

792 | 681.229

4.437

9.404

67.140

10.898

4.316

1.109

4.858

Catalufa

39.519

4.955

6.051

7.727

3.442 | 2.775.979

5.802

13.994

433 1.577
317 1.354
25 33

599.449

3.508

35.583

3.304

1.450

203

27.004

1.441

1.930

18.473

23.980

2.219

14.259

1.014

898

129

Extremadura

211

206

5.234

754

3.819

116

112

4.192

1.024

956

2.275

598

5.502

335

155

12

Comunidad de Madrid

76.303

9.615

10.574

120.622

39.618

21.260

1.921.277

3.624

2.535

214

860

782

13.832

18.486

1.489

7.907

1.287

1.117

170

Comunidad Foral de Navarra

344

168

975

1.873

486

1.876

308.557

21.430

1.892

1.530

1.687

4.246

1.298

5.993

8.659

41

206

128

1.025

2.745

1.388

1.982

8.331

14

26

107

62

137

10

19

59

31

135

22

87

18.775

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE). Total anual
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MATRIZ DE FLUJOS INTERPROVINCIALES DE LA CONTRATACION (2016)

PROVINCIADE DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO

[ c T [ g ] 8 4 8 ] a T 0
S AR RS NS A AR DR DR AR AN AR AR A SRR SR RN DR SRR R AR A RS R R B R AR A A A R
Araba 122618 | 62 184 109 5 17 3% 154 1075 3 48 82 3 Y] 124 3 63 57 19 2605 132 14 149 179 176 3316 17 2010 91 49 1674 2% 123 69 60 2 90 3% 20 2% 106 2 % 10 55 307 178 929 2 301 1 4
Abacete 11 | 141988 | 3T 3@ 2% 42 825 933 116 80 143 T4 1912 800 84 5180 133 340 302 86 838 15 2610 IX] il 192 R 4%y 5 8T 197 2 30 Kil 89 27 2 75 73 59 668 4 m 57 701 534 118 21 51 365 1 9
Aicante 297 3076 |523.5% | 2104 46 152715 582 187 155 365 2046 601 33 318 3 659 803 33 252 462 25 1517 160 502 M3 B 1248 144 4803 475 5 43 49 491 134 101 390 194 103 m 3 565 145 61 2219 24 550 4 753 2 27
Ameria 203 90 1083 | 276522 | 23 21 893 198 14 134 3 3% 502 687 89 1 291 6073 165 134 2551 416 2476 75 1143 282 2% 4801 2470 14908 144 2 386 2% 20 54 27 167 51 82 1842 37 25 9% 9 A7 9 105 12 443 2 61
Avila 3 ul 73 29 | 44554 | 3% 128 m 1M 302 1 20 4 55 4 54 2 4 145 60 260 15 54 67 3% 46 2 6.809 84 166 54 6 82 124 3 15 847 2 23 1.048 65 2 19 4 436 12 2616 49 68 80 6 3
Badajoz W 21 47 169 190 | 429880 | 1491 1670 204 9689 3B 178 1260 2812 21 296 27 434 178 24 1919 86 1013 4 138 0 9 81 1253 688 259 50 9 % 27 66 455 20 104 10 557 4 209 13 483 m 342 21 8 363 4 16
| Balears 120 18 1384 26 82 83 [413443 | 10477 69 4 215 43 73 25 155 57 575 581 105 120 20 133 451 n 384 % 2 8023 1264 113 151 3 139 18 1010 154 n 924 135 3 4 9 355 50 9% 259 21 2% 15 208 12 13
Barcelona 586 82 233 189 105 334 16.264 |2.002.258 | 366 207 639 1912 662 589 881 21 997 118 281 0 147 2155 2100 571 10383 913 181 M3 2102 8793 1081 135 555 86 1002 51 197 993 388 2 1886 182 15011 318 49 6587 5% 114 48 212 73 68
Burgos 6.799 70 160 15 4 48 B4 1077 (16783 | 36 30 124 88 162 163 90 5 88 n 316 216 100 140 535 9 1675 2 3810 136 582 393 23 2w 1327 51 74 158 3 a7 446 359 838 182 2 70 B0 152 2490 87 21
Caceres 232 170 3 101 88 6997 647 836 281 [ 152883 | 151 10 306 w K] 85 116 20 490 0 130 n 1189 206 108 948 18009 836 27 50 206 9 149 48 1958 116 % 140 733 109 1% 15 763 386 32 254 13 198 19 6
Cadiz 262 168 1256 89 175 481 4184 343 2% 225 |591632 | 281 M3 238 47 58 84 194 210 214 518 2 3B 139 161 262 43 1190 16680 1510 389 36 291 9 1438 199 233 848 180 167 285% 28 660 62 B0 1304 218 908 48 83 507 9%
Castellon 126 609 1474 706 14 102 91 3063 136 64 138 (179913 | 226 116 9 449 260 147 57 164 303 850 30 34 2000 290 8 2100 33 184 189 12 57 23 "M 20 2% 63 81 2 25 29 550 515 163 17950 100 % 13 1465 7 3
CiudadReal | 149 3267 120 538 58 915 76 1473 249 39 181 36 | 174640 | 1458 140 3019 105 668 ™ % 944 " 1934 2 202 145 3 16470 79 2048 37 23 129 106 126 50 318 62 369 100 880 101 542 4 4606 1617 17 262 3% 658 5 4
Cordoba a5 176 610 1017 4 2491 2154 262 27 6 22 193 | 4128 | 8 231 4% 4109 136 R 233 192 10081 59 55 1283 44 695 10700 1350 266 2 " 7 523 51 7 A7 123 80 6215 4 402 2 o 19w 154 kil 474 25 2%
ACorufia 188 106 408 162 2 62 1067 3505 151 5 238 82 73 141 | 348340 | 26 204 150 140 354 202 76 12 552 139 164 6407 8551 259 875 24 1806 1.289 64 93 1391 ] 493 436 2 630 75 251 30 9% 553 309 883 127 300 14 9
Cuenca 4 3542 %7 m 30 629 20 679 91 53 14 209 1100 567 17 | 53657 | 3 200 361 15 456 51 557 2 132 19 10 513% 169 649 63 5 49 2 43 2 38 2% 30 68 346 % 119 56 1178 2239 8 2% 2 166 4
Girona i 456 541 508 8 2 958 749 8 7 T4 336 57 128 8 B[ 229957 | 46 2 3 564 457 825 2 1630 207 23 202 263 4662 91 13 48 17 190 46 40 155 2% % il 27 939 56 62 1.807 n 85 5 382 12 0
Granada 168 1093 8660 4 61 4200 33% 18 9% 1194 46 103 234 19 25 464 | 433855 | 203 W18 237 8312 %9 461 3 69 7850 1974 4621 368 a 41 2 769 87 66 252 156 62 4083 4 48 50 MmooB U 190 3% 468 102 129
Guadalajara | 35 97 175 % 4 244 198 74 97 5 82 m m 67 81 263 5 79 | 88887 | 3 83 52 154 1) 69 64 29 881 12 555 116 29 51 A 87 3% 54 5 57 57 102 125 100 104 678 359 8 81 il 275 4 1
3 Gipuzkoa 3.381 81 2 % 13 3 36 2557 2% 2 90 13 2% 53 123 3 123 9% 63 [2389% | 77 250 115 168 164 626 49 3705 25 59 4582 30 "M 159 127 % 69 108 363 4 29 58 14 0 3 357 25 15467 o 301 4 2
% Huelva %6 142 M 846 452 1504 693 1200 175 69 1208 %5 1480 174 159 809 80 1213 9% 3B (I8 859 4680 80 250 1100 191 3165 1145 2385 298 15 1% 103 39 8 119 " 2 1860 1933 30 675 109 ¥ 44 20 5 983 8 1%
g Huesca 180 121 14 219 6 2 26 192 130 il 3 344 108 14 34 8 202 81 1! 106 650 | 65810 | 756 3 3344 456 9 1M 78 909 45 13 68 8 48 3 17 15 2 87 T4 17 386 175 32 1.254 4 8 10 7411 1 6
E Jaen 859 157 1781 2513 73 541 202119 1% 300 751 405 38% T2 125 867 853 1169 2% 125 1873 365 | 451256 | 69 98 155 46 8135 429 4157 1412 19 124 39 42 2 183 1M 200 1% 3782 5 561 82 1759 148 249 49 K] 957 58 3%
i Leon M ) 27 12 81 108 650 135 6% K 87 155 5 63 0% ¥ 7 100 6 24 10 102 90 | 15864 | 160 25 419 4908 204 362 05 1420 2100 147 183 404 409 89 44 25 33 83 167 4 105 B0 1994 388 761 252 2 5
g Lleida 488 35 27 517 63 56 610 12657 104 16 40 1118 169 313 38 99 1 289 16 164 2608 6889 373 23 | 130464 | 1268 12 1592 1238 300 155 2 4 2 65 A 3 2 9 186 205 9 KNAKT. (1 56 291 48 86 3 2502 9 1
2 | LaRioja 9999 64 205 239 17 34 164 1050 686 78 37 136 81 90 64 54 76 70 3 503 204 21 313 70 U7 1231 | 2 2535 84 mr 2140 1 % 34 40 5 5 50 161 29 T4 284 9 80 79 557 138 1115 4 1.208 6 7
g Lugo 48 27 105 52 5 2% 137 758 37 13 23 58 14 14 5831 3% 49 2 23 50 44 3 23 319 48 68 | 96495 | 130 78 239 86 1318 1493 2 10 161 5 53 87 15 15 8 4 14 A4 186 84 88 37 109 3 1
8 Madrid 1460 1972 536 2543 2199 1817 8430 74 1915 2002 2261 1504 4042 1560 2810 2700 189 2397 26732 2082 2017 803 23% 1205 1200 1982 612 |1921.277| 5583 7907 1876 400 230 52 2888 1680 1938 2233 1432 241 6641 5T 1470 15 3M6M 739 2428 2751 54 3B/ MY 87
E Malaga 97 596 958 1,681 63 848 2873 4902 129 W 619 %7 55 4855 2% 702 B 842 14 200 1690 136 2365 ™ 28 336 5 13316 | 630212 | 2481 246 4 18 61 754 106 203 651 149 0 N1 5% 356 Y] n 1337 188 260 4 an 282 485
< Murcia 1233 17448 3108 18235 64 187 1928 357 264 364 45 156 181 T 25 677 5%9 339 19 176 a7 49 463% 145 607 1292 40 9607 1184 | 791851 | 507 19 27 60 268 9% 133 215 147 107 7% £ 647 12 07 10904 21 338 K] o 18 36
2 Navarra 250 19 252 201 2 36 66 2600 232 80 9% 103 55 56 20 86 128 103 50 3760 237 407 483 9% w2 83 2 3624 148 1287 | 308557 | 3 133 38 R 61 312 57 YY) 4 181 636 24 255 5 659 182 237 10 4.868 8 2
S Ourense 83 16 109 £ 6 39 4 683 55 6 10 2% 6 2 23% 9 4 4 2 5 2 3 m 26 2% 5 1574 1382 55 153 76 | 62504 | 163 15 108 3486 01 67 3% kil 126 10 46 6 2 107 109 19 129 55 9 2
ﬂl. Msturias 384 % 524 28 5 % 1068 4244 3% 18 303 121 108 1985 1676 5 202 2 "7 357 205 139 206 2368 208 200 1698 9615 320 860 344 213 | 315536 | 328 495 605 169 2 174 % 44 58 301 30 158 790 682 1151 159 506 7 19
Palencia 129 30 m 3 48 1 9 378 1205 3 % 30 7 16 67 15 19 2% 18 7 2 2 #H 553 23 14 15 1412 70 157 12 29 139 | 66016 | 31 46 165 2 449 209 60 133 44 10 2 107 3481 22 128 45 13
LasPalmas | 811 75 461 168 2 67 2768 2565 69 2% 39 103 4 116 217 18 212 328 103 106 197 56 119 83 140 60 4 5709 706 513 100 kil 196 74398441 | 2% 1916017 91 13 25 8 182 5 69 497 83 256 46 123 9 46
Pontevedra | 154 1] 23 178 68 % 9%3 276 130 5 144 87 5 69 2855 19 163 180 68 457 83 87 ) 538 154 18 289 6086 215 681 29 3903 82 108 975 | 348301 | 86 553 218 53 5713 1% 183 3 81 461 390 595 140 kil 1 4
Salamanca 216 58 29 73 s 192 3% 874 354 767 4 70 4 4 139 34 152 129 53 214 147 7 7 625 74 190 27 6765 22 354 181 Y] 484 435 105 87 [ 101303 | 88 258 M 21 7 114 1 15 363 2167 187 1605 237 2 4
SCTenerife | 41 27 385 (/) 14 89 2097 261 8 2% 29 T4 3 121 174 2% 153 206 2% 138 123 44 85 51 9% 68 60 4865 54 269 68 2 129 9 7519 1N 157 [ 331.338 | 99 2 511 46 145 12 60 40 123 178 il 142 5 13
Cantabria 667 125 215 15 2 51 498 159 667 23 64 90 62 4 310 2 101 140 3 756 132 126 81 401 106 24 86 56%2 07 566 306 K] 2018 432 2% 124 102 146 | 21954 | 3% 367 57 121 68 58 351 o 15U 48 25 1 5
Segovia il 63 108 5 520 6 " 305 483 4 2 Kl 44 Kil 4 16 15 75 63 1 349 40 9% 73 73 Y] il 579 51 32 3% 1 2% % 3% Ki 8 15 27 | 54651 | 49 163 3% 8 9 1 1788 % 70 75 1
Sevilla 204 1439 1219 126 15 3565 6839 5816 243 46 16218 44 1046 22551 437 1512 51 44T 283 24 18162 301 4883 170 596 904 13 20001 17426 1946 582 3 286 12 129% 28 465 474 190 M| o18T62 | 94 4 87 53 5581 611 374 169 102 180 65
Soria M 13 30 38 2 12 53 310 528 10 14 30 14 5 14 2 81 16 85 [ 23 65 45 64 9% 29 3 956 30 40 349 1" 2 43 2 9 2 10 40 53 0|80 2 2 27 103 210 8 8 700
Tarragona 140 249 54 392 10 5 1240 3622 97 3 7 340 1% 156 154 89 1346 20 54 145 9 834 807 69 KR 3% 323 25 2011 546 % "M 14 255 5 2% 213 14 2 33 54 | 262186 | 314 76 2148 9 264 il 1416 13 2%
Teruel 2 12 135 104 1 2 9% 82 K 5 16 650 10 9 kil 5 50 m 6 % 138 4% 185 1% 24 9 5 623 4 4% 1% 8 xa i 12 8 7 9 14 14 3% K] 52 |3%427 | 2 950 2 85 3 4.286 1
Toledo 198 660 684 375 700 537 726 152 29 1649 14 43301 33 139 2519 169 il 751 105 505 166 785 123 21 505 39 66207 46 1613 232 36 165 83 244 9% 293 123 263 /il 455 88 188 %[ 181197 | 812 282 201 64 303 12 13
Valencia 583 4753 15912 1300 9 32 5708 11489 287 189 1081 20895 1042 615 85 259 1319 830 366 32 1608 2034 1465 179 4453 1065 122 18475 1775 9439 638 88 374 82 476 207 147 384 VIR % 158 164 286 1060 545 | 912453 | 3p1 48 75 4432 16 2
Valladolid 19 17 346 73 12100 1% 0 1361 235 109 0 77 81 112 29 130 73 151 106 23 400 68 13 1106 127 318 67 832 M 588 37 61 365  533% % 154 905 0 660 3369 527 20 107 2 125 619 183736 | 304 1502 417 4 2
Bizkaia 13881 1% 461 29 17 4 563 3994 1271 97 152 188 10 86 510 3 140 166 oMM 149 253 32 21 19 116 125 9050 M8 1011 1966 65 677 386 A7 24 1% 178 3569 62 43 84 251 3 104 888 B0 | 4154 | T 566 7
Zamora 158 133 108 3 138 9 232 399 190 U 19 49 39 4 105 195 n Kl 62 T4 206 23 40 1721 2 8 184 1990 108 132 % 116 180 in 64 8 1,683 a 153 305 28 2 50 6 14 179 3464 194 | 4126 | T2 19
Zaragoza 551 48 m 476 4 106 90 7551 268 107 133 1195 190 282 142 180 342 363 2% 301 1455 6894 155 90 238 1812 54 8102 630 2787 44 40 318 4 m 184 8 163 160 103 5% 1012 1245 2434 173 421 475 761 28 [ 379.00 | 13 2
Ceuta 3 i) 3 90 5 7 3 m 3 4 RYA] 7 5 15 1 2 9 84 8 2% 2 23 1 8 2 351 44 59 5 2 2 18 2 12 5 2 182 7 1 16 2 2 10 13| 1543 | 16
Melilla 7 7 36 136 3 4 131 109 2 5 % 4 18 7 2 50 201 2 19 63 1 23 6 13 8 214 466 170 D 1 il 2 154 4 8 2% 3 4 80 1 3 9 10 69 8 15 1 14 10 | 18775
Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo (SISPE). Total anual.
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